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mensaje del

PRESIDENTE

Al asumir hace un ano la presidencia de esta Asociacién Nacional
de Jovenes Empresarios, Inc. (ANJE), nuestra querida AN]JE,
comenté que esta responsabilidad generalmente implica algo duro
de aceptar, y es que uno termina graduado de viejo, icon mas
canas! Pero la verdad es que un afo pasa rapidamente, y mas que
canas, uno termina muy agradecido de la oportunidad de servir y
acumular experiencias trascendentales.

Esta directiva que presidi se propuso la tarea de ocuparse funda-
mentalmente de tres areas: primero, estimular a los candidatos a
las elecciones congresuales y municipales a participar en debates
publicos y presentar sus planes de trabajo; segundo, continuar
promoviendo el Plan Nacional de Desarrollo; y tercero, llamar la
atencién a toda la comunidad de negocios dominicana de la nece-
sidad de que el Cédigo de Etica Empresarial, publicado por el
Consejo Nacional de la Empresa Privada y ANJE en julio del afio
2002, pase de ser un simple enunciado o proclama de ideales, a ser
un conjunto de principios de conducta que normen efectivamente
las actividades empresariales.

Pudiera decir que estoy satisfecho de lo que logramos en este
sentido, pero la verdad es que la misién de entidades como ANJE
parece a veces inalcanzable e interminable, puesto que indepen-
dientemente de los enunciados de misién, vision y valores, de lo
que se trata es de contribuir a la reinvencién de nuestro pais, y
ponernos todos de acuerdo luce por momentos como un ejercicio
babilénico.

Sin embargo, permitanme por favor enumerar algunos logros
concretos alcanzados durante este tltimo ano, cuyos méritos no

son exclusivamente mios, sino de toda la directiva y nuestros
asociados.

Las distintas comisiones de trabajo realizaron importantes
reuniones de trabajo y actividades.

Por ejemplo, la realizaciéon de un coloquio de la Comisién de
Economia sobre “Recuperacién econémica, politica cambiaria y
déficit cuasi fiscal: Experiencias de Chile y Argentina, con apli-
caciones al caso dominicano”, el 22 de febrero, con el sefior Larry
Sjaastad, profesor de economia de la Universidad de Chicago. A
este le siguio el conversatorio “Impacto Sectorial DR-Cafta”, el dia
1° de marzo, en la Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra
(PUCMM), con el Socio Director de Macrofinanzas, Héctor
Salcedo. Posteriormente, realizamos un “Encuentro con la DGII”,
el 13 de julio donde el licenciado Juan Hernandez, Director General
de Impuestos Internos, y la licenciada Germania Montds, Subdi-
rectora de dicha institucién, nos explicaron el funcionamiento del
proyecto de comprobantes fiscales, que entrara en vigencia dentro
de pocos dias. Luego, el 26 de septiembre, en el Hotel Embajador,
ANJE celebr6 exitosamente el seminario “Hacia la Dinamizacion
de los Mercados Financieros” donde se examinaron los elementos
indispensables para dinamizar el mercado financiero local.

El 2 de noviembre, estuvimos “Pensando en el 2007” durante una
actividad en el Hotel V Centenario, conjuntamente con el Consejo
Nacional de la Empresa Privada (CONEP) y la Asociaciéon de
Industrias de la Reptblica Dominicana (AIRD). Alli se establecié
la necesidad inminente de que el gobierno reduzca sus gastos;
disminuya los subsidios tanto al GLP como al sector eléctrico, y se







explicaron las implicaciones que tendria una nueva reforma para la
competitividad del pais y la inversion extranjera, haciendo énfasis
de que se puede ejecutar un presupuesto para el afio 2007 con la
actual estructura tributaria realizando los ajustes necesarios.

Aparte de estas actividades de la Comision de Economia, durante el
ano completo y de manera periddica, ANJE celebré otras distintas
sesiones econémicas con el economista Héctor Salcedo, Socio
Director de Macrofinanzas, en donde se presentaron informes
sobre la economia dominicana, sus tendencias y los principales
retos de la politica econdémica. Asimismo, con la finalidad de forta-
lecer la presencia en Santiago y la integracién de la membresia de
la region Norte, el dia 18 de julio, en el Hotel Gran Almirante, se
celebré una sesion con destacados empresarios de esa zona.

Por otro lado, la Comisién de Justicia y Legislacion realizé un
encuentro con la Escuela Nacional del Ministerio Ptblico el 25 de
marzo en el Hotel Clarion. Mas adelante, hubo un taller acerca de
la Ley 173 de 1966 sobre Proteccion a los Agentes Importadores
de Mercaderias y Productos de Cara al DR-CAFTA, realizado el 5
de julio en el Hotel Embajador.

A este taller le sigui6 un seminario sobre Nuevas Tendencias
Regulatorias en Materia Comercial, celebrado el 15 de noviembre,
también en el Hotel Embajador, con destacados expositores.

Ademas, la Comision de Justicia y Legislacién se mantuvo muy
activa en el seguimiento al cumplimiento de las legislaciones
vigentes como en de elaboracién y aprobaciéon de importantes
normativas con un impacto significativo en el sector empresarial y
en el desarrollo institucional del pais, como son el Proyecto de Ley
de Defensa de la Competencia, el Anteproyecto de Ley de Socie-
dades Comerciales, el Proyecto de Ley de Arbitraje Comercial, la
Reforma Constitucional, entre otros de similar importancia.

Por otra parte, la Comisién de Educacién organizé encuentros con
entidades del sector educativo. Vale destacar que el 15 de marzo,
en el Hotel Clarién, la Secretaria de Educacion, Alejandrina
German, presenté a ANJE el Proyecto Alianza por la Educacion,
el cual tiene como propésito fundamental motivar al empresariado
joven a apadrinar escuelas ptblicas marginadas.

Meses después, el 11 de octubre en la Universidad Iberoameri-
cana, hubo un desayuno con la licenciada Ligia Amada Melo de
Cardona, Secretaria de Educacién Superior, Ciencia y Tecno-
logia (SEESCYT), para conocer las politicas en ejecuciéon y los
programas de investigacion, desarrollo y tecnologia aplicados
actualmente a la educacién superior en la Repiblica Dominicana
por parte de ese ministerio.

La Comisién de Educacién de ANJE también puso en Ejecucion
el Programa “Fundamentos Empresariales”, conjuntamente con

Junior Achievement, que muy exitosamente llev programas de
desarrollo integral a un grupo de 250 j6venes de escasos recursos
pertenecientes a la Escuela General Antonio Duvergé.

Ademis, la Comision de Educacion inicié durante el ano 2006 la
elaboracién del primer documento de posicién de ANJE sobre el
Sistema Educativo Nacional.

Por otro lado, la Comision de Debates Electorales organizé una
serie de debates que se llevaron a cabo en distintas fechas (4 de
abril, 19 de abril, 25 de abril y 2 de mayo), con los candidatos
a sindico y senadores por el Distrito Nacional y la provincia de
Santiago, de los tres principales partidos politicos. Este logro
es uno de los mds importantes por su implicacién en el ejercicio
democratico y la relevancia que otorga a ANJE como protagonista
en el debate ptblico de los mas importantes temas de la agenda
nacional.

Para seguir rindiendo cuentas, les digo también que la Comisién
de Membresia propicié encuentros sociales y de desarrollo profe-
sional para generar un clima de comunicacion y apertura entre los
miembros de ANJE.

Este ano participamos en importantes actividades para el desa-
rrollo profesional, como por ejemplo la conferencia “Supply Chain
Management: A Current Perspective”, el 19 de septiembre en el
Hotel Gran Almirante, organizada por la Universidad Iberoameri-
cana (UNIBE) y la Universidad Internacional de la Florida (FIU).
Otra fue la conferencia sobre relaciones con clientes celebrada el 5
de octubre en UNIBE, titulada “Delivering Outstanding Customer
Service Through Customer Relationships: Getting to WOW!”, a
cargo del Dr. Ronald Gilbert, PhD, catedratico de FIU.

Luego, €l 26 de octubre en el Hotel Jaragua, ANJE conjuntamente
con la firma Integral Training Solutions (INTRAS) celebr6 exito-
samente la conferencia magistral titulada “Liderazgo Trascen-
dental: Fundamentos y Claves para Trascender como Lideres en
los Actuales Tiempos”, a cargo del doctor Juan José Agudelo, una
autoridad en el tema.

En cuanto a actividades deportivas, el pasado 7 de octubre, en
Las Lagunas, se celebr6 el quinto Clasico Torneo de Golf ANJE,
con la participacion de mas de 110 jugadores, que jugaron hajo la
modalidad Scramble, en las categorias A, By C. Varias empresas
asociadas, cuyos nombres aparecen en la memoria, patrocinaron el
torneo y les reiteramos nuestro agradecimiento.

No sé si la siguiente actividad califica como deportiva, o de entrena-
miento gerencial, pero lo cierto es que el 23 de marzo celebramos
una cata de vinos ofrecida por el Club de Vinos Decanter, con el
endlogo Sergio Ottato. Poco después, el 23 de junio en Santiago,
Punto & Corcho ofrecié en sus instalaciones de la Plaza Interna-







cional otra degustacion de vinos de Espana en honor a los miem-
bros de ANJE y otras personalidades del dmbito empresarial de
esa ciudad. Finalmente, el 1° de noviembre, tuvimos en Vinopolis,
de Marcas Premium, una degustacion de la cava Juvé & Camps —
Brut Rose. Estas tres actividades en torno al vino sirvieron no sélo
para aprender, sino que, seriamente nos ofrecieron la oportunidad
de discutir en un ambiente mas distendido, con diversos miembros
de ANJE y de la comunidad empresarial sobre los temas tocados
en las demds actividades referidas. O sea, nos ejercitamos...

Otro renglén de actividades realizadas este afio fue el de las visitas
a entidades exitosas. El 10 de agosto un grupo de socios fue al
Puerto Multimodal Caucedo, donde fue anfitrién el sefor Samuel
Conde. Pudimos ver el complejo sistema que lleva el puerto para
la recepcion, verificacién y despacho de contenedores asi como
una demostraciéon tecnoldgica de toda la logistica operacional del
sistema.

Ademas de las actividades puntuales que he senalado, estuvimos
participando de manera continua en iniciativas y coaliciones en
cuyo seno promovimos los principios e intereses de ANJE.

Por ejemplo, conjuntamente con otras instituciones, ANJE
conforma el Foro Eléctrico Nacional, que aspira a ser un canal
para la participacién y consulta con la ciudadania, para aportar
soluciones a la interminable crisis eléctrica.

Igualmente, estamos en la Coalicién por la Transparencia y la
Institucionalidad, creada tras la crisis ocasionada por las quie-
bras bancarias fraudulentas del ano 2003, para dar seguimiento al
proceso judicial y administrativo de los casos de corrupcioén, para
que no queden impunes los autores de los gravisimos dafos a la
economia nacional. Otras comisiones en las que ANJE participé
durante este afio fueron la Coalicién por una Justicia Indepen-
diente (CJI); la Comisiéon Empresarial de las Negociaciones Inter-
nacionales (CENI); y el Consejo Econémico, Social e Institucional
(CESD).

Queda evidenciado, pues, que la directiva que me ha honrado
presidir estuvo bastante ocupada con los cartones de AN]JE,
pero aunque quien les habla tiene cierta satisfaccion por el deber
cumplido, no es menos cierto que quedan tantas tareas a futuro
que concomitantemente con la satisfacciéon por los logros existe
un poco de frustracién por las inmensas tareas pendientes de reali-
zacion.

Al comenzar este ano que hoy concluye, comparti con ustedes mi
idea de que durante demasiado tiempo, la Reptiblica Dominicana ha
estado impregnada por una nocién cinica y amoral de que todo se
vale con tal de alcanzar el éxito, tanto en el sector ptblico como en

el sector privado. La impunidad de muchos “exitosos” ha servido

para reforzar esa visién. Hoy quiero insistir en que si no prima el
imperio de la ley, no podremos construir el pais que sofilamos.

De la misma manera, hace exactamente un ano comenté que la
inevitable apertura impuesta por el DR-CAFTA significaria que
las contrataciones y compras gubernamentales y la forma de hacer
negocios de forma competitiva requeririan de una transparencia
incompatible con los manejos turbios, el grado a grado, el cliente-
lismo, las marrullas o trampas que se asocian a practicas corruptas,
como son el contrabando, la evasién de impuestos, falsear estados
de situacién para engafar al fisco o a los bancos, o aprovechar
favores de politicos para pricticas desleales en el comercio o la
industria. Increiblemente ha pasado un ano, el tratado atin no se
implementa y en ciertos aspectos, como el impositivo, hemos
“cangrejeado”, pues parece que no avanzamos...

Quiero reiterar mi firme conviccién de la importancia de los valores
éticos en el mundo empresarial, y repetir que “al final del dia,
quizas a los jovenes empresarios se nos haga mas facil entender
todo esto, porque sencillamente se trata de hacer y cumplir lo que
nos han dicho a casi todos en nuestros hogares desde chiquiticos:
ser buenos, no hacer trampa o decir mentiras, hacer las tareas y
ayudar a que el mundo sea mejor. Es una pena que tantos y tantos
lleguen a viejos sin nunca haber podido aprender la leccién y sin
gastarse por una idea que realmente valga la pena. Y que la vida
nos pase por alto sin comprobar que pese a tanta evidencia en
contra, realmente ser buenos, no hacer trampa, hacer las tareas y
ayudar a que el mundo sea mejor, es de lo que se trata la vida, el
éxito y la base del progreso de los pueblos”.

Finalmente, es preciso reiterar mi agradecimiento a todas aquellas
personas que hicieron posible el fortalecimiento de ANJE en este
ano, ya que sin su respaldo nada de lo he expresado hubiera sido
posible. Gracias en especial a los integrantes de la Junta Directiva
2006, al Consejo de Pasados Presidentes, al equipo de AN]JE, a los
miembros de las Comisiones de Trabajo y a las empresas colabora-
doras, por todo su apoyo, dedicacion y esfuerzo.

Queridos amigos, he querido rendir cuentas tan detalladamente
para exigirme a mi mismo lo que les pedimos a los politicos.
Tenemos mucho trabajo pendiente y por mi parte prometo conti-
nuar colaborando con ANJE y la nueva directiva para alcanzar los
suefios que todos compartimos.

Muchas gracias.
Eduardo Valcarcel Bodega
Diciembre 2006
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nuestros pilares

INSTITUCIONALES

MISION

Catalizar de forma enérgica, continua e
innovadora el pensamiento de los jévenes
empresarios, incidiendo de manera cons-
tructiva en el desarrollo econémico y social
de nuestro pais.

VISION

Ser una organizacién efectiva, auto soste-
nible y respetada, lider en la creacién de
propuestas y reformas que aporten solu-
ciones a los retos que afectan la actividad
empresarial.

VALORES

Excelencia / Imparcialidad / Integridad /
Etica / Responsabilidad Social / Coherencia /
Espiritu de Colaboracion

OBJETIVOS

* Preservar y promover el desarrollo econé-

mico dentro de los cédnones de la libre
empresa; fomentar la competencia leal
y coadyuvar mancomunadamente con el
Estado en las actividades en que sea nece-
sario complementar la accién del sector
privado o suplir su ausencia, entendién-
dose la actuaciéon del Estado como catali-
zador del proceso econémico.

Estudiar y promover la consecuciéon de
soluciones de los problemas econémicos y
sociales del pais, relacionados con, o que
afecten la empresa privada.

Aportar instrumentos mediante los cuales
la juventud empresarial y profesional
ligadas al sector privado puedan orientar y
contribuir con el desarrollo nacional.

Contribuir a superar y relacionar profesio-
nalmente a los asociados.

Contribuir a la formaciéon de una clase
empresarial consciente de sus obligaciones
y responsabilidades ante su empresa y la
sociedad, asi como cualquier otra actividad

que guarde relacién con su objeto.

CREENCIAS

* La actividad econémica privada es la prin-
cipal fuente de bienestar de una nacién.
Debe promoverse la empresa privada como
la via para la generacién de empleos y para
canalizar eficientemente la inversién de
recursos.

* La funcién del Estado es actuar como
ente facilitador y regulador, garantizando
la seguridad juridica y el derecho de
propiedad, y ejecutando un adecuado gasto
social de acuerdo a las necesidades del
pais.

* El Estado debe proveer el ambiente propicio
para el desarrollo de la empresa privada
garantizando la libertad de empresa.

* El empresariado debe estar en capacidad
de aprovechar al maximo el potencial de
su entorno. Para ello es necesario que se
mantenga al paso de los avances tecnolo-
gicos y de los conocimientos y practicas
gerenciales.




De izquierda a derecha.

Ricardo Bonetti (2do. Vice-Presidente), Laura Asilis (Vice-Secretaria), Richard Lueje (Pasado Presidente), Sarah De Ledn Perell6 (Secre-
taria), Eduardo Cruz (Vice-Tesorero), Lara Guerrero (Vocal), Pablo Piantini (Tesorero), Eduardo Valcdrcel (Presidente), Joel Santos (ler.
Vice-Presidente), Fernando Rainieri (Vocal) y Miguel Roig (Vocal)




pasados

PRESIDENTES

Richard Lueje
2005

Manuel Diez

2004

Marisol Vicens
2003

Ligia Bonetti

2002

Jochi Vicente

2001

I%nacio Guerra
2000

Fernando Armenteros
1999

Eduardo Grullén
1998

José Garcia Armenteros
1997

Irving Redondo
1996

José Luis De Ramoén
1995

Maria Isabel Gassé
1994

Juan Bancalari
1992-1993

Rafael A. Del Toro
1991-1992

Elena Viyella
1990-1991

Ricardo Pellerano
1989-1990

Frank Tejada
1988-1989

Jaime Bonetti
1987-1988

Juan Herrera
1986-1987

Francisco Rodriguez
1985-1986

José Florentino
1984-1987

Ramoén Menéndez
1983-1984

José Manuel Varela
1982-1983

Héctor Castro Noboa
1981-1982

José Manuel Trullols
1980-1981

Jorge Abbott
1979-1980

Marino Ginebra
1978-1979






comisiones

DE TRABA]JO:

actividades y temas institucionales

« COMISION DE ECONOMIA

« COMISION DE JUSTICIA Y LEGISLACION

- COMISION DE EDUCACION

« COMISION DE DEBATES ELECTORALES

« COMISION DE MEMBRESIA

« COMISION DE RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACIONES




comision )

DE ECONOMI

RECUPERACION ECONOMICA, POLITICA

CAMBIARIA Y DEFICIT CUASI FISCAL.
EXPERIENCIAS DE CHILE Y ARGENTINA, CON APLICACIONES AL
CASO DOMINICANO

22 DE FEBRERO DE 2006

Este coloquio con el Sr. Larry Sjaastad, Profesor de Economia
de la Universidad de Chicago, y cuyo comentarista nacional fue
el economista Magin Diaz, del Secretariado Técnico de la Presi-
dencia, tuvo como propésito hacer un recuento del proceso por el
que ha pasado la Reptblica Dominicana: Inestabilidad econémica
(evaluacion, alta inflacion, disminucién del PIB); el salvamento
bancario; la creacién de un stock de deuda cuyos intereses ha
producido el actual déficit cuasi-fiscal del Banco Central; la imple-
mentacion del programa de estabilizacién de la economia con el
Fondo Monetario Internacional (FMI), entre otros procesos; y
comparar este proceso con las experiencias de Chile y Argentinas
en torno a este tema.

Encuentro con la DGII

CONVERSATORIO IMPACTO SECTORIAL DR-CAFTA

1° DE MARZO DE 2006, PUCMM

Este conversatorio con el Director de Macrofinanzas, Héctor
Salcedo abordoé el tema de la entrada del Tratado de Libre Comercio
entre Centroamérica, Repiblica Dominicana y los Estados Unidos
bajo tres elementos esenciales: los impactos globales a nivel de
flujo de comercio entre los paises signatarios del DR-CAFTA, los
criterios determinantes en el impacto de cada sector; y los meca-
nismos de beneficios por sectores.

ENCUENTRO CON LA DGII

13 DE JULIO DE 2006, HOTEL CLARION

Este encuentro conté con la participacién del Lic. Juan Herndndez,
Director General de Impuestos Internos (DGII); y de la Lic.
Germania Montds, Subdirectora Encargada de Proyecto de
Comprobantes Fiscales del organismo recaudador; el cual tuvo
como objetivo compartir con la membresia de ANJE informaciones
de relevancia en cuanto al desempefio de la DGII en la implemen-
tacién del Plan Antievasion llevado a cabo por esta institucién y
particularmente respecto a la aplicacién del nuevo Reglamento
para la Regulacion de la Impresion, Emision y Entrega de Compro-
bantes Fiscales, entre otros temas.




26 DE SEPTIEMBRE DE 2006, HOTEL EMBAJADOR

AN]JE celebr6 el seminario “Hacia la Dinamizacién de los Mercados
Financieros”, el cual tuvo como objetivo fundamental servir de
marco de discusién para examinar las tendencias actuales sobre
las reformas de los mercados financieros, los marcos regulato-
rios y las posibilidades de propiciar, a través de estas reformas,
un desarrollo institucional adecuado, que permita la prestacion
de servicios financieros con caracteristicas de calidad que contri-
buyan a su constante evolucién en condiciones de competitividad
internacional.

El evento cont6 con la participacion de especialistas quienes abor-
daron el tema de los mercados financieros desde distintas perspec-
tivas. El seminario inici6 con la presentacion del Marco Regulatorio
del Sistema Financiero: Retos hacia el Futuro, el cual fue abordado
por el Lic. Eduardo Jorge Prats de la firma consultora Jorge Prats &
Asociados; a seguidas se realiz6 la ponencia Propuestas Concretas
en cuanto al Costo y Acceso a Financiamiento en los Mercados
Financieros por el Lic. Alejandro Ferndndez de BETAMETRIX;
el tema la Realidad del Sistema de Pensiones y las Propuestas para
su Desarrollo, fue tratado por la Licda. Kirsis Jaquez de ADAFP;
y para finalizar, se trat6 el tema del Mercado de Valores, en dos
vertientes la Regulacién y Supervision en el Mercado de Valores:
Ambiente de Control, por el Lic. Haivanjoe NG Cortifnas, Superin-
tendente de Valores y las Sugerencias para su Dinamizacion, por el
Lic. Diego Torres de COTISA.

Hacia la Dinamizacién de los Mercados Financieros

2 DE NOVIEMBRE DE 2006, HOTEL V CENTENARIO

El Consejo Nacional de la Empresa Privada (CONEP), la Asocia-
ci6n Nacional de Jévenes Empresarios, Inc. (ANJE) y la Asociacion
de Industrias de la Repiblica Dominicana (AIRD) celebraron un
evento denominado “Pensando en el 2007”, en el que se establecid
la necesidad inminente de que el gobierno reduzca sus gastos;
disminuya los subsidios tanto al GLP como al sector eléctrico, y se
explicaron las implicaciones que tendria una nueva reforma para la
competitividad del pais y la inversion extranjera, haciendo énfasis
de que se puede ejecutar un presupuesto para el ano 2007 con la
actual estructura tributaria realizando los ajustes necesarios.

La presentacién estuvo a cargo del economista Héctor Salcedo
y luego se dio paso a un panel integrado por los sefnores Carlos
Despradel, Eduardo Garcia Michel y Bernardo Vega quienes
comentaron sobre la disertacién del senor Salcedo.

SANTO DOMINGO Y SANTIAGO

Durante el afio completo y de manera periddica, la Asociacién
Nacional de Jévenes Empresarios, Inc. (ANJE) celebré distintas
sesiones econémicas con el economista Héctor Salcedo, Socio
Director de Macrofinanzas, en donde se presentaron informes
sobre la economia dominicana, sus tendencias y los principales
retos de la politica econémica.

Asimismo, con la finalidad de fortalecer la presencia de ANJE en
Santiago y la integracién de la membresia de la regiéon Norte, el
dia 18 de julio de 2006 en el Hotel El Gran Almirante, se celebré
una sesion econémica a la que asistieron destacados empresarios
de la zona.



comision

yd

DE JUSTICIA 'Y LEGISLACIO

ENCUENTRO CON LA ESCUELA NACIONAL
DEL MINISTERIO PUBLICO

25 DE MARZO DE 2006, HOTEL CLARION

Este encuentro con la licenciada Aura Celeste Ferndndez tuvo la
finalidad de edificar a la membresia de ANJE sobre el Plan Estra-
tégico de la Escuela Nacional del Ministerio Ptblico, dada el rol
fundamental de dicha institucion en el fortalecimiento de la Carrera
del Ministerio Publico. La correcta consecucion de los objetivos
de la Escuela Nacional del Ministerio Pablico coadyuvardn a que
el Ministerio Ptblico realmente pueda acometer de manera profe-
sionalizada, independiente y objetiva su funciéon como garante del
Estado de Derecho, responsable de dirigir la investigacién de los
hechos punibles y de la puesta en movimiento de la accién ptblica
a favor de todos los ciudadanos y ciudadanas, asi como de todas las

Ley 173 sobre Proteccién a los Agentes Importadores de Mercaderias y Productos

partes envueltas en un proceso penal y/o judicial.

En dicho encuentro fue apreciable que a través de su Plan Estra-
tégico, la Escuela Nacional del Ministerio Piblico tiene un Norte
concreto y definido en aras de la capacitacién de los miembros del
Ministerio Publico en servicio y la formacion de los aspirantes a
ingresar a la carrera. Sin embargo, ante la incuestionable nece-
sidad de mejorar la preparacion de los representantes del Minis-
terio Publico, es indispensable la asignacién de mayores recursos
econdmicos, y la continuacién de la institucionalizacién de la
carrera del Ministerio Publico. En este sentido, es preciso forta-
lecer los criterios técnicos de seleccién de los miembros del Minis-
terio Publico, su capacitacién y mecanismos de evaluacion, asi
como las herramientas para la realizacion de investigaciones.




LA LEY 173 DE 1966 SOBRE PROTECCION
A LOS AGENTES IMPORTADORES DE
MERCADERIAS Y PRODUCTOS DE CARA AL
DR-CAFTA

5 DE JULIO DE 2006, HOTEL EMBAJADOR

Ante la inminente entrada en vigencia del Tratado de Libre
Comercio entre Estados Unidos de América, Centroamérica y
Reptblica Dominicana (DR-CAFTA por sus siglas en inglés) y
los importantes cambios que esto conllevara en las relaciones de
representacion con concedentes de los Estados Unidos de América,
no solo en lo que respecta a los contratos firmados después de la
entrada en vigencia del Tratado, sino también respecto de aqué-
llos firmados antes de su entrada en vigencia, y los retos que esto
conllevarg, la Ley 173 de 1966 sobre Proteccién a los Agentes
Importadores de Mercaderias y Productos fue analizada en un
taller auspiciado por la Asociacién Nacional de J6venes Empresa-
rios, Inc. (ANJE), con el fin de servir de foro para presentar de
manera objetiva y edificar sobre el tema, y sobre todo concienciar
a las partes involucradas sobre las implicaciones derivadas de las
nuevas modificaciones introducidas en el ordenamiento juridico
existente La actividad conté con especialistas quienes abordaron
el tema desde distintas perspectivas. Esther L. Aristy, Abogada de
la firma Aristy, Ferraris & Asociados, traté los aspectos juridicos
de la aplicacion de la Ley 173 de cara al Tratado de Libre Comercio.
El enfoque econémico fue expuesto por Jochi Vicente, Socio de la
Consultoria Grant Thornton. Finalmente, la perspectiva empresa-
rial como representantes de marcas extranjeras estuvo a cargo de
Maribel Gass6, Empresaria y Vicepresidente de Operaciones de J.
Gass6 Gasso, C. por A.

ANJE plante6 que las medidas legislativas a ser aprobadas para
la armonizacién de la Ley 173 con el Tratado de Libre Comercio
deben clarificar los conceptos establecidos en el Tratado a fin de
permitir una aplicacién efectiva de sus disposiciones en aras de
obtener relaciones justas y equitativas entre concedentes y conce-
sionarios, y permitan una correcta aplicaciéon de los compromisos

asumidos.

SEMINARIO NUEVAS TENDENCIAS
REGULATORIAS EN MATERIA COMERCIAL

15 DE NOVIEMBRE DE 2006, HOTEL EMBAJADOR

La Asociacion Nacional de J6venes Empresarios, Inc. (ANJE)
interesada en la promocién del contenido de las regulaciones en
proceso de elaboracién que buscan actualizar el marco normativo
nacional en materia empresarial celebré un seminario denominado
“Nuevas Tendencias Regulatorias en Materia Comercial”, para
tratar las diversas propuestas legislativas en importantes areas
como derecho societario, derecho de la competencia, arbitraje
comercial, régimen de quiebra y gobierno corporativo.

Este espacio fue propicio para discutir estos temas y conté con
destacados expositores como fueron José Luis Taveras, Marcos
Pefia, Eduardo Jorge Prats, Angélica Noboa, Pedro Ramirez
Pequefio, Marcos Troncoso, Georges Santoni Recio, Tomés
Hernandez, entre otros.

Quedd de manifiesto en dicho seminario que, en la actualidad, gran
parte de nuestro ordenamiento juridico en materia comercial ha
quedado desfasado a lo que ha sido la evolucién de la economia
y la forma de hacer negocios tanto a nivel nacional como interna-
cional. En este sentido, la necesidad de actualizar nuestra legisla-
cién comercial, y de que como pais nos dotemos de instrumentos
juridicos que nos permitan insertarnos en la modernidad y compe-
titividad a nivel empresarial, es impostergable, siempre cuidando
que las herramientas adoptadas respondan a nuestra realidad juri-
dica, econémica y social, y no sean el fruto de simples modelos
importados.




TEMAS INSTITUCIONALES

La Comision de Justicia y Legislaciéon se mantuvo muy activa tanto
en el seguimiento al cumplimiento de las legislaciones vigentes
como al proceso de elaboracién y aprobacion de importantes
normativas con un impacto significativo en el sector empresarial y
en el desarrollo institucional del pais. En este sentido, se pueden
mencionar las iniciativas mas relevantes:

* SEGUIMIENTO AGENDA LEGISLATIVA
Y REGULATORIA Y APROBACION
PROYECTOS DE LEYES PRIORITARIOS
PARA ANJE

Elaboracién de documentos de posicién y observaciones y/o
seguimiento a legislaciones vigentes y proyectos de leyes y regu-
laciones importantes: 1. Anteproyectos Medidas Legislativas y
Normativas a los fines de implementar/armonizar Tratado de

Libre Comercio entre Estados Unidos de América, Centroamé-
rica y Reptblica Dominicana (DR-CAFTA); ii. Proyecto de Ley
de Defensa de la Competencia; iii. Proyecto de Ley de Arbitraje
Comercial; iv. Proyecto de Ley de Crimenes y Delitos de Alta
Tecnologia; v. Ley No. 340-06 de Compras y Contrataciones de
Bienes, Obras, Servicios y Concesiones; vi. Proyecto de Ley que

Seminario Nuevas Tendencias Regulatorias en Materia Comercial

modifica varios articulo de la Ley 108-05 sobre Registro Inmo-
biliario; vii. Proyecto Ley Eficiencia Recaudatoria; viii. Tasa por
Servicio de 0.4% dispuesta por Ley No. 226-06 que otorga a la
Direccién General de Aduanas personalidad juridica y autonomia
funcional, presupuestaria, administrativa, técnica y patrimonio;
ix. Regulaciones del Sector Eléctrico (Ley General de Electri-
cidad No. 125-01 y las Resoluciones de la Superintendencia de
Electricidad Nos. 37-06 y 38-06); x. Anteproyecto de Ley de
Sociedades; xi. Anteproyecto de Ley de Funcién Publica;
xii. Normas Tributarias; xiii. Reglamento de comprobantes
fiscales entre otras.

« FOMENTO TRANSPARENCIA E

INSTITUCIONALIDAD TANTO A NIVEL
PUBLICO COMO PRIVADO

1. Reforma Constitucional; ii. Evaluaciones a los Fiscales del
Ministerio Publico; 1ii. Estado Sector Justicia; y, iv. Elecciéon de
los Jueces de la Junta Central Electoral.

el fomento de normas de buen gobierno corpo-
rativo, al interno de las empresas.
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15 DE MARZO DE 2006, HOTEL CLARION

La Secretaria de Estado de Educacién, Alejandrina German,
presenté a ANJE el Proyecto Alianza por la Educacién, el cual
tiene como propésito fundamental motivar al empresariado joven
a apadrinar escuelas publicas marginadas, a través de la ejecucion
de programas especiales para llevar a dichas escuelas clases de
musica, artes, deportes, entre otras actividades, bajo el formato de
apadrinamiento de los empresarios.

Desayuno con Ligia Amada Melo de Cardona

N
\‘
N
N

11 DE OCTUBRE DE 2006, UNIBE

La Asociacién Nacional de J6venes Empresarios, Inc. (ANJE)
celebr6 un encuentro con la licenciada Ligia Amada Melo de
Cardona, Secretaria de Estado de Educacién Superior, Ciencia y
Tecnologia (SEESCYT) bajo el tema “Las Politicas de la Gestién
de la Secretaria de Estado de Educacion Superior Ciencia y
Tecnologia: Programas de [+D+IT”, la cual tuvo como propésito
compartir las politicas en ejecuciéon y los programas de investiga-
cioén, desarrollo y tecnologia aplicados actualmente a la educacién
superior en la Repiblica Dominicana por parte de este ministerio.




EJECUCION DEL PROGRAMA
“FUNDAMENTOS EMPRESARIALES”

ANJE y JUNIOR ACHIEVEMENT ejecutaron de manera
conjunta un programa denominado “FUNDAMENTOS EMPRE-
SARIALES” cuyo fin fue llevar programas de desarrollo integral
a un grupo de 250 jévenes de escasos recursos pertenecientes a
la Escuela General Antonio Duvergé, como una manera de propor-
cionarles educacién empresarial que se convierta en el primer
escalén de una larga carrera hacia su desarrollo personal, social y
econémico. En este primer programa que generé un impacto muy
positivo en los joévenes participantes, ANJE sirvié de eslabén para
que varios miembros de la Asociacién patrocinaran e impartieran
el programa a este grupo de estudiantes. Dentro de las actividades
programadas en el seno de la Comisién de Educaciéon, ANJE
contempla impartir un nuevo programa titulado “LA COMPANIA”

a inicios del 2007.

[

Ejecucién del Programa “Fundamentos Empresariales”

DOCUMENTO DE POSICION SOBRE EL
SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL

La Comision de Educacién inicié durante el afio 2006 la elabora-
ci6n del primer documento de posicién sobre el Sistema Educativo
Nacional, el cual busca trascender el uso y la costumbre actual de
proveer proyectos de indole principalmente asistencial, coyuntural
y de corto plazo, para favorecer iniciativas y programas educativos
que se focalicen hacia soluciones sostenibles, estructurales, de
desarrollo humano y con altas posibilidades de autogestion. ANJE
entiende que el Sistema Educativo Nacional debe garantizar la
cohesién social y el desarrollo de las capacidades técnicas para
alcanzar una mayor productividad laboral en el entorno de compe-
titividad actual.
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DE DEBATES ELECTORALES

ANJE REALIZO ENCUENTROS CON CANDIDATOS
DE LA GRAN ALIANZA NACIONAL Y EL PARTIDO
DE LA LIBERACION DOMINICANA

La Asociaciéon Nacional de Jovenes Empresarios Inc. (ANJE) realiz6 una serie
de encuentros con candidatos a cargos electivos por el Distrito Nacional y
Santiago de los principales partidos politicos en ocasién de la celebracion de
las elecciones congresuales y municipales efectuadas el pasado 16 de mayo
de 2006.

En el espacio propiciado por ANJE, los candidatos tuvieron la oportunidad
de exponer ante la membresia los planes de trabajo, que ejecutarian en caso
de ser electos y al mismo tiempo, respondieron a numerosas preguntas de
los participantes. Estos encuentros se realizaron a través de un intercambio
dindmico que permiti6 disipar las inquietudes de los socios de manera franca
y abierta.

La celebracion de estos encuentros es “el reflejo del afianzamiento de nuestra
democracia, que permite un intercambio directo sobre las propuestas y
planes que impulsarian mejoras institucionales en beneficio del pais”.

La Asociacién entiende que es de vital importancia la realizaciéon de estos
encuentros, ya que la vinculacién existente entre la presentacién y conoci-
miento de la ciudadania de los planes de trabajo de los candidatos y cada uno
de los partidos, tanto en el orden legislativo como municipal, es cénsone con
el objetivo que persigue ANJE con este tipo de iniciativas que es “motivar el
voto conciente y a la misma vez procurar una disminucién de la abstencion
electoral para fortalecer la institucionalidad democrética que redunde a favor
del desarrollo integral de nuestra nacién”.

ANJE FOMENTA EL VOTO
CONSCIENTE DE LA CIUDADANIA
CON LA TRANSMISION DE LOS
DEBATES ELECTORALES

La Asociacién Nacional de Jévenes Empresarios (AN]JE),
desde el ano 2002, ha sido precursora de la discusion
abierta de los temas de interés nacional de manera
transparente e imparcial de las campanas electorales,
con la creacién de los Debates Electorales ANJE televi-
sados, con el objetivo de fomentar el voto consciente de
la ciudadania. Esta serie de debates se llevaron a cabo
en distintas fechas (4 de abril, 19 de abril, 25 de abril y
2 de mayo) y contaron con la participacién de los candi-
datos a Sindicos y Senadores por el Distrito Nacional y
la provincia de Santiago, de los tres principales partidos
politicos.

Durante estos debates, los candidatos a esas posiciones
tuvieron la oportunidad de expresar a toda la poblacion
sus planes de gestién gubernamental, a través de las
preguntas formuladas durante el programa, las cuales
fueron consensuadas sobre la base del interés nacional
involucrando a la ciudadania, a la membresia de ANJE
y a otras asociaciones empresariales y de la sociedad
civil.

Alianza Nacional



4 DE ABRIL

La poblacién pudo ser testigo del primer debate llevado a cabo
entre los candidatos a Senadores por el Distrito Nacional tanto del
Partido de la Liberacion Dominicana, el Sr. Reinaldo Pared Pérez
y, del Partido Reformista Social Cristiano, el Sr. Johnny Jones.
Durante este foro de cerca de dos horas, ANJE logré su objetivo
principal que era propiciar un foro de discusién donde los candi-
datos pudieran promover de forma abierta y detallada, sus planes
de gestion sobre los principales temas de interés nacional y aportar
en la transparencia de los procesos. Los aspectos mds importantes
fueron reforma constitucional con la participacion de la ciudadania,
seguridad ciudadana, normas de control en la politicas monetarias
y financieras, migracién, fortalecimiento de la justicia, la no poli-
tizacién del Consejo Nacional de la Magistratura, la inamovilidad
de los jueces de la Suprema Corte de Justicia. Ademds, ambos
candidatos estuvieron de acuerdo en frenar la creacién de nuevas
demarcaciones territoriales.

19 DE ABRIL

En esta ocasion se conté con la participaciéon de los candidatos
a Senadores por la Provincia de Santiago, sefiores Héctor-Papin-
Dominguez por la Alianza Nacional (PRD/PRSC) y Francisco
Dominguez Brito, por el PLD y La Alianza Progresista, donde se
tocaron los principales temas de interés social y del sector empre-
sarial de esta provincia.

Entre los aspectos mas relevantes fueron el sector eléctrico, la
competitividad y DR-CAFTA, reforma fiscal, reforma constitu-
cional, carrera judicial, reforma del Estado, demarcaciones territo-
riales, desarrollo fronterizo, inversién ptblica, educacion, endeu-
damiento publico, corrupcion, eficiencia del Congreso, seguridad
ciudadana, seguridad social, tema haitiano, rendicién de cuentas.

Debates electorales

25 DE ABRIL

En esta ocasion el debate fue realizado con la participacion del
candidato por el Partido de la Liberaciéon Dominicana el Sr. José
Izquierdo, ya que el candidato por la Alianza PRD-PRSC no
acepto la invitacién de la ANJE. El Sr. Izquierdo dio a conocer de
manera amplia sus puntos de vista, ya que como el candidato por
la Alianza PRD-PRSC y actual incumbente no acepté debatir los
temas de interés como el saneamiento del vertedero de Rafey y
del hospedaje Yaque, el cual constituye hoy una gran fuente de
contaminacién; asi como también, continuar trabajando con el Plan
Estratégico de la ciudad de Santiago, que aunados con todos los
actores de la sociedad garanticen el crecimiento y el desarrollo de
la provincia de Santiago.

2 DE MAYO

Con la participacién de los candidatos a Sindico por el Distrito
Nacional, concluyd la serie de Debates Electorales ANJE 2006, con
el candidato a Sindico por el Partido de la Liberacién Dominicana
Roberto Salcedo y con el candidato a Sindico por el Partido Revo-
lucionario Dominicano, Alfredo Pacheco. En este encuentro los
candidatos tuvieron la oportunidad de debatir sobre la seguridad
ciudadana, la solucion a la problematica de la recogida de basura,
la recuperacion de las dreas verdes y areas protegidas, solucion al
problema del drenaje pluvial, pavimentacién de las calles y avenidas,
planeamiento urbano y division territorial, asi como la similitud de
opinién de que los cabildos del Distrito y Santo Domingo deben
trabajar juntos.
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DE MEMBRESI

ANJE en su objetivo de lograr una mayor integracién entre sus miembros, los cuales tienen un compromiso con nuestra sociedad a través

de sus aportes de manera constructiva en el desarrollo econémico y social de nuestro pais, propicié encuentros sociales para generar un

clima de comunicacién y apertura entre sus miembros.

ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL

CONFERENCIA “SUPPLY CHAIN
MANAGEMENT: A CURRENT PERSPECTIVE"

19 DE SEPTIEMBRE DE 2006, HOTEL GRAN ALMIRANTE

La Universidad Iberoamericana (UNIBE) y la Universidad Interna-
cional de la Florida (FIU) organizaron la conferencia “Supply Chain
Management: A Current Perspective” e invitaron a los miembros
de la zona norte de ANJE. El Profesor Cristos Koulamas hizo apli-
caciones practicas de los conceptos en esta materia en diversas
industrias ilustrando a los presentes como manejar las cadenas de
abastecimiento dentro de sus compafiias.

CUSTORMER RELATIONSHIP SEMINAR

5 DE OCTUBRE DE 2006, UNIBE

La Asociacién Nacional de Jévenes Empresarios, Inc. (ANJE), la
Universidad Iberoamericana (UNIBE) y la Universidad Interna-
cional de la Florida (FIU) organizaron la conferencia Delivering
Outstanding Customer Service Through Customer Relationships:
Getting to WOW!, cuya disertacién estuvo a cargo del Dr. Ronald
Gilbert, PhD, catedritico de FIU. El objetivo bdsico de la confe-
rencia fue mostrar a los jovenes empresarios presentes los linea-

Conferencia “Supply Chain Management; a Current Perspective”

mentos bdsicos para aprender a estructurar las organizaciones
sobre la base de un enfoque del mejoramiento de las relaciones
con sus clientes, a aplicar los ciclos de acercamiento y a identificar
los momentos claves de contacto entre los clientes y las empresas,
con la finalidad de mejorar la capacidad de brindar un servicio
excepcional que conduzca al éxito de sus organizaciones.

DESAYUNO-CONFERENCIA LIDERAZGO

TRASCENDENTAL: FUNDAMENTOS Y CLAVES PARA
TRASCENDER COMO LiDER EN LOS ACTUALES TIEMPOS

26 DE OCTUBRE DE 2006, HOTEL JARAGUA

La Asociacién Nacional de J6venes Empresarios, Inc. (ANJE)
conjuntamente con la firma de capacitacion Integral Training Solu-
tions (INTRAS) celebraron exitosamente la conferencia magis-
tral titulada LIDERAZGO TRASCENDENTAL: Fundamentos y
Claves para Trascender como Lideres en los Actuales Tiempos, a
cargo del sefor Juan José Agudelo, PhD, quien por méas de 16 afios
ha ensefiado la ciencia y el arte de transformar seres humanos y
maximizar su productividad dentro de las entidades en donde se
desempefian.

Conferencia Liderazgo Trascendental



ACTIVIDADES DEPORTIVAS

QUINTA ENTREGA DEL TORNEO DE GOLF
CLASICO ANJE

7 DE OCTUBRE DE 2006, EN LAs LAGUNAS

Continuando con la iniciativa de crear un ambiente de esparci-
miento y de consolidacién de relaciones para sus socios y relacio-
nados y, al mismo tiempo, propiciar el encuentro e intercambio
entre los mismos, la Asociacién Nacional de J6venes Empresarios
(ANJE), Inc. realiz6 de manera exitosa su Quinto Torneo de Golf
Clasico ANJE. Esta actividad conté con la participaciéon de mas
de 110 jugadores, integrados por Foursommes que jugaron bajo la
modalidad conocida como Scramble, en las categorias A, By C.

El Torneo fue realizado gracias al apoyo de las empresas patroci-
nadoras que colaboraron en la realizaciéon del mismo, tales como:
Cerveceria Nacional Dominicana, Verizon, Propagas, Seguros
Banreservas, Pretroquim, Induveca, Mercasid, Molinos Modernos,
ARS Humano, Display International, Burger King, Comercial Roig,
Bacardi Dominicana, Banco BHD, Refrescos Nacionales y Auto
Haus. En adicién, Santo Domingo Motors patrociné el torneo en
la modalidad de hoyo en uno. Asimismo, se realizaron numerosas
rifas y degustaciones, gracias a la colaboracién de: Travelwise,
Coral Hotels, American Airlines, Bacardi, HiFi, Autocare, Alvarez
y Séanchez, El Catador, Red Bull, Cigars Club, Hotel Embajador,
Red Bull, Refrescos Nacionales, Pastas Milanesa, entre otras.

5to Torneo de Golf Clasico ANJE

GANADORES DEL 5TO TORNEO DE GOLF
CLASICO ANJE:

CATEGORIA C
DIVISION NETO:

* ler lugar: Domingo Bermudez y Rodolfo Dietsch, con 60 golpes.
* 2do lugar: Eduardo Caamarnio y Bela Szabo, con 63 golpes.

* 3er lugar: José A. Victoriano y Nilvio de la Rosa, con 63 golpes.

RENGLON BRUTO:
* Héctor Lizardo y Roberto Ortiz, con 67 golpes

CATEGORIA B
DIVISION NETO:

¢ ler lugar: Juan Tomas Mejia y Salvatore Bonarelli, con 61 golpes.
* 2do lugar: Henry Ely y John A. Dumé, con 61 golpes.

* 3er lugar: Rafael Holguin y Manuel Jiménez, con 63 golpes.

RENGLON BRUTO:

* Mario Montero y José Antonio Sosa, con 66 golpes.

CATEGORIA A
DIVISION NETO:

* ler lugar: John A. Padilla y Jorge Pesquera, con 65 golpes.

* 2do lugar: José Miguel Bonetti y Ricardo Bonetti, con 66 golpes.
RENGLON BRUTO:

* Martin Cross y Luis Manuel Bonetti.




23 DE MARZO DE 2006

Decanter ofrecié una degustacion bajo la modalidad de “Wine
Tasting” dirigida exclusivamente para los miembros de ANJE
en el Club de Vinos Decanter. El encuentro tuvo como obje-
tivo compartir un agradable momento en un ambiente diferente
degustando la variedad de vinos que ofrece esta empresa, la
cual invité en esta actividad al Sr. Sergio Ottato, endlogo cola-
borador de Decanter.

23 JUNIO DE 2006

Punto & Corcho ofreci6 en sus instalaciones de la Plaza Inter-
nacional en Santiago una degustacién de vinos de Espana en
honor a los miembros de ANJE y otras personalidades del
ambito empresarial de esta ciudad. Los asistentes pudieron
disfrutar de los vinos de la Bodega Emilio Moro de la Ribera del
Duero; Vina Izadi de la Rioja; Martinet del Priorato y Marqués
de Grinon de la recientemente nombrada Denominacién de
Origen Dominio de Valdepusa.

1° DE NOVIEMBRE DE 2006

Vinopolis de Marcas Premiun invité a la membresia de ANJE al
lanzamiento exclusivo en el pais de la Cava Juvé & Camps —Brut
Rose-. Los asistentes pudieron degustar las propiedades de esta
excelente cava, al mismo tiempo que pudieron interactuar con
los otros miembros asistentes.

10 AGOSTO DE 2006

Un grupo de socios asistieron a la visita al Puerto Multimodal
Caucedo, sirviendo de anfitrién el Sr. Samuel Conde. En esta
visita se realizé un recorrido por todas las instalaciones y los
socios pudieron ver el complejo sistema que lleva el puerto para
la recepcidn, verificacion y despacho de contenedores asi como
una demostracioén tecnolégica de toda la logistica operacional
del sistema.

Degustacion de vinos en Punto & Corcho (Santiago)
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DE COMUNICACIONES
&RELACIONES PUBLICAS

ANJE tuvo una activa participacién en la discusiéon de los princi-
pales temas de interés nacional, haciendo sentir la opinién de la
joven membresia a través de la presentacion de iniciativas y solu-
ciones a las principales problemaéticas por las que atraviesa nuestro
pais.

A través de comunicados de prensa, seminarios, pdginas didicticas
con temas especificos, se analizaron los desafios pendientes para
el fortalecimiento y defensa de nuestra democracia y al mismo
tiempo, abrieron un espacio de debate con la sociedad civil y las
autoridades gubernamentales sobre la implementacién de solu-
ciones reales que permitan un verdadero progreso.

En este sentido, ANJE fue ampliamente consultada por los repre-
sentantes de los medios de comunicacién, convirtiéndose en una
fuente obligada de opinién tanto en tépicos de caracter juridico
como econémico.

Escenarios como el del desayuno del Listin Diario permitieron, al
inicio del afno, promover los tradicionales “20 Deseos” los cuales
incluyen las principales necesidades que en materia econdmica,
politica e institucional y juridica se requiere en el pais.

El Almuerzo del Grupo Corripio permiti6 analizar desde una pers-
pectiva mas detallada los retos y desafios del sector energético y
las posibles alternativas para la eficientizacién de la industria.

A través del encuentro con los directivos de Multimedios El
Caribe se plasmo la opinién de ANJE sobre la reforma fiscal y
gasto publico.

ANJE logré un amplio apoyo de parte de los medios de comuni-
cacion, los cuales cedieron amplios espacios para el recuento y la
publicacion de las opiniones de nuestros miembros con una parti-
cipacién promedio de 25 publicaciones por mes.

En adicién, el abanico de teméticas de amplia prioridad nacional
fue abordado a través del analisis profundo y detallado de la coyun-
tura del momento. En cada situacién, se analizaron los desafios
pendientes para el fortalecimiento y la defensa de la democracia, y,
al mismo tiempo, abrié un espacio de debate con la sociedad civil
sobre la implementacién de los mandatos que deben ser tratados
por el gobierno.

Consultas e intercambio de ideas con los principales representantes
del gobierno y de distintos sectores de la sociedad contribuyeron
sustancialmente al debate y discusion transparente de las ideas
con miras al fortalecimiento de la gobernabilidad democrética.

A nivel interno de la institucién se logré una mayor integracién
de la directiva con la membresia a través de consultas y foros
de interés logrando un aumento de la participacién en las acti-
vidades realizadas. A su vez, se actualizaron los procedimientos
relacionados con el manejo de la comunicacion tanto interna como
externa con miras a ser mas eficiente y efectivos en la transmisién
de los mensajes.




Participacion de Cobertura por Temas
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niciativas
Y COALICIONES

FORO ELECTRICO NACIONAL

AN]JE conjuntamente con otras instituciones conforma el Foro
Eléctrico Nacional, consciente de que la Reptblica Dominicana
carece de un servicio eficiente de energia eléctrica, lo cual se
expresa en cortes permanentes del servicio de energia y alto costo
del servicio, creando problemas a los usuarios y graves prejui-
cios al aparato productivo nacional, restando competitividad a la
economia.

Como plataforma para armonizar las distintas posiciones en la
problemética eléctrica, se ha iniciado la puesta en marcha de un
Foro Eléctrico Nacional, que sirva de canal para la participacion
y consulta a la ciudadania, para que de los insumos recibidos se
hagan aportes significativos al Plan Estratégico del Sector Eléc-
trico que prevea acciones de corto, mediano y largo plazo para
lograr los cambios que garanticen que el sector sea un elemento
efectivo para el desarrollo sostenible de la Nacion.

COALICION POR LA TRANSPARENCIA Y LA
INSTITUCIONALIDAD (CTI)

La Coalicién por la Transparencia y la Institucionalidad se creé
con la crisis bancaria que azot6 a la Reptiblica Dominicana con los
bancos Banco Intercontinental (Baninter), Bancrédito y Banco
Mercantil, con el propésito de dar seguimiento al proceso judi-
cial y administrativo de los casos de corrupcion, a los fines de
que no queden impunes los autores de los dafios ocasionados a
la economia nacional y a la credibilidad de los ciudadanos nacio-
nales y los inversionistas extranjeros en el sistema financiero de la
Reptblica Dominicana.

En este sentido, ANJE ha colaborado en esta comisién con aportes
al Reglamento del Codigo de Etica para la Administracién Ptblica;
con la elaboracién de los términos de referencia para la creacién de
un portal en la web con una banco de datos de casos de corrupcién
que sera constantemente actualizada.

OTRAS COMISIONES EN LAS QUE ANJE
PARTICIPO DURANTE ESTE AND.

e La Coalicion por una Justicia Independiente (CJI)

* La Comisién Empresarial de las Negociaciones Internacionales
(CEND)

* El Consejo Econémico, Social e Institucional (CESI)




fortalecimiento de relaciones

INTERINSTITUCIONALES

Durante todo el afio 2006, ANJE fortaleci6 sus relaciones institucionales con representantes de entidades
gubernamentales y legislativas como el Banco Central de la Repiblica Dominicana; el Secretariado Técnico
de la Presidencia, la Oficina Nacional de Planificacién, la Secretaria de Estado de Educacién Superior,Ciencia
y Tecnologia la Escuela Nacional del Ministerio Piblico; el Senado de la Repiblica, la Direccién General de
Aduanas, la Camara de Diputados, entre otras. De igual manera, ANJE sostuvo diversos encuentros con
representantes de organismos internacionales como el Banco Mundial, el Fondo Monetario Internacional, el

Banco Interamericano de Desarrollo y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo.




Informe

DEL TESORERO

Dando cumplimiento a las disposiciones de los Estatutos Sociales
de la Asociacién Nacional de Jovenes Empresarios, Inc. (AN]JE),
a continuacién presentamos un resumen de los datos financieros
mas importantes de la presente gestion directiva correspondiente
al ano 2006.

Las cifras presentadas reflejan los resultados obtenidos en la
presente gestion cortados al 30 de noviembre del presente afo.

Al 30 de noviembre del presente afo, los Activos Totales de la
Asociacién ascendieron a un monto de Cuatro Millones Cuatro-
cientos Noventa y Un Mil Novecientos Noventa y Cinco Pesos
con 00/100 (RD$4,491,955.00), experimentando un incremento
absoluto de Doscientos Sesenta y Dos Mil Ochocientos Veintiocho
Pesos con 00/100 (RD$262,828.00) en comparacién con los Cuatro
Millones Doscientos Veintinueve Mil Ciento Veintisiete Pesos con
00/100 (RD$4,229,127.00) vigentes a la misma fecha del afio ante-
rior.

De igual manera, las Inversiones Financieras de la Asociacién al
30 de noviembre de este ano, registraron un total de Dos Millones
Doscientos Cuarenta y Un Mil Cuarenta y Cinco Pesos con 00/100
(RD$2,241,045.00) lo cual representa un incremento de un 11%
con respecto a lo observado al cierre de diciembre de 2005.

Por el lado del los pasivos, éstos ascendieron a la suma de Nove-
cientos Setenta y Dos Mil Ochocientos Diecisiete Pesos con 00/100
(RD$972,817.00) en comparaciéon con los Quinientos Treinta y
Tres Mil Ciento Doce Pesos con 00/100 (RD$533,112.00) obser-
vados a la misma fecha del afo anterior. Este incremento viene
explicado en un 94% por ingresos diferidos por concepto de cuotas
del afo 2006.

Estado
de Resultados:

Respecto al Estado de Resultados, los ingresos del afio, que
incluyen basicamente ingresos por membresia, por las actividades
realizadas durante el afio asi como por las donaciones de empresas
colaboradoras, ascendieron a Siete Millones Ciento Ocho Mil
Doscientos Setenta y Seis Pesos con 00/100 (RD$7,108,276.00),
mientras que los gastos ascendieron a Siete Millones Tres Mil
Novecientos Treintay Cuatro Pesos con 00/100 (RD$7,003,934.00).
Cabe recordar que durante el afio 2006, la Asociacion celebré los
debates electorales, partida que tuvo la mayor incidencia en el
incremento de los gastos con respecto a lo observado durante el
afo 2005.

La conjugacién de estas cifras permitieron obtener un beneficio
neto al 30 de noviembre del 2006 de Ciento Cuatro Mil Tres
Cientos Cuarenta y Dos Pesos con 00/100 ($104,342.00) y llevar
el patrimonio de nuestra organizacién, a la suma de Tres Millones
Quinientos Diecinueve Mil Ciento Treinta y Ocho Pesos con
00/100 (RD$3,519,138.00).

El resultado positivo alcanzado en el afio fue, en buena medida,
consecuencia del gran apoyo recibido tanto de la membresia, como
de las empresas colaboradoras y patrocinadoras, a las distintas
actividades realizadas por ANJE durante el afio en curso, lo que
nos permite afianzar atn mas la gran incidencia y labor de ANJE
en la sociedad dominicana.

Pablo Piantini

Tesorero
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