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MENSAJE DEL PRESIDENTE
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Un afio de nuevas respuestas para

los jbvenes empresarios

Comienzo estas palabras agradeciendo

a quienes con su colaboracion y

esfuerzo sumaron de alguna manera

a que hoy podamos decir con justas
razones “mision cumplida”. Igualmente,
inicio este agradecimiento haciendo
mencion especial a los miembros de la
junta directiva, quienes asumieron con
compromiso y dedicacion cada una de las
iniciativas que nos planteamos desarrollar:
Christian, José Nelton, Amalig, Gisselle,
Leritza, Karing, Boris, Claudia, Kalil y Luis
Manuel. En este mismo sentido, me siento
en el deber de reconocer el extraordinario
papel desempenado por nuestra directora
ejecutiva, Sol Disla, quien ha sido una
trabajadora incansable en favor de la
asociacion y sus socios.

A los actores del sector publico, medios de
comunicacion, sector privado y sociedad
civil, por su apertura y receptividad ante
cada solicitud y llamado de los jovenes
empresarios. Con ellos quiero agradecer
desde el corazdn a nuestra memlbrecia,
por su entrega y participacion proactiva en
todas las actividades que desarrollamos
en este ano. Detrds de grandes logros,
siempre hay un gran equipo, pues ademas
de nuestra directora ejecutiva, contamos
con un staff de personas quienes, con
amabilidad y empeno, son el brazo motor
de nuestro trabajo.

Finalmente, no puedo dejar de mencionar
el apoyo incondicional de mi familia. Mi
esposa Eileen, mis hijos Jaime Antonio,
Grace y Felipe, asi como mis padres,
hermanos, familia politica, les agradezco
su paciencia y entrega durante este ano,
han sido un soporte esencial para ayudar
a concretar todas las metas que nos
fijomos para esta gestion.

Ejercer la presidencia de ANJE deja una
huella imborrable en mi vida personal y
profesional, no por ostentar un cargo, sino
por el alto nivel de compromiso con el
pais y los sectores de la sociedad que el
ejercicio de la funcion representa. Tengo
la satisfaccion de haber aportado durante
este ano en todos los espacios donde

nos dieron la oportunidad de incidir en
iniciativas, espacios, politicas publicas y
leyes que contribuyen con el desarrollo del
pais.

Soy de los que creen que las acciones
deben ser mds que las palabras y este
ano justamente nos permitidé hacer

honor a esto. Desde que asumimos este
reto, en la Republica Dominicana se han
realizado reformas estructurales, razén por
la cual las mesas de trabajo, encuentros
multisectoriales, aprobaciéon de nuevas
leyes y modificacion de regulaciones
vigentes, han sido parte de nuestro dia a
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Continuamos afianzando de
manera proactiva nuestras
relaciones institucionales con los
actores del gobierno, realizando
visitas institucionales para
intercambiar impresiones sobre
temas de interés nacional y llevar

la voz del empresariado joven a los
despachos de los lideres politicos
que hoy dirigen al pais. En especial,
realizamos el primer encuentro

del presidente Luis Abinader con
los jovenes empresarios en el que
nuestros socios realizaron preguntas
directas al mandatario y expusieron
sus inquietudes de manera directa
y frontal.

Lanzamos el estudio “El votante
joven dominicano y su impacto en
la consolidacién de la democracia”,
mediante el cual pudimos conocer
la vision de los jovenes votantes

de cara a los comicios electorales,
buscando contribuir con el diseno
e implementacion de politicas
pUblicas que garanticen una
sociedad con condiciones sociales
estables, donde prevalezca la
democracia, la transparencia y un
sistema politico robusto que cuente
con actores responsables y éticos.

Fortalecimos las oportunidades
para nuestra asociacion y la
membrecia que nos acompana,
con la firma de importantes
acuerdos que desde ya han dado
frutos en favor de nuestros socios.
Ganamos como aliados a Instituto
OMG, Barna Management School
y la Confederacién Patronal

de la Repiblica Dominicana
(COPARDOM).

Con nuestros aliados del IOMG
estudiamos el estatus actual, a

la vez que identificamos posibles
oportunidades de mejora

del principal instrumento de
planificacion nacional, mediante la
investigacion “Estrategia Nacional
De Desarrollo 2030: Avances

y desafios desde la vision del
empresariado joven dominicano”.

Junto a Barna Management School
entregamos becas a nuestros
socios para cursar el posgrado

en Direccion General, (PDG). Esto
con el objetivo de fortalecer sus
capacidades profesionales.



Participamos en eventos de
connotacidén internacional, como

el XV Congreso Iberoamericano

de Jévenes Empresarios CIJE

2023, donde reunimos a jovenes
empresarios de 22 paises de
Iberoameérica para conversar
sobre los temas de sostenibilidad y
dinamizacion de la economia; de la
XXVIIl Cumbre Iberoamericana de
Jefas y Jefes de Estado y Gobierno;
y del 5to Simposio Internacional
de Debates Electorales organizado
por la Comisién de Debates
Presidenciales de los Estados
Unidos y el Instituto Nacional de
Democracia (NDI).

Con el objetivo de visibilizar el

rol de la mujer empresaria en

el desarrollo socioecondmico y
politico de la RepUblica Dominicana,
desarrollamos el Encuentro
Liderazgo Empresarial Femenino
con la particicpacion de todas
nuestras pasadas presidentas.

No puedo dejar de mencionar
nuestros acostumbrados eventos
Legal Trends y Conferencia
Empresas Familiares, este se
desarrollé por primera vez en

Santiago de las Caballeros, los
cuales gracias al esfuerzo conjunto
de todos los que intervienen en

su organizacion, cada ano se
superan y sobrepasan nuestras
expectativas.

Hoy puedo enlistar estos y otros logros
de nuestra gestion, gracias a todos
ustedes que apostaron y acompanaron
sin excusa nuestra agenda de trabajo.
En ese sentido, debo hacer extensiva mi
gratitud a las empresas colaboradoras,
con su respaldo insigne en nuestras
actividades.

La realidad es que a los seres humanos
no nos gustan las despedidas, pero
estas se hacen menos dificiles,

cuando podemos mirar hacia atrds
con satisfaccion. Cierro esta etapa
profesional, recorddndoles que mi
compromiso con ANJE sigue y que

la familia que somos los jovenes
empresarios puede contar siempre
conmigo.

Muchas gracias a todos,

Fhime Jonior

Presidente ANJE 2022-2023

ANJE 2022-2023
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cQuiénes somos?

La Asociacion Nacional de Jovenes
Empresarios (ANJE) es una asociacion
sin fines de lucro, fundada en
noviembre de 1978 por un grupo de
empresarios jovenes, con el objetivo
de defender la libre empresa en

un momento en que la RepUblica
Dominicana enfrentaba cambios en el
orden politico y econémico.

Como gremio empresarial, nuestros
miembros aportan proactivamente
su tiempo y conocimientos para influir
en la adopcion de politicas publicas
con vision a largo plazo y la toma de
decisiones empresariales sostenibles.

En la asociacion se renen empresarios
que representan a los diferentes
sectores productivos de la nacion, por
lo que nuestros objetivos se concentran
en procurar el fortalecimiento
institucional del pais y en lograr un
verdadero clima de desarrollo en el
que se garantice la libre empresa.




¢Quién es el soci@ de ANJE?

Jovenes

gue se han destacado
en su vida profesional

con el interés de forjar
un futuro mejor.

con presencia d
nivel nacional

+ de 900 socios



MEMORIAS INSTITUCIONALES

Nuestros socios pertenecen
a diversos sectores
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iConoce mads
sobre ANJE!

« ANJE es el principal gremio

de jovenes empresarios del
pais, creado por y para jovenes
empresarios con el objetivo de
impulsar cambios requeridos
para un mejor pafs.

« Como jovenes empresarios,
intercedemos por la libre
empresa promoviendo un
clima de negocio favorable.

« ANJE aboga por cambios que
promuevan la sostenibilidad
socioecondémica del pais.

Miembros de:




MODELO DE OPERACION DE
FACTURA ELECTRONICA ...

MISION VISION VALORES

Catalizar de forma Nuevas respuestas « Imparcialidad
efectiva, enérgica, para un futuro . Excelencia
continua e innovadora, mejor Eticq

el pensamiento de los

lideres empresariales * ‘Responsabilidad
jovenes, para crear «  Colaboracion
propuestas y reformas . Integridad

que aporten soluciones
a los retos que afectan
el clima empresarial.
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Objetivos

+  Servir de canal de pensamiento
de los asociados para aportar
soluciones visionarias y concretas
para los problemas que afectan
el desarrollo econdmico, social e
institucional del pais.

«  Proporcionar y aportar una vision
concreta hacia la implementacion de
acciones que transmitan un mensaje
innovador, transformador, inspirador
y que promueva la reflexion y el
andlisis de cara hacia el futuro del
pais.

« Impulsar la cultura empresarial
y emprendedora en la sociedad
dominicana.

«  Catalizar de forma efectiva,
enérgica, continua e innovadora
el pensamiento de los lideres
empresariales jovenes, para crear
propuestas y reformas que aporten
soluciones a los retos que afectan el
clima empresarial.

«  Proveer el espacio para que los
asociados puedan relacionarse
comercial y profesionalmente.

+ Presentar a los Poderes del Estado y
a los distintos sectores que integran
la nacion, segun corresponda,
propuestas dirigidas a fomentar el
desarrollo de las oportunidades a los
jévenes empresarios.

- Promover el desarrollo econémico
dentro de los cdnones de la libre
empresa, la competencia leal y la
institucionalidad del pais.

MEMORIAS INSTITUCIONALES

Retos Institucionales

Proveer opiniones del sector empresarial
joven de manera enfatica y oportuna.

1.

N

Aumentar la elaboracion de
contenidos que:

— Contribuyan a fortalecer la

institucionalidad nacional.

— Fortalezcan y aumenten la

productividad empresarial.

— Aporten soluciones a

problemdaticas nacionales.

— Represente con objetividad

los intereses de nuestros
asociados y colaboradores.

Incentivar y estimular el andlisis en el
joven empresario y ejecutivo.

Incentivar el ingreso de socios a la
Familia ANJE.

Aumentar la disponibilidad de
recursos econémicos y humanos.

Fortalecer la comunicaciéon
medidtica.

Ampliar beneficios a los asociados.

Hacer de ANJE una incubadora de
emprendedores.



PRINCIPIOS

La actividad econémica privada es la principal fuente de creacién de riqueza
de una nacién. Es por esto por lo que debe promoverse la empresa privada
como la via para la generacién de empleos y canalizacién eficiente de la
inversion y de recursos.

El Estado debe proveer el ambiente propicio para el desarrollo de la
empresa privada, garantizando la libertad de empresa.

El empresariado debe estar en capacidad de aprovechar al méximo
el potencial de su entorno. Para ello es necesario que se mantenga al
tanto de los avances tecnolégicos y de mejores practicas en términos

gerenciales.

ANJE 2022-2023
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Actualizacion de estatutos ANJE

En continuidad a la planificacion de 2021-2022
se llevd a cabo el proceso de seguimiento a
la actualizacion de los estatutos ANJE. Con
esta iniciativa de estatutos, ANJE apuesta

a la modernizacion y la vanguardia de sus
documentos institucionales, siendo esta

una revision integra a la Ley 122-05 sobre la
Regulacion y Fomento de las Asociaciones Sin
Fines de Lucro. Para el proceso consultamos
otros estatutos de gremios empresariales;

se fortalecieron los ejes administrativos

para una gestion de membrecia optima;

se contemplaron buenas prdcticas
internacionales; todo esto de la mano del
liderazgo de asesores legales altamente
capacitados en la materia.

Nuevos reglamentos
y cédigo

Como parte del fortalecimiento de nuestro
gremio también actualizamos y presentamos
los nuevos documentos institucionales:

Reglamento electoral

Esta herramienta resume el proceder de
las elecciones de la Asociacion, incluyendo
los detalles de la comision electoral, la
composicion de planchas y la celebracion
de elecciones.

MEMORIAS INSTITUCIONALES

Luego de celebrada nuestra Asamblea
General Extraordinaria 2022 para estos fines,
hoy contamos con estatutos modernos, que
mantienen a nuestro gremio a la vanguardia
adoptando las mejores prdcticas de gobierno
corporativo que estdn siendo implementadas
tanto a nivel nacional como internacional.
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Cédigo de ética

Este codigo contiene los principios
fundamentales que deben guiar nuestras
decisiones conductuales y acciones diarias.
Abarca las responsabilidades generales de
cada grupo estratégico.

Reglamento de sanciones

Con este reglamento procuramos regular

la aplicacion y ejecucion de las sanciones
que se deriven del incumplimiento a los
Estatutos y el Cédigo de Etica. Considerando
las atribuciones del comité, la tipificacion de
faltas y su respectivo proceder.

Manual de gestion del talento

Nuestros colaboradores encuentran en
esta herramienta una guia para desarrollar
sus funciones de manera responsable y
proactiva, considerando todos los aspectos
administrativos que les conciernen.

ANJE 2022-2023
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Jaime Senior
Presidente

Socio en Headrick Rizik Alvarez & Fernandez
y miembro del Comité de Gerencia de la
firma.

Es Doctor en Derecho, Summa Cum Laude,
Universidad Iberoamericana (UNIBE), y
Doctor en Derecho de Cornell University
Law School, donde posteriormente fue
admitido a la barra del Estado de Nueva
York. Su ejercicio legal se ha concentrado
en las dreas de derecho civil, comercial

y societario en general, destacdndose

en importantes fusiones y adquisiciones,
derecho financiero y la inversion extranjera.

Es miembro activo de varios gremios y
asociaciones empresariales y profesionales,
y su trayectoria ha sido reconocida por
diversas publicaciones nacionales e
internacionales.

José Nelton Gonzdlez
2do Vicepresidente

Vicepresidente Ejecutivo de ERC

Es ingeniero industrial graduado de

Florida International University. Posee una
Maestria en Administracion de Empresas
(MBA) de University of Miami, junto con una
certificacion en Direccion de Proyectos del
Stevens Institute of Technology.

Ademdads, ha completado el Programa

de Alta Direccion para Lideres de
Latinoamérica, ofrecido por las prestigiosas
universidades IESE en Barcelona, IAE
Universidad Austral en Argentina e IPADE en
México.

En los dltimos anos, su enfoque se ha
centrado en el desarrollo de negocios y
nuevos emprendimientos.

2 Christian Cabral

ler Vicepresidente

CEO MOVITI y Vicepresidente de Negocios
MARTI.

Licenciado en Finanzas y Economia en la
Universidad de Notre Dame Du Lac, con
certificacion en Negocios Internacionales del
Mendoza College of Business, acreditaciones
en valoraciones, fusiones y adquisiciones,
planificacion estratégica, plan de negocios
y estructuracion de capital.

Desde el 2013 es parte de la alta gerencia
de MARTI, inicialmente como Vicepresidente
Corporativo y a partir de abril de 2023, es
CEO de MOVITl y Vicepresidente de Negocios
de MARTI. Miembro de las directivas de la
Asociacion de Industrias de la Republica
Dominicana (AIRD) y de Dominicanos USA
(DUSA), siendo destacado desde el 2014
entre los Top 40 unde r 40 de la Revista
Mercado.

4 Amalia Vega

Tesorera

Vicepresidente de Comunicacién
Corporativa y Relaciones Institucionales
en Centro Cuesta Nacional.

Egresada del College of Communications
de Boston University con una licenciatura

en Relaciones Publicas y una especialidad
en Estudios Latinoamericanos. Cuenta con
una maestria en Barna Management School
y estudios posgrados en Responsabilidad
Social Empresarial y Sostenibilidad.

Ademds de ANJE, forma parte de la junta
directiva de ECORED y de ASODIRCOM.



5 Karina Mancebo

Vicetesorera

Directora de Relaciones Institucionales
y Comunicaciones de INICIA.

Egresada de Derecho de la Pontificia
Universidad Catélica Madre y Maestra
(PUCMM). Méster en Derecho de las
Telecomunicaciones y TICs de la Universidad
Carlos lll y Master en Gobernanza
Estratégica y Comunicacion Politica en The
George Washington University.

Seleccionada por el Banco Mundial y USAID
para formar parte del primer equipo de
especialistas en Auditoria Social de Politicas
PUblicas y Fortalecimiento Institucional.
Becada por la OIT para el programa
Organizaciones Empresariales en INCAE.
Reconocida por ANJE por su trayectoria
profesional y destacada labor como
Directora Ejecutiva durante

el periodo 2013-2020.

7 Leritza Monsanto

Vicesecretaria
Directora en Economia de INICIA.

Egresada en Economia de la Pontificia
Universidad Catélica Madre y Maestra
de Santo Domingo (PUCMM); con

una especializacion en el Programa
Interamericano de Macroeconomia
Aplicada de la Pontificia Universidad
Catélica de Chile (PUC); y Maestria en
Administracion de Negocios de Barna
Management School (BARNA).

Es miembro en CREES y miembro fundador
del Hub de Global Shapers de Santo
Domingo, iniciativa del Foro Econémico
Mundial, WEF. Fue miembro del Comité

de Economia de AMCHAM- DR y ha sido
profesora de Desarrollo Econémico y Social
para la Licenciatura en Economia de la
PUCMM.

6 Gisselle Valera

Secretaria

Asociada Senior del Departamento
de Negocios de la Firma de Abogados
Jiménez Pefia.

Egresada de la carrera de Derecho de la
Universidad Iberoamericana (UNIBE)

Con Maestria en Negocios Internacionales
y Economia (LLM) de Georgetown University
Law Center, y Maestria en Administracion
de Empresas (MBA) de la Universidad
Iberoamericana (UNIBE), con una
concentracion en Finanzas Internacionales
avalada por Florida International University
(FIL).

Galardonada como Joven Talento
Nacional, y en el periodo 2019-2020 fungioé
como Curadora de los Global Shapers de
Santo Domingo, iniciativa de la Comunidad
de Global Shapers y el Foro Econémico
Mundial.

8 Kalil Diaz

Director
CEO de CCD Health,

Egresado de la Universidad de Concordia
con licenciatura en Administracion y
Finanzas, realizando un MBA de Yale
University.

Actualmente, se desempena como CEO
de CCD Healt, una empresa exportadora
de servicios de salud a los Estados Unidos.
Funge como fundador y Managing
Partner de Amergent Capital, un fondo

de inversion enfocado en adquirir y
operar empresas privadas. Con vasta
experiencia en servicios financieros por

lo que se desempefnd como Gerente de
Estructuracion en GE Capitall.

ANJE 2022-2023
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Claudia Finke
Directora

Gerente de Divisién del Area de Negocios
Corporativos en el Banco Popular
Dominicano, S. A. Banco Mdltiple.

Ingeniera Industrial de profesion, egresada
de la Pontificia Universidad Catdlica
Madre y Maestra (PUCMM), Summa Cum
Laude, y posteriormente un MBA en Barna
Business School. Ha realizado diversos
cursos en temas de negocios y en adicion
fue Certificada Internacionalmente como
Leadership Coach segun las normas del
International Coach Federation.

En el 2022 fue premiada con el m&ximo
galardén Premio Excelencia “Alejandro

E. Grullon E” por su gestion en el ano
anterior en la institucion financiera donde
actualmente labora.

Sol Disla
Directora Ejecutiva

Profesional de la comunicacion
corporativa y de la direccion empresarial.
Con experiencia en el sector privado,
asociaciones gremiales, sector publico

y la docencia. Posee maestria en
Comunicacion Social y Accesibilidad por
la Universidad Rey Juan Carlos en Espafna,
y un Mdaster In Business Administration

por Barna Management School. Ademds,
posee experiencia en el desarrollo de
investigaciones, planificacion estratégica y
como docente.

Vicepresidenta para Centroamérica de la
Federacion Iberoamericana de Jovenes
Empresarios (FIJE). Jurado del Premio
Nacional a la Calidad del Sector PUblico, de
la Competencia MESCYT de Emprendedores,
del Premio Nacional a la Juventud y de
Practicas Prometedoras PNUD.

10 Boris de Ledn

Director

Abogado y consultor especializado en
Derecho Plblico.

Docente de Derecho Administrativo en
la Universidad lberoamericana (UNIBE) y
director legal de la firma Escobal, Pérez,
Rodriguez & Asociados.

Egresado de la Universidad Iberoamericana
(UNIBE). Con maestrias en Derecho

de la Administraciéon del Estado de la
Universidad de Salamanca (USAL), Derecho
Constitucional de UNIBE y Derecho de la
Contratacion Publica de la Universidad de
Castilla-La Mancha (UCML). Productor del
programa televisivo “Enfoques Juridicos”

y director ejecutivo de la Asociacion
Dominicana de Derecho Administrativo
(ADDA). Ha sido consultor del Banco Mundial
y del Banco Interamericano de Desarrollo
(BID).

12 Luis Manuel Pellerano

Pasado Presidente

Director Comercial de Zona Franca
Industrial Las Américas.

Es ingeniero industrial de la Pontificia
Universidad Catdlica Madre y Maestra
(PUCMM) y cuenta con un International MBA
de Florida International University (FIU).

Ademds, es miembro Beta Gamma Sigma
Business Students Honor Society, USA 'y de
Entrepeneur Organization (EO).
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Marino Ginebra
1978-1979

José Manuel Varela
1982-1983

Juan Herrera
1986-1987

Elena Viyella
1990-1991

José Luis de Ramén
1995

Fernando Armenteros
1999

Marisol Vicens
2003

Joel Santos
2007

Lara Guerrero
201

Biviana Riveiro Disla
2014-2015

Guillermo Julian
2018-2019

MEMORIAS INSTITUCIONALES

Pasados Presidentes

Jorge Abbott
1979-1980

Ramén Menéndez
1983-1984

Jaime Bonetti
1987-1988

Rafael A. Del Toro
1991-1992

Irving Redondo
1996

Ignacio Guerra
2000

Manuel Diez
2004

Pablo Piantini
2008

Manuel Cabral
2012

Osvaldo Oller Bolafios
2015-2016

Radhamés Martinez
2019-2020

José Manuel Trullols
1980-1981

José Florentino
1984-1985

Frank Tejada
1988-1989

Juan Bancalari
1992-1993

José Garcia Armenteros
19797

Jochi Vicente
2001

Richard Lueje
2005

Ricardo Bonetti
2009

Frank Elias Rainieri
2013

Eugene Rault Grullon
2016-2017

Susana Martinez Nadal
2020-2021

Héctor Castro Noboa
1981-1982

Francisco Rodriguez
1985-1986

Ricardo Pellerano
1989-1990

Maria Isabel Gassé
1994

Eduardo Grullén
1998

Ligia Bonetti
2002

Eduardo Valcarcel
2006

Miguel Antonio Roig
2010

Laura Pefia Izquierdo
2013-2014

Radl E. Hoyo
2017-2018

Luis Manuel Pellerano
2021-2022






STAFF







STAFF

1 | Mariel Ramirez 2 | Dairovi Herndndez
Encargada de la Unidad Técnica Encargada Administrativa

3 I Nataly Suérez 4 | Geraldine Gémez
Encargada del Comuicaciones y eventos Encargada de Medios Digitales
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MEMORIAS INSTITUCIONALES

Mariel Ramirez
Encargada de la Unidad Técnica y
de Proyectos Institucionales

Licenciada en Derecho, con una
concentracion en Derechos Humanos y
Justicia Social, graduada Magna Cum Laude
de la Universidad Iberoamericana (UNIBE).
Candidata al master en Asuntos PUblicos:
Lobby, diplomacia corporativa y andlisis de
inteligencia en la Universidad Catodlica de
Avila y el IMF Smart Education.

Experiencia en asuntos publicos, asuntos
regulatorios y gestion de proyectos.

Nathaly Suérez Estrella
Encargada de Comunicaciones y Eventos

Licenciada en Comunicacion Social y
Derecho por la Universidad Tecnologica
de Santiago (UTESA). Con maestria en
Comunicacion Corporativa de UNAPEC.

Experiencia en el rea de la comunicacion
institucional y politica. Con diplomado

en Relaciones PuUblicas, Alta Gestion de
Negocios, Organizacion de Eventos. Ademds
tiene cursos complementarios en Maestria
de Ceremonias, Locucion, Oratoria, Hoteleria
y Turismo, Creacion y Edicion de Contenido
Digital.

2 Dairovi Herndndez

Encargada Administrativa

Licenciada en Contabilidad de la
Universidad del Caribe (UNICARIBE).
Cuenta con un diplomado para Lideres
de Alto Desempeno de la Escuela
Europea de Gerencia (EEG). Diplomado
de Manejador de Contabilidad Fiscal.
Talleres en Cultura Financiera y en Neuro
liderazgo y Pensiones. Secretariado
Ejecutivo Computarizado y Técnico en
Informatica.

4 Geraldine Goémez

Encargada de Medios Digitales

Licenciada en Publicidad, menciéon Disefio
Grafico, egresada de la Universidad
Auténoma de Santo Domingo (UASD).
Técnico superior en Disefo Grdfico del
Instituto Técnico Superior Comunitario ITSC.

Con estudios en fotografia y animacion

de videos, cursados en el Centro de
Capacitacion Enfoque Digital. Se ha
desempenfnado en diferentes funciones en el
sector privado, desarrolléndose en dreas de
diseno editorial, disefio grafico publicitario,
publicidad exterior, disefio multimedia,
diserio de envase, material promocional e
impresion.



Leslie Nicole Sosa Silfa
Asistente Administrativa

Licenciada en Administracion de empresas,
egresada de la Universidad APEC.

Posee experiencia en el drea administrativa
y contable, asi como en la coordinacion

y montaje de eventos corporativos.

Cuenta con estudios complementarios

en conceptos y componentes de la
compensacion de personal de la Asociacion
Dominicana de Gestién Humana (ADOARH),
cursos de informatica en general y
secretariado ejecutivo.

Darla Ortega
Asistente Junior

Estudiante de la carrera de Administracion
de Empresas en la Universidad Nacional
Pedro Henriquez Urefia (UNPHU), con técnico
en Gestion Administrativa y Tributaria.
Ademds, posee experiencia como Wedding
Events Planning and Designer.

6 Paola Lopez
Coordinadora de Membrecia

Técnico en Contaduria PUblica por la €‘
Universidad Tecnoldgica de Santiago

(UTESA). Cursando Licenciatura en

Contaduria Pdblica en la Universidad

Tecnolégica de Santiago (UTESA).

Diplomado en Cobranza Efectiva de la 41
Escuela Europea de Gerencia (EEG). Posee

formacion en contabilidad y auditoria

impositiva y auxiliar contable.

ANJE 2022-2023



PRESENTACION DEL PLAN DE TRABAJO







Presentacién del Plan de Trabajo

“Estamos comprometidos con
sumar voluntades que impacten
de manera directq, en la
construccién de politicas publicas
que influyan en la estabilidad
social, el crecimiento econémico,
y por supuesto, en la mejoria de
la calidad de vida de todos los
dominicanos, pero con un enfoque
particular en el empresariado
joven”, manifesté Senior.






LOS DESEOS DE ANJE
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Los jovenes empresarios mantenemos nuestro compromiso en continuar aportando al fortalecimiento de
la institucionalidad, propiciando espacios de discusion y con propuestas actualizadas que repercutan en
la estabilidad de la economiq, el Estado de Derecho, el desarrollo integro de la sociedad, el aumento de la
participacion femenina en espacios vinculantes, y en politicas publicas que impacten favorablemente al
ecosistema emprendedor. Todo esto con la finalidad de fomentar un clima de negocios que nos permita inferir

en el desarrollo idoneo de la Republica Dominicana.
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Presentacién de resultados de la investigacion
sobre la Estrategia Nacional de Desarrollo

2030: Avances y Desafios Desde la Vision del

Y

Empresariado Joven Dominicano

La Asociacion Nacional de Jovenes
Empresarios (ANJE) y el Instituto
Especializado de Investigacion y Formacion
en Ciencias Juridicas (IOMG) presentan
resultados de informe sobre el disefio e
implementacion de la Estrategia Nacional
de Desarrollo (END) donde plantean
iniciativas con el objetivo de aportar e
incidir de manera positiva en la Republica
Dominicana.

El estudio abarca un andlisis
macroecondmico pre y post pandemia,
asi como un benchmarking con paises

de la region latinoamericana y El Caribe,
ademds de las regiones Africa, Asia y
Europa, ofreciendo una revision de los
cuatro ejes de la END en funcion de
objetivos priorizados por ANJE y el IOMG, de
acuerdo con su mision.

Para la elaboracion del informe,
profesionales de ambas entidades
realizaron un andlisis de la ejecucion de los
objetivos identificados, asi como los logros
y retos por cumplir, incluyendo las siete
politicas transversales que deben hacerse
presente en todas las acciones publicas.
Estas son: Derechos Humanos, Enfoque de
Género, Sostenibilidad Ambiental, Cohesion
Territorial, Participacion Social y Uso de

las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion.

53

“ANJE se ha caracterizado por

ser propositiva y de promover
una visién a largo plazo. En este
sentido, entendemos que la

END es una herramienta idénea
para permitirnos, como nacion,
alcanzar las metas sociales,
politicas y econémicas a la que
aspiramos para todos. Con esta
investigacion, apostamos a incidir
en la construccién y consecucion
de politicas publicas que
impacten de manera positiva en
el desarrollo de nuestra Republica
Dominicana” agregé Jaime
Senior, presidente de ANJE.

La investigacion se desarrollé con

el proposito de analizar el estatus

de ejecucion de los cuatro ejes que
componen la END, extrayendo objetivos
priorizados con base en los temas de
interés ANJE y del IOMG en atencion

a sus lineas de trabajo y enfoque de
contribucion, asi como la recomendaciéon
de algunos aspectos de mejora para la
continuidad de esta.

ANJE 2022-2023
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“La END funge como el principal
instrumento de Proyecto-
Nacién. Desde sus inicios el plan
académico del Instituto OMG,
tanto en formacién como en
investigacion, estd alineado y
se instrumenta alrededor de

los ejes y objetivos de la END. Si
bien el Estado es habilitador

de las politicas publicas para
cumplimiento de la END, somos
los empresarios los responsables
de gran parte de la ejecucién
de dicha estrategia nacional”
destacd Leonel Melo, presidente
de IOMG.
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Ajustar y/o modificar varios
indicadores de seguimiento,
cuya medicion es compleja

en la actualidad, provocando
dificultades para la medicion y
la gestion de control de algunas
actividades y, por ende, la
generacion de resultados mds
exactos.

Mejorar la coordinacion
interinstitucional, para el
logro de metas planteadas,
con esta accidn se evitaria
y/o disminuiria la duplicidad
de esfuerzos y facilita la
colaboraciéon entre actores,
para lograr resultados con
eficiencia y eficacia.

Considerar las mejores
prdcticas de los paises de la UE,
estudiados y que evidencian
mejor ejecucion, destacdndose
el seguimiento con indicadores
apropiados, planes de accidn

claros, y presupuesto adecuado.

Algunas conclusiones y recomendaciones son:

Priorizar la interconexion
digital. Es importante continuar
realizando la conjuncion

entre las nuevas tecnologias,
la profesionalizacion y la
adecuada coordinacion entre
las instituciones estatales
hacia un modelo de gobierno
electrénico y digital.

Comprometer a los actores
politicos para la continuidad
de Estado, con miras a que

se garantice el seguimiento
de las politicas publicas

que se orienten a las metas
econdmicas y sociales que se
disponen en la estrategia para
el ano 2030.

Priorizar la unidad de todos

los actores que intervienen en
la dindmica de la sociedad
para que unifiquen esfuerzos

y asuman el proactivo rol de
apoyar todas las disposiciones
y acciones que la estrategia
senala.

Codigo de descarga
de la investigacion:

Para esta investigacioén se
analizaron a profundidad:

de los ejes
estratégicos

de los objetivos
generales

de los objetivos
especificos






Master class: “Entrepreneurial Sales
and Marketing Vignettes”

Junto a la comisién de Emprendimiento,
Innovacion y Mipymes, desarrollamos en
la sede de Barna Management School,

un master class donde nuestros socios
adquirieron herramientas de andlisis para
la toma de decisiones empresariales
informadas y convenientes, que les
permitird el crecimiento y sostenibilidad
de sus emprendimientos de manera
dindmica e innovadora. Esta capacitacion
fue impartida por el Sr. Oscar Calderén,
director de maestrias y director académico
del drea de Marketing y Direccion
Comercial en Barna Management School.

Durante el encuentro, el director de

la casa de estudio manifestd “En la
discusion de casos procuramos enfrentar
a los participantes a retos directivos
caracteristicos de los emprendedores

y lograr que se salgan del dia a dia con
decisiones urgentes para reflexionar
sobre las decisiones importantes que le
permitirdn el crecimiento y sostenibilidad
de sus negocios” Oscar Calderon.

Reflexiones de los participantes:

“Dirigir una empresa supone una
toma de decisiébn y manejo de
dilemas constantes. A veces solo
debemos volver al inicio, recordar
nuestros principios y qué objetivos
buscamos lograr, cudles prdcticas
nos funcionaron y que hemos
dejado de hacer”.

Mirza Ozuna

“Hoy en diq, sigue siendo un gran
reto para los directivos mejorar la
toma decision de manera oportuna
y asertiva, con el estudio de estos
casos, aprendi que los retos de
crecer en ventas, en personal o en
localidades pueden tener buenas
soluciones si las basamos en

tener la informacidn correcta y la
capacidad de entenderla”.

Jorge Mancebo



Entrega de becas



Reflexiones de los ganadores de becas 2023

Angel Leonel Cand Patricia Guzman

Maria Eugenia del Pozo

“Esto nos va a dar a nosotros s “Este programa nos sirve para

un método de direccion ' desarrollar herramientas que
mads elevado y nos permitird nos ayuden en todo lo que
tener ese plus al momento Maria Eugenia tiene que ver con direccién y
de dirigir equipos, dirigir gerencia”.

Del Pozo

proyectos y de ver las
necesidades de los clientes
de la empresa en que “Quisiera darle gracias a
trabajemos”. ANJE y a BARNA por esta
oportunidad, por formar
parte de este grupo, creo
que cuando una persona
se forma y también tiene
la oportunidad de formar
a otras personas desde
su rol directivo, aporta
directamente a la economia
y también a la forma social
en que convivimos en la
RepUblica Dominicana”.
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Taller de Seguridad Social y AFP’s

En un taller impartido por Laura Pena
lzquierdo, presidenta de COPARDOM,
conversamos sobre aspectos relevantes
del Sistema de Seguridad Social,
establecido mediante la Ley No.87-01.

Aprendimos sobre el seguro familiar

de salud, que tiene como objetivo la
proteccion integral de sus afiliados

y familiares, convergen distintas
Aseguradoras de Riesgos de Salud (ARS),
como las privadas, publicas y las de
autogestion, las cuales a su vez poseen
distintos niveles de coberturas y beneficios,
segun la categoria de las mismas. En ese
orden, la expositora abordod la necesidad
de concentrar esfuerzos para mejorar la
atencion primaria dentro del sistema de
salud, por considerarla como una via eficaz
y eficiente, para abordar las principales
causas y riesgos que afectan la salud

de los ciudadanos hoy por hoy, a la que
vez que contribuye para hacer frente de
manera oportuna a los nuevos problemas
que amenazan la salud colectiva.

Desde la aprobacion de la mencionada
ley, han surgido hitos importantes dentro
del sistema, que van asociados al sistema
de salud, como lo es la ampliacion del
catdlogo de coberturas y servicios, el
aumento de los afiliados al seguro de
salud; la creacion del Fondo Nacional

de Atencion Médica por Accidentes de
Transito (FONAMAT), creado por resolucion
del CNSS, lo que evidencia con el paso de
los anos se estd robusteciendo el sistema.

Por otra parte, conocimos los diversos
tipos de niveles de sistemas de pensiones
no contributivos, contributivos obligatorios
y los contributivos voluntarios. Dentro de
los sistemas contributivos obligatorios,
profundizamos sobre los fondos de
repartos y los fondos de capitalizacion
individual, conociendo de estos sus
ventajas, desventajas y nivel de
efectividad tanto en la Republica
Dominicana, como en otros paises.



RELACIONAMIENTO INSTITUCIONAL







VISITAS INSTITUCIONALES

Presidente de la Republica,
Luis Abinader Corona

Vicepresidenta de la RepUblicq,
Raquel Pena

Ministro de Industria, Comercio y
Mipymes, Victor (Ito) Bisono




Tribunal Constitucional

Tribunal Superior Electoral

Pleno de la Junta Central Electoral




VISITAS INSTITUCIONALES

Superintendencia del
Mercado de Valores

Para seguir logrando iniciativas
que impulsen el desarrollo y
crecimiento de nuestro mercado
de valores tuvimos una reunion
con el superintendente del
Mercado de Valores, Ernesto
Bournigal y otros funcionarios de
la institucion, con el objetivo de
desarrollar aspectos relacionados
con la diversificacion de las

inversiones de las micro, pequenas
y medianas empresas, entre otros
temas.

Partido Fuerza del Pueblo

Como parte de nuestra agenda,
estuvimos reunidos con la
direccion politica de la Fuerza

del Pueblo, encabezada por el
expresidente Leonel Ferndndez,
donde nuestra junta directiva
converso las fortalezas y desafios
del estudio “El votante joven
dominicano y su impacto en la
consolidacion de la democracia”,
en especial, las que puedan
presentarse en el escenario
politico con los jovenes votantes
con miras al 2024.

Senado de la Republica

Tuvimos un conversatorio productivo
con Ricardo De los Santos Polanco,
presidente del Senado de la
Republica, sobre la agenda legislativa
y aspectos institucionales de interés
para el empresariado joven, porque
desde ANJE respaldamos la vision

de un Senado representativo,
transparente e incluyente, ejerciendo
un liderazgo comprometido con las
aspiraciones ciudadanas, impulsando
acciones que permitan desarrollar

de manera efectiva el mandato
constitucional.



Ministerio de Hacienda

Comisién Juventud Cadmara
de Diputados

Partido de la Liberacion
Dominicana
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JOVENES EMPRESARIOS

con LU

INADER

Con la finalidad de dialogar
sobre las principales inquietudes
y propuestas que tienen los
jévenes empresarios, de cara

al 2023, la Asociacion Nacional
de Jévenes Empresarios (ANJE)
sostuvo un encuentro con el
presidente de la Republica, Luis
Abinader, en el Palacio Nacional.
El espacio sirvid para que, de
manera abierta y cercana, los
jévenes tuvieran la oportunidad
de compartir impresiones

para fortalecer los planes

que desarrolla el gobierno en
materia de reformas de alto
impacto para la consolidacion
del clima de negocios, la
transparencia e institucionalidad
como garantes de la confianza
en la ciudadania, y la
sostenibilidad gubernamental.
Ademds, abordaron los

retos y oportunidades de los
emprendedores y la generacion
de empleos de calidad para el
futuro de la juventud.

De igual modo, se tratd sobre

la situacion geopolitica y su
influencia en las relaciones
comerciales para promover la
competitividad del pais; asi como
la calidad del gasto educativo,
la seguridad ciudadana en el
clima de negocios, la eficiencia
del transporte publico y privado,
entre otros. Al escuchar las
intervenciones, el presidente
Abinader reiterd su compromiso
de continuar creando mayores
oportunidades para los jovenes
empresarios, porque “Confio

en gue esta nueva generacion
sabrd sortear los retos que nos
depara el presente y el futuro”.
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De su lado, el presidente de
ANJE, Jaime Senior, agradecio
al presidente por escuchar las
posiciones de ANJE, y puntualizd
que los jovenes estan llamados
a sentar las bases para que las
futuras generaciones gocen

de un pais mdas democratico,
transparente y lleno de
oportunidades.

Finalmente, reiter® el
compromiso del empresariado
joven de continuar trabajando
en conjunto con el sector publico
para disenar politicas que
impacten de manera positiva en
la construccion de un mejor pais.

En el encuentro participd una
comision de 90 socios de

ANJE, encabezada por la Junta
Directiva y pasados presidentes
de la Asociacion.

“ANJE siempre ha

sido un aliado de la
promocién de un clima
de negocios robusto,
equitativo y enfocado
en el porvenir, pues el
desarrollo de un pais
prospero se consolida
con la participacién y el
compromiso de todos los
actores de la sociedad”.
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“Para ANJE, fomentar la
participacién plena de la mujer
en plataformas académicas,
politicas, gubernamentales

y sociales, es crucial para
garantizar un crecimiento
sostenible e inclusivo. Fieles a
esta conviccién, pasamos de
las palabras a las acciones, en
el marco de este encuentro,

y apostamos por el efecto
transformador positivo que
tiene la mujer para impactar a
la sociedad dominicana”




La primera invitada como
ponente fue Katherine Motyka,
CEO de Jompéame, quien
desde su experiencia de
alrededor de 10 anos, testificd
el impacto del rol femenino en
proyectos de emprendimiento
con enfoque a asistencia
social y colectivos vulnerables.

Por otro lado, la alcaldesa

del Distrito Nacional, Carolina
Mejia, abordd la importancia
del rol de la mujer en las
dindmicas sociales, como
agente propulsor del cambio
y garante de la equidad.
“Tenemos el reto de lograr que
mMas mujeres estén donde se
toman decisiones, mujeres
que estan para otras mujeres”

resaltd Mejia.

El encuentro también contd
con un panel liderado

por las experimentadas
comunicadoras Jessica
Hasbudn, periodista de Noticias
SIN'y CNN en Espanol; Miralba
Ruiz, productora y conductora
de radio y TV; Katherine
Herndndez, periodista de CDN

Finalmente, la directora
ejecutiva de ANJE, Sol Disla,
agradeciod a las expositoras
por ofrecer una experiencia de
alto valor para cada uno de los
asistentes, que se dieron cita
al Showroom Infiniti, espacio
donde se realiz6 el evento

y destacd que: “Desde ANJE
continuaremos impulsando
estas iniciativas en favor de

la mujer dominicana, y muy
especialmente de nuestras
jovenes empresarias”.

El encuentro “Liderazgo
Empresarial Femenino 2023”
contd con el apoyo de las
empresas colaboradoras

de ANJE, asi como de las
empresas patrocinadoras de
este evento: Infiniti, BHD Mujer,
Farmacia Carol y Primma
Valores. También colaboraron:
La Marca Prosecco, Switch
Havas, Mr. Flowers Shop, Café
Santo bomingo, Siboney,
Gibson’s y Star Products.

y Sarah de Moyaq, directora

de Negocios de la Revista
Mercado, quienes ofrecieron
una mirada de cémo los
medios de comunicacion
gestionan las conversaciones
en torno a la equidad de
género. Estuvo moderado

por los directivos José Nelton
Gonzdlez y Boris de Ledn Reyes.

La jornada, en el marco

del Mes de la Mujer, fue
aprovechada para que los
directivos de la Asociacion
entregaran distinciones a las
ocho pasadas presidentas de
ANJE por su trayectoria en el
gremio, y con ellg, el camino
que abrieron para seguir
visibilizando y defendiendo el
impacto del talento femenino
en las empresas y la sociedad.
Ellas fueron: Elena Viyella, Maria
Isabel Gasso, Ligia Bonetti,
Marisol Vicens, Lara Guerrero,
Laura Pena lzquierdo, Biviana
Riveiro Disla y Susana Martinez
Nadal.






ANJE realiza encuentro a favor de la cultura de o
debates electorales con Manuel Campo Vidal

ANJE realiza encuentro a favor de la
cultura de debates electorales con
Manuel Campo Vidal

Reafirmando el compromiso de la
Asociacion Nacional de Jovenes
Empresarios (ANJE) por promover la
cultura de los debates electorales en
el ejercicio politico nacional, se llevé a
cabo el encuentro “Debates electorales
y su aporte a la consolidacion de la
democracia”, el cual contd con la
presencia del experto internacional en
debates electorales el doctor Manuel
Campo Vidal.

Esta iniciativa tuvo como objetivo, la
promocion de un didlogo sobre el rol de
los debates en la consolidacion de la
democracia:

“ANJE siempre ha sido un
aliado de la promocién de un
clima de negocios robusto,
equitativo y enfocado en el
porvenir, pues el desarrollo de
un pais proéspero se consolida
con la participacion y el
compromiso de todos los
actores de la sociedad”.
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Por su parte, el doctor Manuel Campo
Vidal, subrayé el rol de ANJE en el
fomento a la cultura de debate, asi
como la importancia de estos para el
fortalecimiento de la democracia.

Durante el encuentro, los jovenes
empresarios reafirmaron su proposito
en proporcionar debates electorales de
alta calidad, resaltando en el proceso, el
involucramiento de aliados estratégicos
como los partidos politicos, los medios
de comunicacion, los gremios y otras
asociaciones empresariales del pais.

ANJE 2022-2023
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Jovenes empresarios de los 22 paises de
lberoamérica se reunieron para conversar
sobre los temas de sostenibilidad y
dinamizacién de la economia.

Enfocados en reafirmar el compromiso de
incorporar practicas sostenibles en sus
empresas, decenas de jovenes empresarios

de la region participaron en el XIV Congreso
lberoamericano de Jovenes Empresarios

(CIJE), realizado el jueves 23 de marzo en
Santo Domingo y organizado por la Federacion
Iberoamericana de Jévenes Empresarios (FIJE) y
la Asociacion Nacional de Jovenes Empresarios
(ANJE), en el marco del XIV Encuentro
Empresarial Iberoamericano.

De su parte, el presidente de FIJE, Matias
Ferndndez, destaco la importancia crucial

de los jovenes empresarios en el desarrollo
empresarial y politico de Iberoamérica en

el presente, asi como su capacidad para
adaptarse al cambio y tener una vision

a futuro en esta materia. Subrayo que es
necesario que los jovenes empresarios asuman
un papel protagonico en el desarrollo de la
region.

La agenda del CIJE 2023 incluyd un panel con
los presidentes de las asociaciones de jovenes
empresarios (AJE's), con el tema “Una mirada
al liderazgo joven en Iberoamérica”: Matias
Ferndndez, presidente de FIJE; Jaime Senior,
presidente de ANJE; y Lois Babarro, presidente
de la patronal europea de jovenes empresarios
Yes For Europe.

El segundo panel fue “Sectores que dinamizan
la economia en lberoamérica”, donde se
destacaron aquellas dreas que han
contribuido con el crecimiento econdémico

y la diversificacion del aparato productivo

de Iberoamérica con especial énfasis en la
RepUblica Dominicana. Participaron los socios
de ANJE Mariano Sanz, CEO de Kiwi Crédito (por
el sector financiero); George Nader, CEO de
Nader Enterprises (turismo); Kisha Rodriguez,
CEO de Karalinda Agroindustrial (agroindustria);
Alba Lépez, CEO de Zynk Sportswear (industria
textil) y Gustavo Yunen, managing partner

de YSCO (industria de servicios creativos y
culturales).

“Como asociacién de jévenes
empresarios, estamos en la
blsqueda de desarrollar una
cultura empresarial sostenible,
apalancada en el bienestar
social, la transparencia y la
competitividad. La transformacién
constante se basa en la
cooperacion, en apoyar aquellas
iniciativas que nos orienten hacia
nuevos modelos de desarrollo, que
propicien un aparato productivo
dindmico, interconectado y
resiliente”

“RD: En el radar de Iberoamérica”

fue otro de los paneles donde los directivos de
ANJE José Nelton Gonzdélez, Leritza Monsanto,
Gisselle Valera, Karina Mancebo y Kalil Diaz,
resaltaron los atributos del pais como principal
destino para explotar oportunidades de
negocios.

Asimismo, se llevd a cabo el panel "Por una
sostenibilidad mds justa y democrdtica en
lberoamérica”, donde intercambiaron ideas
Esteban Campero, responsable de economia y
empresa de la SEGIB; Leticia Lauffer, experta en
turismo, Directora de Wakalua; Manu Marin, CEO
y fundador de LIVALL.

A estos expertos se sumaron como
moderadores los directivos de ANJE, Sol Disla,
Boris de Ledn y Claudia Finke; la pasada
presidenta del gremio, Susana Martinez Nadal y
el secretario general de CIJE, Antonio Magraner.
También, estuvo presente Antonio Garamend,
presidente de la Confederacion Espanola de
Organizaciones Empresariales (CEOE).

Las palabras de cierre del evento, estuvieron a
cargo de Sol Dislag, directora ejecutiva de ANJE,
quien sostuvo que este encuentro constituyo
un espacio para promover el intercambio

de experiencias exitosas en los sectores
productivos de los paises de esta region, asi
como buscar el desarrollo de los jovenes

de Iberoamérica en base al impacto social,
tecnologico, de emprendimiento e innovacion.



Networking - Congreso Iberoamericano
de Jévenes Empresarios CIJE 2023
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Encuentro Empresarial Iberoamericano y
XXVIII Cumbre Iberoamericana de Jefas
y Jefes de Estado y Gobierno

El XIV Encuentro Empresarial
Iberoamericano se realizd el jueves 23 de
marzo en Santo bomingo, contando con
la mayor concurrencia historica de este
evento, al reunir 1700 participantes, bajo

la organizacion del Consejo Nacional de
la Empresa Privada (CONEP), la Secretaria
General Iberoamericana (SEGIB) y el
Consejo de Empresarios Iberoamericanos
(CEIB).

La inauguracion fue encabezada por

la vicepresidenta de la Republica
Dominicanag, Raquel Pena, quien manifesto,
en nombre del Gobierno dominicano

y del presidente Luis Abinader, el gran
honor que representa acoger este

evento, que es la puerta de entrada hacia
novedosas propuestas que llegan hasta
los tomadores de decisiones de los paises
representados en este conclave.

El presidente del Consejo Nacional

de la Empresa Privada (CONEP) de la
RepUblica bominicana, Celso Juan
Marranzini, destaco el significado de ser la
organizacion anfitriona de este importante
encuentro, que refleja el deseo compartido
de forjar una region mas prospera, justa

y sostenible. Por otro lado, el secretario
general iberoamericano, Andrés Allamand,
resaltd el papel de los jovenes empresarios
con la realizacion del Congreso
lberoamericano de JOovenes Empresarios
CIJE 2023.

MEMORIAS INSTITUCIONALES

La convencidn continud el viernes con

el abordaje de los temas igualdad

de género, turismo, infraestructura y
transformacion digital. Ademdas, fue el dia
en el que se realiz6 el acto de apertura a
la XVIIl Cumbre Iberoamericanag, con un
conversatorio en el que participaron los
jefes y jefas de Estado y de Gobierno de
los 22 paises de la region, espacio que fue
aprovechado por el sector empresarial
para presentar un documento con
recomendaciones de cara a enfrentar los
retos que concitaron la atencidn durante el
XIV Encuentro Empresarial lberoamericano.

La sesion de clausura del Encuentro
Empresarial estuvo encabezada por SM. el
Rey Felipe VI 'y el presidente de la Republica
Dominicanag, Luis Abinader.
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Sol Disla, directora ejecutiva de ANJE,

fue la encargada de moderar el primer
panel titulado “De una vision familiar a
una organizacion trascendental”, y que
fue protagonizado por los hermanos
Frank Rodriguez Gonzdlez, presidente
canciller de UTESA,; Lily Rodriguez Gonzdlez,
rectora de UTESA, Sede-Santiago; Maria
JesUs Rodriguez Gonzdlez, vicecanciller
de relaciones internacionales e
interinstitucionales y consultora legal

de UTESA; y Melany Rodriguez Gonzdlez,
directora del Centro de Convenciones

y Cultura Dominicana UTESA. Con un
liderazgo generacional consolidado, los
hermanos Rodriguez Gonzdlez, destacaron
la importancia de contar con un sistema
corporativo impulsado por los valores
que comparten como familia. Sus roles
definidos y la complementariedad
interdisciplinaria que poseen favorecen

la toma de decisiones dirigida al logro del
proposito institucional de UTESA.

En sus intervenciones, enfatizaron las
ensenanzas de su padre, fundador de
UTESA, Dr. Priamo Rodriguez Castillo, y lo
recordaron como un ser humano visionario
y constructor de suenos, que impulsd

en el pais la educacion democrdatica e
inclusiva, para llegar y trascender a todas
las personas que sientan el deseo de
desarrollarse.

A seguidas, Lisa Morel, socia de ANJE

y consultora en The Family Business
Consulting Group, ofrecio, a través de un
audiovisual, consejos practicos sobre lo
que se necesita saber para estructurar con
éxito una primera junta directiva.
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Juramentacion Red Nacional

de Emprendimiento

El ministro de Industria, Comercio

y Mipymes (MICM), juramenté la

nueva directiva de la Red Nacional

de Emprendimiento (RD-Emprende),
encabezada por la Asociacion Nacional

de Jovenes Empresarios (ANJE) y

entregd 25 millones de pesos del Fondo

de Contrapartida Financiera para el
Desarrollo del Emprendimiento (CONFIE),
un instrumento de financiamiento que por
medio de convocatorias otorga préstamos
a emprendedores y los acompana a hacer
crecer sus negocios.

Durante el acto, celebrado en el Palacio
Nacional, Victor -Ito- Bisond, resaltd que

el emprendimiento se constituye como

un motor para el crecimiento econdmico
sostenible y el desarrollo social del pais,
contribuyendo a la generacion de empleo
y riqueza.

“Desde el gobierno y por instrucciones
del presidente Luis Abinader, desde el
MICM trabajamos cada dia para crear
oportunidades, sobre todo para los mas
jovenes, enfocados en accionar y dar
cumplimiento a la Ley para impulsar la
creacion de empleos, empleos y mdas
empleos”, manifesto.

El titular del MICM senald que la eleccion
de la nueva directiva es un proceso
legitimo que fortalece y agrega valor a

las iniciativas que desde el ministerio se
impulsan en favor de las mipymes y de los
emprendedores.

Por su parte, Jaime Senior, presidente de
Anje y recién electo presidente de RD-
Emprende declaro:

“Con esta responsabilidad de
representar a RD Emprende,
reiteramos nuestro
compromiso de continuar
trabajando en conjunto

con el sector publico para
disefar politicas pablicas que
garanticen que la Republica
Dominicana sea un pais de
oportunidades para todos y
en especial para los jovenes”.

Una muestra de que desde el

gobierno se dan pasos firmes de apoyo
al sector, queda evidenciada con la
implementacion, por primera vez, de la Ley
no. 488-16, que agrupa a todos los actores
del ecosistema para promover politicas
publicas orientadas al fomento de la
cultura y el espiritu emprendedor.

A pesar de que dicha Ley fue promulgada
en el ano 2016, es ahora cuando se le
estd dando cumplimiento, garantizando
la continuidad del Estado y la
institucionalidad.

“Ustedes son los lideres y referentes

que pueden inspirar y guiar a otros
emprendedores, brindarles las
herramientas y recursos necesarios para
llevar adelante sus proyectos y empresas.
Son los impulsores de un cambio

cultural en el que ahora si se valora el
emprendimiento y se reconoce su impacto
en el desarrollo del pais”, destaco Bisono.



RD-Emprende

La Red Nacional de Emprendimiento,

RD- Emprende, es un érgano adscrito

al Ministerio de Industria, Comercio y
Mipymes (MICM), reGne a 38 entidades que
comparten conocimientos, experiencias

y recursos para apoyar el desarrollo de
nuevos proyectos y empresas, en especial
aquellas lideradas por jovenes.

Bisono destaco las informaciones del
Monitor Global de Emprendimiento que
valora el entorno para emprender,
respecto a la burocracia, politicas
gubernamentales y el acceso a
infraestructura comercial y profesional,
sector que exhibe importantes mejoras
desde el ano 2022, lo que evidencia el
compromiso del gobierno del presidente
Luis Abinader en implementar iniciativas
que contribuyan a la creacion de un
ecosistema emprendedor solido y
dinGmico.

Enfatizd que desde el Gobierno se
seguird dando pasos firmes para
implementar soluciones efectivas, de la
mano y dialogando con los diferentes
sectores productivos, entendiendo que
las soluciones factibles para el desarrollo
a largo plazo solo son posibles con el
respaldo y apoyo de todos.

Bisond puntualizé que, en la cartera

que dirige estdn dispuestos a seguir
escuchando propuestas y sugerencias
para apoyar con recursos y conocimientos,
en el desarrollo de nuevas empresas y
proyectos.

“Desde el MICM queremos reiterar nuestro
compromiso de trabajar de la mano con la
RD- Emprende y todas las organizaciones
y personas que forman parte de ellg,

para fomentar el emprendimiento y la
innovacion”.
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Asimismo, con un debate moderado por Lucy
Peralta de Acciong, bajo el tema “¢Como
enfrentar los retos que persisten en el sector
energético dominicano?” presentado por la
socia de ANJE, Alexandra Gartner, en el que los
empresarios destacaron la importancia de la
sinergia entre sectores para hacer frente a la
demanda energética. Este espacio contd
conla participacion de Roberto Herreraq,
gerente pais de Interenergy Group para RD,
Juan Carlos Pais, CEO Grupo PAIS, Luis Mejiq,
Managing Partner en Trelia Energy Advisors
y Omar Zacarias, socio de ANJE e Investment
Management Officer (IDB Invest).

Ademdas, incluyo el panel sobre las tendencias
para lograr un sector eléctrico eficiente y
competitivo, presentado por la socia de

ANJE, Michelle Abreu, en el que participaron

el superintendente de Electricidad, Andrés
Astacio, y el director de la Comision Nacional de
Energia, Edward Veras. Este estuvo conducido
por Gisselle Valera, secretaria de ANJE y co-
coordinadora de la Comision de Justicia y
Legislacion junto a Claudia Finke, vocal de
ANJE y co-coordinadora de la Comision de
Economia y Energia.
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Las palabras de cierre estuvieron a cargo

de Boris De Ledn, vocal y co-coordinador de

la Comision de Justicia y Legislacion de la
Asociacion, quien rescatd como mensaje
principal que “En ANJE buscamos nuevas
respuestas para un futuro mejor, fue para
nosotros un privilegio celebrar este encuentro
con las autoridades del sector energético del
pais. Felicitamos a las autoridades por impulsar
y disenar este plan, que debe servir para

que continuemos monitoreando y evaluando

la formulacion y ejecucion de las politicas
publicas que deben implementarse, a raiz de
las conclusiones y recomendaciones indicadas.”

El evento contd con el respaldo de las empresas
colaboradoras de ANJE 2023 y empresas que

se sumaron a patrocinar como son: Asociacion
Dominicana de Industrias Eléctricas (ADIE),
Comision Nacional de Energia, Empresa de
Transmisién Eléctrica Dominicana (ETED), Trelia
Energy Advisors, ENSO, Fondo de Energia
Sostenible JMMB, IMCA vy la revista EH Plus
como media partner.



MIDYEAR
REVIEW



Nassim Alemany
Managing partner Xolver

En general, la economia mundial experimenta un escenario lleno de
incertidumbre. Las proyecciones de crecimiento mundial apuntan al
3.0% para el 2024, acompanado de un contexto inflacionario a la baja,
pues se espera una inflacién mundial de 5%.

Por otro lado, localmente respecto a la ejecucién presupuestaria se
observa que a junio del 2023 se ha ejecutado: El 51% de los ingresos;
46% de los gastos; de estos se ha ejecutado 47% de los gastos
corrientes y 39% de los gastos de capital y el 72% del financiamiento
neto. Igualmente, el peso de la deuda ha disminuido ya que, en mayo,
la deuda como porcentaje del PIB alcanza un 44.7%.

Radl Ovalle
Socio director de Analytica

El panorama actual se puede resumir como la poli crisis, el mundo

se enfrenta a un conjunto de riesgos que se sienten completamente
nuevos y a la vez extrafiamente familiares. Afos y sus perspectivas: en
los 60; conflicto geopolitico y tensiones nucleares; en los 70; shocks de
oferta en mercados energéticos; en los 80; brote inflacién economias
avanzadas y endurecimiento condiciones monetarias; en los 2000;
Cambio climatico, colaps6é mercado inmobiliario en China, quiebras
bancarias en EEUU, brotes de inestabilidad social y politica més
frecuentes

Pese a estos riesgos, multilaterales, calificadoras y analistas locales
coinciden en que la economia dominicana continuard dando muestra
de su resiliencia histérica. Estos, apuntan a que registrard una de las
mayores tasas de crecimiento de Latinoamérica, con una proyecciéon

del 4.0%.
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47.8%

de los jovenes
votontes perciben
ingresos menores a
RD$30,000.00

Los jovenes votantes
dominicanos se
caracterizan en su mayoria
por ser independientes
econdmicamente,

50.3%

cubre sus necesidades

Para los votantes jévenes dominicanos los 5 temas que
resultan ser de mayor interés para que los candidatos

presenten propuestas son:

9 43.1%

ciudadana

34.7%

Salud

7 40.1%

Salud

29.8%

formacion,
empleabilidad
y salario

23.4%

corrupcion y transparencia
gubernamental

Solo el

40.7%

de los jovenes
votantes conoce la
circunscripcion donde
le corresponde ejercer
el voto

70.2%

de los jovenes
votantes desea
ejercer su derecho
al voto en el 2024

73.1%

de los jovenes
votontes
dominicanos no
estd afiliado a
ningun partido

70.5%

de los jévenes
quiere debotes
electorales para el
2024

no tener interés en OSpII’OI’ a

9 8 3 o/ de los jovenes votantes dice
o cargos politicos

Presentacion Estudio
Sobre el Votante Joven
Dominicano y su Impacto
en la Democracia

La Asociacion Nacional de Jovenes
Empresarios (ANJE) compartio los
resultados de la primera edicion del estudio
“El votante joven dominicano y su impacto
en la consolidacién de la democracia”,

con el que se analiza la participacion y el
involucramiento de la poblacidn joven en
los procesos electorales, con la finalidad
de aportar en el disefio e implementacion
de politicas publicas que garanticen una
sociedad donde prevalezca la democracia,
la transparencia y un sistema politico
robusto.

Los hallazgos manifiestan la demanda que
hacen los jovenes a los liderazgos politicos
y autoridades electivas para desarrollar una
nueva forma de hacer politica enfocada
en producir cambios estructurales a largo
plazo. Esta nueva vision debe enfocarse en
dejar atrds el clientelismo, las promesas
incumplidas y la contaminacion visual y
auditiva, asi como una promocion para
lograr menor abstencion en los procesos
democrdaticos entendiendo que los jovenes
representan mas del 35.0% del padron
electoral del 2024, con un aproximado de
3,027,211 electores habiles, segun datos
ofrecidos por la Junta Central Electoral
(JCE).

“Con esta iniciativa procuramos continuar
evidenciando la importancia del rol de los
jovenes en la sociedad, quienes forman
parte fundamental del crecimiento integral
del Estado, representando esa voz que
dinamiza la actividad econdmica y que
integra el indicador mas fiable para el
desarrollo inclusivo y sostenible de las
generaciones futuras” afirmé el presidente
de ANJE, Jaime Senior.



El estudio revel6 que, para los votantes
jévenes dominicanos, los cinco temas

que resultan ser de mayor interés para
que los candidatos los integren en sus
propuestas de campana son: con un 43.1%
la seguridad ciudadana; seguido de un
40.1% la educacion; luego un 34.7% la salud;
con un 29.8% la formacion, empleabilidad
y salarios; y con un 23.4% la corrupcion y
transparencia gubernamental.

En adicion, los jovenes dominicanos
quieren que sus representantes rindan
cuentas y se comprometan a gestionar
los problemas del pais de manera
efectivg, considerando que los cinco
aspectos mds negativos de las campanas
electorales se encuentran encabezados
por un 19.0% de las promesas incumplidas/
irrealistas; en segundo lugar, un 14.4%

por la contaminaciéon que provocan las
campanas; seguido por un 11.9% la poca
transparencia en el reporte de gastos de
los partidos; luego con un 11.4% la entrega
de dinero o alimentos; y, por dltimo, un
10.0% los mitines y marchas.

Ante esto, el 71.2% de los encuestados
considera necesario realizar debates
electorales para conocer cudles son los
planes de los aspirantes a cargos electivos.
En este sentido, el presidente de ANJE
afadioé:

“No basta con asegurar procesos
electorales dagiles y transparentes, no basta
con tener un mayor alcance medidtico,

no es suficiente. Es por ello por lo que hoy
hacemos un llamado a los partidos y sus
lideres politicos para que acojan el sentir
de los jovenes votantes plasmados en

este estudio, en especial el de promover la
cultura de debates como mecanismo del
voto consciente e informado”.

De igual modo, se evalud la percepcion de
los jovenes sobre la Junta Central Electoral,
resultando en tener valoraciones positivas
principalmente en las cualidades que
considera a la institucion como moderna

y confiable. Ambas muy necesarias

para garantizar el involucramiento de la
juventud en los procesos electorales.
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INICIATIVAS, INCIDENCIA Y PARTICIPACION







Presentacion Burocracia Cero

5ta. Asamblea Red Nacional

de Emprendimiento

Nuestro pasado presidente, Luis Manuel
Pellerano, participd en el acto de presentacion
del programa Burocracia Cero, con el cual se
busca dinamizar los trdmites burocraticos en las
instituciones estatales, al tiempo de eficientizar
los servicios. Esta actividad fue encabezada por
el presidente Luis Abinader.

Acto de Reconocimiento Sr. José Luis
Corripio Estrada (Don Pepin)

Nuestro pasado presidente, Luis Manuel
Pellerano, participd en el acto de reconocimiento
al empresario José Luis Corripio Estrada por sus
aportes en favor del desarrollo de la culturg, la
libertad de expresion y el respeto de los derechos
humanos de la Republica Dominicanag, con la
presencia del presidente Luis Abinader.

3ra Conferencia Didspora y Desarrollo:
Aqui, Ahora y en el Futuro

Nuestro pasado presidente, Luis Manuel
Pellerano, participd como panelista en la “3ra
Conferencia Didspora y Desarrollo: Aqui, Ahora y
en el Futuro”, en la que se resaltaron los aportes
de los dominicanos residentes en el extranjero
para el desarrollo de nuestra economia y
nuestras actividades comerciales.

En continuidad a los compromisos asumidos
por ANJE con esta iniciativa del Ministerio de
Industria, Comercio y Mipymes, nuestra directora
ejecutiva, Sol Dislg, participd en este encuentro.
La Red conformada por 11 instituciones publicas
y privadas, tienen la responsabilidad de buscar,
formular y actualizar planes estratégicos pluri
institucionales, sugerir politicas y directrices
orientadas al fomento de la cultura para el
emprendimiento.

Encuentro del Consejo Nacional de la

Empresa Privada con el Instituto Nacional
de Transito Terrestre (INTRANT)

Nuestro pasado presidente, Luis Manuel
Pellerano, asisti6 al encuentro del Consejo
Nacional de la Empresa Privada con el director
ejecutivo del Instituto Nacional de Transito
Terrestre (INTRANT), Hugo Beras, y la subdirectora
de la Direccidon de General de Alianzas Publico
Privadas (DGAPP), Izalia Lopez. El encuentro sirvio
para la presentacion del Programa Nacional de
Inspeccion Técnica Vehicular.

Almuerzo AMCHAMDR con Roberto Alvarez

Nuestro presidente, Jaime Senior, acompanado
de Sol Disla, directora ejecutiva de nuestro
gremio, asistieron al almuerzo AMCHAMDR con
Roberto Alvarez, ministro de Relaciones Exteriores
de la Republica Dominicana.

En su ponencia Alvarez, resalté el fortalecimiento
de las relaciones con los Estados Unidos y su
importancia como socio comercial.



Conferencia “Moviéndonos
hacia una economia azul con soluciones
sostenibles de Noruega”
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ECONOMi: Y MERCADOS

wh

“Economia y Mercados ante un contexto
de vulnerabilidad global” - Instituto de
Finanzas de Santo Domingo
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Acto de publicacion del Reglamento para
Implementacion de la Ley nam. 339-22

Lanzamiento unién Total Energies - Marti




MEMORIAS

NSTITUCIC

ler. Taller de la Asamblea Plenaria

del Pacto Educativo 2014-2030

ANJE participd de este encuentro, donde se revisd
el nivel de cumplimiento de los compromisos
asumidos desde la perspectiva de las principales
entidades pUblicas que componen el Comité de
Monitoreo y Evaluacion. Ademas, se brindaron
propuestas y recomendaciones para aprobar la
Hoja de Ruta para los préximos 3 meses de la
Asamblea Plenaria.

Estudio y revision del Proyecto de

Ley de Ordenamiento Territorial

Nuestro presidente, Jaime Senior, acompanado
de los coordinadores de la Comision de
Justicia y Legislacion, Gisselle Valera y Boris de
Ledn, participaron y aportaron en la reunion
para estudio y revision del Proyecto de Ley de
Ordenamiento Territorial organizada por el
Consejo Nacional de la Empresa Privada (CONEP).
Esta reunion tuvo como objetivo preparar la
posicion conjunta del sector privado frente a la
pieza legislativa.

Conmemoracion del 77 Aniversario de la

creacioén de las Naciones Unidas

Nuestra encargada de la Unidad Técnica, Delia
del Rosario, participd en el acto de aniversario
de la creaciéon de las Naciones Unidas, en el cual
se hizo galardén de los constantes esfuerzos de
este organismo por preservar la paz y equidad
de la comunidad globall.
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Reunion con el presidente del Senado,
Eduardo Estrella, para revision del proyecto

de ley de Ordenamiento Territorial

Nuestro presidente Jaime Senior, a su atribucion
de director en la Junta de Directores del CONEP,
acompanado de Sol Disla, directora ejecutiva
de ANJE, participaron en reunidén con Eduardo
Estrello, presidente del Senado, en la que el
sector privado compartio impresiones sobre el
proyecto de ley de Ordenamiento Territorial, que
actualmente cursa en el Congreso.

Jurado Premio Nacional a

la Calidad (18va versién)

En calidad de jurado, ANJE participd en la jornada
de deliberacion de la décimo octava entrega del
Premio Nacional a la Calidad 2022 que organiza
el Ministerio de Administracion Publica con la
intencidn de reconocer la excelencia a la gestion
y mejora de los servicios publicos que ofrecen a
los ciudadanos.

Seminario Internacional Compliance,

Integridad Gestion de Riesgos y Gobernanza

Representantes de nuestra asociacion se dieron
cita en la apertura del “I Seminario Internacional
de Compliance, Integridad, Gestidon de Riesgos y
Gobernanza”. Encuentro que tuvo como objetivo
lograr una cultura de cumplimiento tanto en
el sector publico como en el privado de la
RepUblica Dominicana.

INTECNOLOGIA 2022: En honor a las

mentes que representan un gran legado

Nuestro presidente, Jaime Senior y nuestra
directora ejecutiva, Sol Dislg, participaron
en el interesante encuentro de tecnologia e
innovacion en la cual se destacan los productos
tecnologicos como resultado de investigaciones
académicas innovadoras.



Almuerzo - Conferencia:
Retos Institucionales de la Sociedad
Dominicana (FINJUS)

Entrega Premio Nacional a
la Calidad (18va versién)

Santiago - Asamblea General de la
Camara Comercio y Produccion

Almuerzo AMCHAMDR con Robert Thomas




Santiago - UTESA Conferencia:
Formacion del Talento Humano frente
a la Demanda Actual y
Futura de la Republica Dominicana

Con el propoésito articular soluciones entre las
instituciones académicasy el sector empresarial
para formar talentos acorde a las necesidades
actuales y futuras del mercado, UTESA auspicio
para todo el Cibao, el acto de presentacion de
los resultados del estudio de la ANJE sobre la
Formaciébn del Talento Humano, en colaboracion
con ANJE y la Cmara de Comercio y Produccion
de Santiago.

En el encuentro participaron el Ing. Frank
Rodriguez Gonzdlez, presidente y canciller de
UTESA; la Dra. Lily Rodriguez Gonzdlez, rectora
UTESA Sede Santiago; el Dr. Jaime Senior,
presidente de la ANJE; la Lic. Sol Disla, directora
ejecutiva de la ANJE; el Llic. Fernando Puig,
vicepresidente ejecutivo de la Cdmara de
Comercio y Produccion de Santiago, la Lic.
Melany Rodriguez Gonzdlez, directora del Centro
de Convenciones y Cultura Dominicana UTESA,
entre otras autoridades académicas e invitados
especiales.

Lanzamiento del estudio “Aproximando el

PIB a nivel regional en Replblica Dominicana

De la mano de nuestro presidente Jaime Senior
y de nuestra directora ejecutiva, Sol Dislg,
acompanamos al  Ministerio de Economig,
Planificacion y Desarrollo  (MEPyD) en el
lanzamiento de este ejercicio, que aproxima
el valor agregado bruto de las actividades
econdmicas desde una perspectiva territorial.

Revista Mercado celebra su “40 Under 40”

Estuvimos en el evento donde la revista
Mercado presenté la edicion 2022 de 40
Under 40, donde nuestro presidente, Jaime
Senior, miembros de la Junta Directiva y
socios, fueron escogidos como parte de la
generacion de jévenes dominicanos que
enfrentan los retos de un mundo cada
vez mds desafiante, y serdn los referentes
sociales, politicos y empresariales del futuro.
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“Mucho se ha hablado del privilegio
de la juventud, pero no tanto de

las grandes responsabilidades que
reposan sobre nuestros hombros.
Tenemos el compromiso de aportar
soluciones innovadoras a las
principales problematicas sociales,
de sumar nuestro dinamismo y
vision en cada uno de los procesos
que se materializan en el pais y,
con nuestras acciones, garantizar
que nuestro pais continde en el
camino de desarrollo, estabilidad

y fortalecimiento institucional”.

Jaime Senior
Presidente de ANJE




Céctel con motivo de la celebracion
de la Asamblea General Ordinaria
y Eleccionaria de la AIRD
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Almuerzo de Negocios INTEC

En elmarco del 50 aniversario de INTEC y con el fin
de apoyar el Programa INTEC con los Estudiantes
Sobresalientes (PIES), participamos del Almuerzo
de Negocios “Una apuesta académica al
desarrollo empresarial”’, espacio que permitid
evidenciar la importancia de desarrollar el

talento humano de cara al mercado laboral
actual y futuro del pais. Esta iniciativa contd con
las disertaciones del ministro de la presidencia
y pasado presidente de ANJE, Joel Santos vy el
presidente de AIRD, Celso Juan Marranzini Esteva.

Il Cumbre por la Democracia
“Foro Permanente: Reforma Judicial

y Estado de Derecho: Garantias
para el Acceso a la Justicia”

Nuestra encargada de la Unidad Técnica vy
Proyectos Institucionales, Delia Del Rosario,
asistio a esta reunidn en la que se estaba
consolidando la visidbn pais acerca de como
fortalecer la democracia contra el autoritarismo,
proporcionando  al  Poder  Judicial las
herramientas necesarias para contrarrestar la
impunidad.

Conferencia “Perspectivas

Econémicas 2023”

Representados por nuestra vicesecretaria y
coordinadora de la Comisidon de Economia y
Energia, Leritza Monsanto, estuvimos presentes
en este encuentro encabezado por el ministro
de Economig, Planificacion y Desarrollo (MEpyd),
Pavel Isa Contreras, en el cual se detallaron
aspectos acerca del comportamiento de los
principales indicadores macroecondmicos del
pafs.

Audiencia Pablica Junta Central Electoral

Participamos mediante audiencia pudblica en
la presentacion del Calendario de Actividades
Administrativas y Plazos Legales que sostuvo
el Pleno de la Junta Central Electoral. En esta
se resaltd la importancia de la organizacion
a tiempo de los comicios venideros para
unas elecciones donde la transparencia esté
garantizada.



Asamblea General Ordinaria para la
Eleccion de los Miembros de la Junta
de Directores del CONEP

Asistimos a través de nuestro presidente Jaime
Senior, a la Asamblea General Ordinaria para la
eleccion de los representantes que integrardn
la nueva Junta de Directores durante el periodo
2023-2024 del Consejo Nacional de la Empresa
Privada (CONEP). Desde ANJE resaltamos este
ejercicio de democracia y transparencia que sin
dudas fortalece el sistema gremial dominicano.

Perspectivas de energia en
Republica Dominicana, Hidrocarburos
y otras alternativas

Nuestra Encargada de la Unidad Técnica y
Proyectos Institucionales, Delia Del Rosario,
representd a ANJE en este evento con los
principales actores del sector energético del pais,
durante el cual se trataron distintas ponencias
sobre el futuro de las fuentes de energia a nivel
global y nacional.

Santiago - Semana Global
de Emprendimiento 2022

Como parte de esta iniciativa del
Viceministerio de Fomento alas Mipymes del
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes,
nuestro presidente Jaime Senior impartio la
conferencia “El emprendedor dominicano:
un espiritu atrevido y visionario” a decenas
de jévenes en la Universidad UTESA.
También estuvieron presentes el segundo
vicepresidente, José Nelton Gonzdlez y la
directora ejecutiva, Sol Disla.

El emprendedor y mas adn el
emprendedor dominicano, tiene
una caracteristica muy particular
y es que transmite su espiritu,

lo contagia y lo vive. Esto queda
demostrado cuando vemos que
en la Republica Dominicana la
actividad emprendedora total pasé
de 18% en el ano 2018 al 42% para
el aflo 202], este Gltimo porcentaje
se encuentra distribuido en un 22%
de mujeres y un 20% en hombres.
Cabe resaltar que, nuestro pais
ocupa la posicion nimero 1de 47
paises, con la mayor proporcion
de adultos que inician o dirigen un
nuevo negocio.

Jaime Senior
Presidente de ANJE




La Vega - Camara de Comercio y
Produccion “Conferencia: Formacion del
Talento Humano frente a la Demanda Actual
y Futura de la Republica Dominicana”

Atendiendo a la invitacion de la Cdmara de
Comercio dela Vega, nuestra directora ejecutiva,
Sol Disla, presenté el estudio “Formacion del
Talento Humano Frente a la Demanda Actual
y Futura de la RepUblica Dominicana”, en un
encuentro en el que estuvieron presentes las
principales autoridades de la provincia y mads de
100 j6bvenes empresarios.

Lanzamiento de YouthCan

Nuestra directora ejecutiva, Sol Disla, participd
en un panel organizado por Aldeas Infantiles
SOS, en el marco de la actividad de lanzamiento
de esta iniciativa, donde compartid los retos,
oportunidades y situacion actual del acceso de
la poblacion juvenil a su primer empleo, desde el
punto de vista de ANJE.

Lanzamiento “El Arte del Béisbol” - INICIA

Acompanamos a Inicia en el lanzamiento de la
publicacion de “El Arte del Béisbol”, un material
que remarca la pasidn que nos caracteriza
como dominicanos.

Esta edicion numero 11 de Coleccion Inicia
recoge los juegos de la temporada completa
de la jornada invernal 2021-2022 y de la Serie del
Caribe, celebrada en el pais este ano.

El Compromiso de la Inversion

Espafiola en el Desarrollo Turistico
de la Replblica Dominicana

Asistimos a través de nuestro presidente, Jaime
Senior, y la Directora Ejecutiva, Sol Disla, al evento
llevado a cabo por las cadenas de hoteles
espafolas en Republica Dominicana agrupadas
en INVEROTEL, en la agenda de este encuentro
se repasaron los temas que se han venido
desarrollando para la recuperacion del sector
turistico en el pais tras la pandemia, a su vez los
planes de trabajo a futuro para que el turismo
contintie siendo uno de los objetivos centrales
de la economia nacional.



Burocracia Cero: Consulta tramites,

normativas y proyectos

Desde ANJE participamos en este encuentro,
dispuestos a reconocer y atender los tramites
y procesos que las asociaciones solicitan al
estado y presentan oportunidades de mejora
en el tiempo de respuesta y servicio, a fines de
reducir la burocracia en los procesos entre las
asociaciones sin fines de lucro y el Estado.

Seminario Internacional
Seguridad Ciudadana y Convivencia
Post-COVID en América Latina

Representados por nuestra directora ejecutiva,
Sol Disla, participamos en este seminario, donde
expertos de diferentes paises abordaron los
retos que enfrentan los cuerpos de seguridad,
después de la pandemia por Coronavirus, en
aras de procurar la seguridad ciudadana. Fue
auspiciado por el Ministerio de Interior y Policia;
FINJUS, la Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrollo (USAID); la Universidad Nacional Pedro
Henriquez Urefia (UNPHU), con el apoyo de casas
de altos estudios y entidades publicas del pais.

CES: Convocatoria Mesa Tematica

Sobre Seguridad Ciudadana

Sol Disla, directora ejecutiva, fue participe de la
Mesa Temdtica sobre Seguridad Ciudadana, que
es celebrada en el marco de la convocatoria
presidencial de didglogo por las reformas para el
fortalecimiento institucional y gestion eficiente
del estado.

Asamblea Plenaria CES-PACTO EDUCATIVO

Fuimos parte de la 18° Asamblea Plenaria del

Pacto Nacional para la Reforma Educativa
2014-2030, donde se aprobd la Plataforma de
Seguimiento de Pacto Educativo 2014-2030,
propuesta por el Mepyd, para determinar las
prioridades de las metas de las 155 lineas de
accion del Pacto Educativo.

AIRD - Entrega de Galardones

Nuestro presidente, Jaime Senior, asistié a la
entrega “Galardones AIRD", presentacion de
memorias de gestion y juramentacion de la
nueva directiva de esa Asociacion, encabezada
por Julio Brache. En el acto fueron reconocidos
los aportes al sector industrial de La Nacional,
Grupo Rizek y la Direccion General de Aduanas.



Il Foro Econémico el Dinero 2022

Pese a los estragos de la pandemia
del covid-19 y la reciente extensa ola
inflacionaria tras la guerra Rusia-Ucrania,
la economia de Republica Dominicana
“muestra un comportamiento positivo”,
entre otros factores, por la oportuna
intervencion de las autoridades
monetarias y el destacado desempefno
de diversos sectores productivos del pais.

Asi lo indicé nuestro presidente, Jaime
Senior, durante su ponencia en el panel
“La economia de hoy y de marnana: Una
breve mirada desde el empresariado
joven”, al recordar que la tarea pendiente
es lograr una mayor estabilidad de
precios y realizar varias reformas vitales
de cara al 2023.
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“Sin lugar a duda, la
situacion macroeconémica
continda y continuarda
constituyendo un desafio
para la nacién, y, muy
especialmente, para los
empresarios que requieren
un ecosistema favorable

a la inversion”, expres6
durante el Il Foro Econémico
el Dinero 2022.

Jaime Senior
Presidente de ANJE

Puesta en Circulacion de Obras en el

Marco de la Celebracion del 178 aniversario
del Tribunal Constitucional

En el marco de la celebracion del 178 aniversario
de la proclamacion de la Constitucion,
participamos en la puesta en circulacion de
cinco obras sobre Derecho Constitucional. La
actividad estuvo encabezada por el magistrado
presidente del TC, Dr. Milton Ray Guevara, quien
estuvo a cargo de las palabras centrales de las
obras.

Premios BCIE - Solidarios a la microempresa

Nuestra Encargada de la Unidad Técnica vy
Proyectos Institucionales, Delia Del Rosario,
representd a ANJE, asistid a la premiacion
del Banco Centroamericano de Integracion
Econdmica a los proyectos que aportan a la
sostenibilidad del crecimiento econémico y al
fortalecimiento de los aspectos de inclusion
social con sostenibilidad ambiental. El BCIE ha
beneficiado a mds 6 millones de personas en
la Republica Dominicana, por un monto total de
US$ 1,163.8 millones.

Inauguracion de la oficina de La Asociaciéon

de Peloteros de Grandes Ligas

AcompanamosalosejecutivosdelaMajorLeague
Baseball (MLB) a la inauguracién de la apertura
en el pais de la primera oficina internacional,
que permitird un mayor acercamiento con los
jugadores dominicanos que son captados por
la MLB, de igual forma, esta oficina permitird un
mayor acercamiento en las carreras de juego y
postjuego de los jugadores.



Acto de Premiacion y Presentacion
Catdalogo Practicas Prometedoras 2022

Representados por Karina Mancebo, vicetesorera
y Sol Disla, directora ejecutiva, acompanamos al
PNUD y CONEP en la premiacion de 20 iniciativas
empresariales que generan impacto econémico,
social y muy especialmente sostenible. Por tres
anos consecutivos formamos parte del jurado
que tiene a su cargo la responsabilidad de
evaluar estos proyectos.

Lanzamiento del “Estudio Multidimensional
de la RepUblica Dominicana”

Nuestro presidente, Jaime Senior, participd como
panelista en el marco de este lanzamiento
que llevd a cabo el Ministerio de Economig,
Planificacion y Desarrollo, con el apoyo del
Centro de Desarrollo de la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE)
y la Unidon Europea. Es un documento que
aporta recomendaciones integrales de politicas
pUblicas en materia de transformacion digital,
formalizacion laboral, y financiamiento del
desarrollo.

Il Congreso de Inclusion Social y Laboral

Nuestro presidente Jaime Senior disertd
sobre “Rol y retos del empresariado en la
inclusién” en un evento organizado por
Best Buddies. Sefialé como algunas tareas
pendientes en este sentido: la creacion de
un clima de valoracidn igualitaria, filosofia
receptiva a la diversidad y la inclusion,
adecuacion de infraestructuras, inversion
en formacién y mayor divulgaciéon de
la legislacion vigente en materia de
discapacidad.

“El rol del empresario, y muy
especialmente del empresario
joven, debe ser siempre velar por
que nuestro pais cree espacios con
mejores condiciones para nuestros
ciudadanos, a su vez, aunar
esfuerzos para que la inclusién

en nuestros sectores productivos
sea un estilo de vida. Y me refiero

al rol particular del empresario
joven porque hemos tenido la

gran ventaja de estar expuestos
desde temprana edad a los puntos
de vistas internacionales y mas
progresistas, por lo que nos toca
evangelizar temas como este frente
a nuestros mayores en la sociedad”.

Jaime Senior
Presidente de ANJE




Foro Mujeres Poderosas 2022
de Forbes Dominicana

Al participar en uno de los paneles del
evento, nuestro presidente Jaime Senior
puso en valor la figura de la mujer en el
ecosistemma empresarial, abordando la
importancia de promover su participacion
y liderazgo para asegurar un mejor
crecimiento.
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La participacion de la mujer
en nuestra vida empresarial
y gremial es esencial para
asegurar un crecimiento
diverso e inclusivo. En ANJE,
este discurso ha pasado de
palabras a la realidad, pues
hemos tenido 8 presidentas
que han contribuido en la
generacion de valor”.

Jaime Senior
Presidente de ANJE

NDI - Virtual International
Debate Symposium 2022

Asuntos Internacionales (NDI Democracy) y un
conjunto de expertos internacionales, nuestro
presidente Jaime Senior, participd como orador
del Simposio Internacional de Mejores Practicas
en Materia de Debates Electorales, en el que
reafirmo el compromiso de ANJE de promover
la cultura de debates, como mecanismo de
promocion del voto consciente e informado.
Los miembros de la Junta Directiva estuvieron
presentes de forma virtual.

“Con la finalidad de promover la
cultura de debates electorales en

la Republica Dominicana, ANJE

ha realizado con éxito debates
electorales desde el afo 1998,
tomando como punto de enfoque
salvaguardar la integridad de los
participantes y candidatos en

todos los debates y en todas las
actividades relacionadas. Al ser

una asociacion sin fines de lucro la
legitimidad que interpone ANJE en
el padblico joven, que es mds de un
50% del electorado, ante los debates
electorales locales, hacen de este
ejercicio un mecanismo de atractivo
para los politicos.

Jaime Senior
Presidente de ANJE



Acto de Juramentacion nueva Junta
Directiva de CONEP 2022-2023

Nuestro presidente, Jaime  Senior, fue
juramentado como miembro de la nueva
Junta de Directores del Consejo Nacional
de la Empresa Privada (CONEP). Desde ANJE
felicitamos y auguramos los mejores parabienes
a esta nueva gestion, encabezada por Celso J.
Marranzini.

Como jovenes empresarios, sentimos orgullo
de coexistir en el mismo sector, aportando
soluciones para mejorar el clima de negocios
y participando firmemente como agentes de
cambio y transformacion del pais.

AMCHAMDR - Encuentro Dean William M.
Treanor, decano y vicepresidente ejecutivo
del Georgetown University Law Center

Tuvimos el honor de sostener un encuentro con
Dean Williaom decano y vicepresidente ejecutivo
del Centro de Derecho de la Universidad
de Georgetown, con quién compartimos
importantes temas vinculados a los avances
en materia de transparencia e institucionalidad
para la region.

En esta reunion, nos acompafaron el presidente
Jaime Senior, los coordinadores de la Comision
de Justicia y Legislacion Gisselle Valera y Boris de
Ledn, junto a la directora ejecutiva, Sol Disla y el
socio Ledn Patifo.

Cierre del proyecto “Accién Ciudadana
por la Seguridad y la Justicia”

En este evento de Participacion
Ciudadana y FINJUS, nuestro presidente
Jaime Senior participd en un panel, donde
recordd que para los empresarios es
vital que se incrementen los niveles de
seguridad, debido a las implicaciones
que ésta tiene en el clima de negocios, la
institucionalidad y el desarrollo sostenible
e inclusivo.

Agradecemos la colaboracién de la
Fundacioén Institucionalidad y Justicia
(FINJUS) y el auspicio de la Agencia de
los Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional (USAID), entidades
comprometidas con el fortalecimiento
del sistema de justicia y la seguridad
publica en la Republica Dominicana,
junto a quienes desarrollamos las tres
versiones del estudio del Impacto de la
Inseguridad Ciudadana en el Clima de
Negocios.

Los aportes de ANJE, FINJUS y USAID con
este estudio coinciden con la Ley 1-12
de la Estrategia Nacional de Desarrollo
2030 (END), cuyo objetivo 1.2.2 llama

a “construir un clima de seguridad
ciudadana, basado en el combate a
las mltiples causas que originan la
delincuencia, el crimen organizado y

la violencia en la convivencia social,
incluyendo la violencia contra la mujer,
nifos, nifas y adolescentes, mediante
la articulacién eficiente de las politicas
de prevencion, persecucion y sanciéon”.

Jaime Senior
Presidente de ANJE
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Encuentro de las instituciones de
educacién superior y el sector productivo
en la Republica Dominicana - MESCYT

Participamos en un encuentro con academias
y sectores productivos del pais, organizado por
el Ministerio de Educacion Superior, Ciencia vy
Tecnologia (MESCYT), donde nuestra directora
ejecutiva, Sol Disla, presentd los hallazgos del
estudio “Formacion del talento humano frente
a la demanda actual y futura de la RepUblica
Dominicana”. A su vez, estuvieron presentes
nuestro presidente, Jaime Senior, y nuestro
pasado presidente, Luis Manuel Pellerano.

Marketing  digital, Inglés para negocios,
Comunicacion digital, Comercio electronico y
Ciencia de datos, fueron algunas de las dreas
recomendadas en las que los jovenes deben
expandir su formacion, de cara a garantizar
una mayor insercidon en el aparato productivo
nacional.

Sexta Asamblea General de la Red Nacional

de Emprendimiento RD Emprende

La Red Nacional de Emprendimiento RD
Emprende busca apoyar los emprendimientos
para que puedan ser competitivos en el
mercado nacional. En esta ocasion, desde ANJE
formamos parte de la sexta Asamblea General
en |la cual se revisaron los estatutos para sentar
las bases de las elecciones el nuevo comité que
liderard esta iniciativa.

Visita Alvaro Santos, profesor de derecho
del Georgetown University Law Center

Recibimos en nuestras oficinas a Alvaro Santos,
profesor de Derecho y Director de la Facultad del
Centro para el Avance del Estado de Derecho
en las Américas de Georgetown University Law
Center (CAROLA), quien intercambi6 ideas con
una representacion de nuestra Comision de
Justicia y Legislacion.

Nuestros socios tuvieron la oportunidad de
conocer de primera mano las iniciativas del
CAROLA, el cual se centra en promover un andlisis
transnacional sélido que mira de manera critica
no solo a las instituciones latinoamericanas,
sino también a las de los Estados Unidos, para

canalizar mejores prdcticas. El  encuentro

estuvo encabezado por los coordinadores de la
Comision Gisselle Valera y Boris de Ledn, junto a
la directora ejecutiva, Sol Disla.

Elecciones 2023 de la Red

Nacional de Emprendimiento

Nuestra asociacion fue electa como presidente
de la Red Nacional de Emprendimiento, con el
proposito de liderar las acciones que fomenten el
clima emprendedor a nivel nacional. La plancha
la completa, como vicepresidente la Universidad
Tecnologica de Santiago (UTESA), como tesorero
Camara Americana de Comercio (AMCHAM) y
como vocal la Liga Municipal Dominicana.



PUCMM acto de lanzamiento

del Plan Estratégico 2023-2028

La Pontificia Universidad Catélica Madre vy
Maestra (PUCMM) se ha distinguido por su
excelencia en la educacion superior, para
continuar marcando historias presentan su Plan
Estratégico 2023-2028, en aras de optimizar
su plan académico y adaptarlo a los nuevos
tiempos. Desde ANJE formamos parte de este
lanzamiento y auguramos el mayor de los éxitos
para que la educacion superior eleve su calidad
en la region.

Junto a nuestro segundo vicepresidente,
José Nelton Gonzdlez, participamos  como
moderadoresdelpanel“E-Commerceycomercio
exterior, innovaciones y tendencias’, como
parte del XXXVIII Congreso Latinoamericano de
Comercio Exterior (CLACE).

CLACE: Panel “E-Commerce y Comercio
Exterior, Innovaciones y Tendencias”

Se tratdé de un importante escenario donde se
compartieron perspectivas e ideas de expertos
nacionales e internacionales en materia de
Mipymes, Economia Naranja y Comercio
electronico. Agradecemos a la Asociacion de
Bancos Multiples de la Repdblica Dominicana
(ABA) y a la Federacion Latinoamericana de
Bancos (FELABAN) por la consideracion.

Foro Internacional de Juventud:
Los desdafios de ser joven en RD

Participamos en la 3era edicién del “Foro
Internacional de la Juventud: Los desafios
de ser joven”, organizado por Iniciativa
ProRD y Revista Gala.

En este encuentro nuestro presidente, Jaime
Senior, tuvo la oportunidad de compartir
un esperanzador mensaje a los jovenes,
incentivindolos a seguir desafiando la
tipica frase “Eres muy joven para lograrlo”,
y demostrar que la edad no es una limitante
para liderar los cambios positivos que
requiere nuestra sociedad.
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“Verdaderamente, un joven
tiene el empuje para construir
una sociedad resiliente,
responsable y preocupada
por sentar las bases de

una Republica Dominicana
economicamente estable,
politicamente capaz y
socialmente integrada por

el bien comuan”.

Jaime Senior
Presidente de ANJE




Asamblea General Extraordinaria
2023 COPARDOM

Desde nuestra Asociacion, participamos en la
juramentacion de los nuevos miembros de la
Junta Directiva de la Confederacion Patronal
de la RepuUblica Dominicana (COPARDOM),
encabezada por Laura Pena lzquierdo, quien
fuera pasada presidenta de ANJE.

En esta Asamblea General Ordinaria también fue
juramentada Karina Mancebo, nuestra actual
vicetesorera. Como miembros de COPARDOM
respaldamos y confiamos en su vision de
desarrollar iniciativas progresistas en materia
de beneficios sociales y laborales, al tiempo
que extendemos nuestros mejores deseos a los
nuevos directivos.

Mercado Power Women Summit:

Magnolias de Acero

Nuestra directora ejecutiva, Sol Disla, participd
del evento Magnolias de Acero, organizado por
Revista Mercado, en el que se reconocieron a
un grupo de destacadas mujeres que se han
consolidado en posiciones de liderazgo, por
su tenacidad y perseverancia, impactando de
manera positiva en la sociedad. Desde ANJE
agradecemos la invitacion y felicitamos a todas
las galardonadas.

Acto de entrega del XXVII Premio
Nacional de la Juventud

Nuestros directivos Jaime Senior y Sol Disla, en
calidad de miembros del jurado, entregaron
los galardones en las categorias “Desarrollo
Empresarial y Emprendimiento” y “Preservacion
y Fomento de los Recursos Naturales” del XXV
Premio Nacional de la Juventud.

Felicitamos al Ministerio de la Juventud por
esta iniciativa, y a todos los premiados que, en
esenciag, reciben un espaldarazo a sus deseos
de impulsar cambios positivos en la sociedad,
siendo distinguidos por su esfuerzo, trayectoria,
trabajo, valores y principios.

Presentacion de los resultados del
Informe de deteccion de necesidades de

capacitacion y asistencia de la industria
de la manufactura local 2023

El Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
(MICM), invité o nuestra asociacion a un webinar
con la finalidad, de escudrinar los hallazgos del
estudio exploratorio, realizado con el propdsito
de identificar necesidades de capacitacion vy
asistencia técnica en las dreas de productividad,
calidad y sustentabilidad, pilares fundamentales
del sector manufacturero.



Sesion conjunta de las dos camaras del

Congreso Nacional - Rendicion de Cuentas

Enunaalocucion que ANJE valoré como completa
y positiva de cara a los retos estructurales que
enfrentamos como nacién, nuestro presidente,
Jaime Senior, participd en la tercera rendicion de
cuentas del mandatario Luis Abinader Coronag,
en el Congreso Nacional.

Los jovenes empresarios reiteramos nuestro
apoyo Yy la disposiciéon de continuar aportando
en los procesos de reforma y de transformacion
iniciados por el Gobierno, para el beneficio de
todos los dominicanos.
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ITCI Leadership Summit 2023

“El reto de liderar”

Dentro de la conferencia titulada “El Reto de
Liderar”, organizado por el Instituto para la
Transformacion  Cristiana  Integral |/ Globall
LeadershipNetwork se compartieronexperiencias
de la mano de expertos, enfocados en el
liderazgo transformacional de esta generacion.
Durante este encuentro se reconocid a nuestro
presidente, Jaime Senior, por ser un lider joven
de la sociedad.

ONE y MEPyD: Participacion en el“Panel
de expertos oportunidades y desafios de
las estadisticas empresariales mipymes”

Como parte del Seminario Internacional
Fortalecimiento de las  Estadisticas
Empresariales, organizado por la Oficina
Nacional de Estadisticas, nuestro presidente
Jaime Senior recalcd la importancia de la
data para la gestion empresarial y para
el fomento del emprendimiento en la
Republica Dominicana.

Considerando la trayectoria
de ANJE, como organismo que
disefia propuestas y, a su vez
apoya politicas publicas que
reformen de manera positiva
las diversas situaciones
econdémicas, politicas y
sociales que se presenten en
el pais, nos encontramos muy
conscientes de la importancia
de contar con estadisticas, que
se conviertan en informacién
precisq, veraz y oportuna para
la toma de decisiones.

Jaime Senior
Presidente de ANJE




AMCHAMDR - Almuerzo vicepresidenta
de la Replblica, Raquel Pefia

Junto a nuestro presidente Jaime Senior, y la
directora ejecutiva Sol Dislg, estuvimos en el
almuerzo-conferencia mensual de la Camara
Americana de Comercio (AMCHAMDR), que tuvo
como oradora invitada a la vicepresidenta de
la RepuUblica, Raquel Pefa, a propdsito del Dia
Internacional de la Mujer, el pasado 8 de marzo.

Con su ponencia “Crecimiento sostenible de la
RepUblica Dominicana: aportes y liderazgo de
la mujer”, destaco el proceso de transformacion
y desarrollo que ha exhibido el pais en los
dltimos anos, con el apoyo especial de las
mujeres en todos los aspectos de la economia,
asi como el interés del Gobierno en aumentar
las oportunidades de crecimiento de las
dominicanas.

Banco Mundial: Encuentro con su

presidente Sr. David Malpass

Nuestro presidente Jaime Senior, fue parte
del exclusivo grupo de empresarios que
intercambiaron ideas con el presidente del
Banco Mundial Sr. David Malpass, quien por
primera vez visito la Republica Dominicana.

Dentro del encuentro se abordaron los desafios
simultaneos que enfrenta la region, tales como:
la recuperacion econdmica para mantener
el clima de negocios, la importancia de
mantener una estrategia de competitividad vy
la modernizacion de la administracion pdblica
para ofrecer mayor transparencia y fortalecer la
institucionalidad.

Newlink: Encuentro sobre
tendencias del mercado

Con el objetivo de profundizar sobre las
tendencias globales de los mercados
tradicionales y emergentes, la firma Newlink
desarrolld6 un conversatorio de la mano de
Sergio Roitberg, consultor, fundador y CEO de
Newlink. Durante el encuentro participd nuestra
directora ejecutiva, Sol Disla, quien destaco
la importancia de los roles de los diferentes
sectores en la implementacion de la filosofia del
valor compartido para la promocion de mejores
prdcticas empresariales.

PUCMM | Conversatorio “El futuro del

mundo del trabajo en la economia digital”

Durante este encuentro, huestra encargada de
la Unidad Técnica y Proyectos Institucionales
tuvo la oportunidad de conocer los retos que
presenta la economia digital, sus proyecciones,
modificaciones y “normativas regulatorias
futuras, que tenemos que ajustar a la ley para
poder acoger estos cambios que el mundo de
hoy nos invita a tener en cuenta”

Este panel contd con la presencia de Tomads
Herndndez, socio de la Firma de Abogados
Headrick; Janelle Ramos, especialista en
gestion del talento-miembro de la Asociacion
Dominicana de Administradores de Gestion
Humana (ADOARH); Randall Arias, especialista
senior en actividodes con empleadores
en Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT), y estuvo moderado por Yudith Castillo,
vicepresidenta de COPARDOM.



Claro-

turo de tu negocio

Clarc™

Claro=

cloud

Evento Claro Meetup

Con la mira en potencializar los negocios para
que sean mdas competitivos teniendo como base
la conectividad, nuestra directora ejecutiva, Sol
Disla, asistid a la iniciativa de Claro Dominicana
denominada “Claro Meetup”.

Durante el encuentro reconocidos expertos en
digitalizacion y transformacion de negocios
presentaron herramientas para evolucionar
los modelos de gestion frente futuro de la
digitalizacion.

INDRHI | Invitacion a participar

al taller sobre derechos de
uso y aprovechamiento de aguas

ANJE formo parte del taller sobre derechos de
uso y aprovechamiento de aguag, iniciativa
apoyada por el Banco Mundial y que junto a
otros profesionales del sector agua de Republica
Dominicana con expositores internacionales,
quienes a través de la experiencia ofrecieron
la base para el desarrollo de un sistema de
derechos de uso de agua efectivo en el pais.

Se desarrollaron mesas de trabajo teniendo
avances en la formulacion de un proyecto
piloto y una propuesta metodoldgica para la
identificacion y legalizacion de los derechos de
uso de agua en la cuenca Yaque del Norte.

Defensor del pueblo: “Derechos
econémicos aplicados”

Nuestro presidente, Jaime Senior, participd
en el panel “La libertad de empresa, el
respeto ala propiedad intelectual y fomento
del emprendedurismo, como pilares del
desarrollo econémico”, en el mismo recalcé
la importancia de que el Estado cree las
condiciones para disminuir la tasa de
informalidad de los pequefios negocios,
a través de un marco diferenciado que
les permita cumplir con sus obligaciones
tributarias. Este encuentro ademds conté
con la participacién de Circe Almanzar, ex
vicepresidenta ejecutiva de la Asociacion
de Industrias de la Republica Dominicana
(AIRD).

“Desde ANJE, tenemos como uno
de nuestros pilares el fomento del
emprendimiento y la innovacién
en nuestro pais. Por esto, vemos
iniciativas tendentes a la propiedad
intelectual como esenciales para
crear las condiciones en las cuales
se puede efectivamente innovar.
Asimismo, reiteramos el llamado
de simplificar el sistema tributario
para facilitar su cumplimiento, y
asi aumentar la formalizacién y el
emprendimiento.”

Jaime Senior
Presidente de ANJE
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CITIES CONFERENCES

SANTO DOMINGO

Latin American Cities Conferences

Asistimos ala “Serie de Conferencias de Ciudades
de Latinoamérica”, un evento organizado por
Americas Society and Council of the Americas y
la vicepresidencia de la Republica, contando con
la participacion de funcionarios, empresarios e
invitados internacionales.

Enesteencuentro se senalaron las oportunidades
de inversion en el pais como sede logistica en
la regidbn y se abordaron temas de comercio,
energia, tecnologia, entre otros. Desde ANJE nos
entusiasma que Repdblica Dominicana  siga
acogiendo y generando espacios de didlogo
que encaminen la regidn hacia el desarrollo
sostenible.

Oficina Nacional de Defensa Publica:

Presentacion del informe de las condiciones
de detencion y de prision 2022

Participamos en la presentacion del informe
de la Oficina Nacional de la Defensa Publica
que visualizaba la condicion de los reclusos
de libertad del pais. En el mismo se destaco el
hacinamiento como principal problematica que
persiste en el sistema penitenciario dominicano.

ALMUERZO AMCHAMDR con Joel Santos,
Ministro de la Presidencia

Miembros de la Junta Directiva, presidente Jaime
Senior, Christion Cabral, primer vicepresidente,
Karina Mancebo, vicetesorera, Claudia Finke
vocaly Sol Disla, directora ejecutiva, participaron
del almuerzo mensual realizado por la Cadmara
Americana  de  Comercio  (AMCHAMDR)
denominado “Republica Dominicana: una vision
transversal y estratégica”,que tuvo como orador
al ministro de la Presidencia Joel Santos.

Aprovechamos para felicitar a AMCHAM por
sus 100 anos siendo un puente para la inversion
y el desarrollo sostenible de ambos paises, y a
Roberto Herrera por su liderazgo al frente de esa
gestion.

Peer Review Dominican Republic 2023

El Peer Review es un examen de politicas de
competencia en la Republica Dominicana que
busca profundizar el trabajo de legislacion
que hace la Comision Nacional de Defensa

de la Competencia (PROCOMPETENCIA). Se
caracteriza por ser una herramienta que busca
consultar la opinidn de los sectores del régimen
de competencia dominicano. En este sentido,
agradecemos la invitacidon que nos hiciesen
para dialogar en un encuentro virtual sobre las
consideraciones de nuestro gremio al respecto.



Dominicana Innova 2023
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Dominicana Innova: Ponencia “APP Como
habilitador de mejores servicios”

Junto a nuestro presidente Jaime Senior
participamos en #Dominicanalnnova2023,
con la conferencia “Las colaboraciones
publico privadas como habilitador de
mejores  servicios”.Agradecemos a la
Oficina Gubernamental de Tecnologias de
la Informacién y Comunicacién (OGTIC) y al
Gabinete de Innovacioén por la invitacion. Esta
iniciativa sirvid como espacio para fomentar
la innovacién y promover el uso correcto de
las TIC como herramienta de inclusién social.

“Dominicana Innova: La
colaboracion entre el sector
puablico y privado impacta
directamente en el tren productivo
nhacional, teniendo gran incidencia
en los negocios lo que se traduce
en un crecimiento mayor
econdémico. En este sentido, las
APPs son herramientas claves para
esta colaboracion, que ademas
de todos los efectos economicos y
de desarrollo positivo que hemos
citado, también son cruciales para
los servicios de calidad”.

Jaime Senior
Presidente de ANJE

Dominicana Innova 2023- Panel “Creadores
de contenido en el corazén de las industrias
creativas”

En el marco de Dominicana Innova también
participamos del panel “Creadores de
contenido en el corazén de las industrias
creativas” de la mano de Karina Mancebo,
vicetesorera de nuestro gremio, quien fungid
como moderadora. En este encuentro se
enfatizd la importancia de agregar valor a
través del contenido de calidad.




Como asociacion de jovenes empresarios
apoyamos el papel de la industria dominicana
como pilar del bienestar econdmico y social
del pais, resaltamos el excelente liderazgo del
presidente de la Asociacion de Industrias de la
Republica Dominicana (AIRD), Julio Brache y su
vicepresidente ejecutivo Mario Pujols.

Banco Popular:

Acto de presentacion formal de “Qik” filial
bancaria de este grupo financiero

Jaime Senior, presidente de ANJE, presencid
el lanzamiento formal del primer neobanco
de la RepUblica Dominicana. Este trae al pais
un modelo disruptivo de servicios bancarios,
con una experiencia totalmente digitalizada
que permita la democratizacion y el acceso al
sector financiero dominicano.

Humano - SIP Group | Entrevista

para conocer perspectiva en relacién a
como ven el trabajo de las aseguradoras

Multimedios del Caribe: 75 anos de la

historia del periodismo Dominicano

Nos unimos a la celebracion de los 75 anos del
periodico El Caribe y el 25 de CDN, que se realizd
con una serie de paneles y conferencias que
reunieron a personalidades de alto nivel, para
poner en perspectiva los avances en materia
de politica, econdmica, y medios.

Dentro del encuentro hubo ponencias sobre
perspectiva de los medios de comunicacion
en el contexto digital, recomendaciones
para mejorar el modelo de desarrollo de
América Lating; y por Ultimo, América Latina:
Hoy y manana, con panelistas nacionales y

extranjeros.

DGAPP | Presentacion Proyecto
APP Pasaportes Electrénicos

Con el objetivo de aportar en la consolidacion
de la seguridad social, nuestro presidente Jaime
Senior, participd de la iniciativa desarrollada
por SIP Group para conocer el trabajo de las
aseguradoras en la Republica Dominicana y su
impactoenlacalidad de vida de los ciudadanos.

Nuestra asociacion participd en el sondeo
sectorial sobre el Proyecto APP Pasaportes
Electronico. En su momento, el presidente
Jaime Senior y la directora, Sol Disla brindaron
sus impresiones acerca de la aplicacion de
este mecanismo para agilizar el proceso de
obtencion del pasaporte electronico.



Palacio Nacional: Reunién

Consejo de Cambio Climatico

Respaldamos el encuentro realizado del
Consejo de Cambio Climdatico donde Jaime
Senior como presidente de ANJE, fue testigo de
las posibles mejoras sobre el financiamiento
climdtico nacional buscando canalizar fondos
internacionales y que apalanquen la inversion
publica para promover la accion climatica de la
RepUblica Dominicana.

Como jovenes empresarios nos sentimos
comprometidos en apoyar todas las iniciativas y
esfuerzos para enfrentar los efectos del cambio
climatico, por considerarlo un gran reto para la
sostenibilidad y el desarrollo.

Encuentro con la Unidad de Analisis

Financiero (UAF): médulo 2 sobre activos
virtuales de la evolucién nacional de riesgo

Como jévenes empresarios participamos de la
reunion sobre activos virtuales de la evolucion
nacional de riesgo y su nueva sede de la Unidad
de Andlisis Financiero (UAF), siendo el 6rgano
ejecutor del Comité Nacional Contra el Lavado
de Activos y como tal, es la que tiene liderazgo
frente a las demds unidades que existian
en el pais con relacion a las investigaciones
financieras.

Wilkis Santana
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MICM | Capacitacion para conocer
las herramientas y productos de
inteligencia comercial

Con miras de dar a conocer las herramientas
y productos estadisticos que el Ministerio de
Industria, Comercio y Mipymes (MICM), tiene
disponibles y que son de gran utilidad en los
procesos de investigacion académica, ANJE fue
parte del personal que recibid la capacitacion
en temas de Inteligencia Comercial.

Durante el encuentro que buscoé ampliar los
conocimientos generales sobre el comercio y
crear interés en los futuros profesionales con la
promocion del uso de herramientas estadisticas
y de datos para la toma de decisiones en el
programa de clases de los profesores de dreas
afines.

CCIFD | Reunion con la Junta Directiva

de la Cadmara de Comercio e Industria
Franco- Dominicana

Con entusiasmo recibimos la visita de la junta
directiva de la Camara de Comercio e Industria
Franco-Dominicana que preside Jorge Galiber.
Junto a ellos debatimos sobre la importancia del
desarrollo empresarial para ambas naciones.

Ademds, de resaltar el trabajo que realiza la
juventud empresarial a favor del ecosistema
emprendedor, sus oportunidades de aportar al
desarrollo sostenible y en la seguridad juridica
del pais.



Expo Mujer MIPYME 2023

Rol de la Mujer Empresaria en la Repiblica Dominicana

Nuestras socias Agripley Valverde, Mabel Damirén, Odil Morilla y Massiel Hahn
tuvieron la oportunidad de representar a nuestra asociacion, en el panel “Rol
de la mujer empresaria en la Republica Dominicana”, enmarcado en el evento
Expo Mipymes Muijer, el cual fue moderado por nuestra vicetesorera, Karina
Mancebo y cuyo objetivo fue visibilizar el rol de la mujer empresaria en el
desarrollo social, econémico y politico de Republica Dominicana, enfocado en
el empoderamiento de la mujer como lider de la sociedad.

“Aln enfrentamos retos para
garantizar la participacion de la mujer,
de manera que se cierren las brechas
entre hombres y mujeres en cualquier
plano de la sociedad y se incrementen
los niveles de competitividad del pais,
a través de la promocién de la equidad
de género.

En la actualidad, hemos visto coémo
las mujeres somos muy activas en los
diferentes roles que desempefiamos
en las empresas y en los sectores
que componen el aparato productivo
nacional”.

Sol Disla
Directora Ejecutiva de ANJE

MEMORIAS INSTITUCIONALES




35 aniversario de Planeta Azul

Durante la celebracion del 35 aniversario
de fundacion de Planeta Azul, Jaime Senior
y Sol Disla participaron en el evento, donde
anunciaron una nueva linea de produccion,
con la que transformardn la botella azul por
una transparente, para facilitar su reciclaje y
contribuir a la economia circular.

XXVIII Reunioén Extraordinaria de Foprel
de Presidentes y Presidentas de Poderes
Legislativos de Centroamérica

Ejecutivos de ANJE participaron en el Foro de
Presidentas y Presidentes de Poderes Legislativos
de Centroomérica. Evento que tuvo como
objetivo principal proporcionar un espacio
de didlogo interparlamentario, identificar
mejores prdcticas y fortalecer la coordinacion y
colaboracion para abordar el cambio climatico,
el cual afecta tanto a nuestra regiéon como al
mundo entero, generando impactos en nuestra
sociedad, economia y salud.

ADOFINTECH | Desayuno
Corporativo “Estrategia Nacional

de Exportacion de Servicios Modernos:
El impacto para las FINTECH y TIC

Nuestros directivos Jaime Senior y Sol Dislg,
participaron en el lanzamiento de la Estrategia
Nacional de Exportacion de Servicios Modernos:
El impacto para las FINTECH y TIC, con la cual
expandieron sus conocimientos sobre los
beneficios que brindan los servicios modernos
y como estos han demostrado en las ultimas
décadas que los paises logran ser mds
competitivos si enfocan parte de su desarrollo
econdbmico en ese sector.

Encuentro con directiva del Instituto

Técnico Superior Comunitario (ITSC)

La educacidon técnico profesional siempre
ha sido un tema de interés para los jovenes
empresarios. Autoridades del ITSC encabezado
por su rector, Pedro Quezada, con quien
Jaime Senior, presidente de ANJE, intercambid
impresiones en torno a la necesidad urgente
de enfocar la educacidon superior hacia las
habilidades y competencias que vayan acorde a
las demandas actuales y futuras de los sectores
productivos.

En este encuentro estuvo presente la directora
ejecutiva de ANJE Sol Disla, quien presento los
resultados del estudio sobre educacion técnico
profesional realizado por nuestro gremio.
Ademds, por parte del ITS: Carlos Mendietq,
vicerrector académico; Faking Choi, asesor
general e Isaac Vasquez, asesor técnico.



Il Cumbre Nacional de

Mujeres Politicas 2023

Desde ANJE apoyamos a la Junta Central
Electoral en la Il Cumbre Nacional de Mujeres
Politicas 2023, cuyo objetivo radica en impulsar
acciones transparentes para la identificacion,
seleccion y respaldo hacia las mujeres en los
partidos, agrupaciones y movimientos politicos
en el pais. Durante este encuentro coincidieron
con legisladoras, gobernadoras, alcaldesas,
regidoras, ministras, activistas, servidoras
publicas y las ciudadanas interesadas en el
fortalecimiento de los derechos politicos y
electorales de las mujeres.

Encuentro Piloto para la

Implementacion de la Ley nam. 339-22
sobre el Uso de Medios Digitales

Gisselle Valera y Boris de Lebdn, parte de la
directiva de nuestra asociacion, fueron invitados
por la Escuela Nacional de la Judicatura
a proponer y evaluar los mecanismos de
implementacion de la Ley nUm. 339-22 sobre el
Uso de Medios Digitales, cuyo proposito principal
es habilitar y regular el uso de medios digitales
para los procesos judiciales y procedimientos
administrativos del Poder Judicial, de modo que
estos sean mas dgiles y eficientes.

100%

RECICLADA

Planeta Azul: Lanzamiento de la primera
botella 100% reciclada del pais

Nuestra junta directiva, representada por el
presidente, Jaime Senior, y la directora ejecutiva,
Sol Disla participaron en el evento de lanzamiento
de la primera botella 100% reciclada del pais,
iniciativa que contribuye al cuidado del medio
ambiente y la economia circular.

Consejo Econémico y Social (CES):

de Asamblea Plenaria del Pacto Nacional
para la reforma Educativo 2014-2023.

En aras de continuar contribuyendo por una
educacion accesible y de calidad, nuestra
directora ejecutiva, Sol Disla participd en la
Asamblea Plenaria del Pacto Nacional para la
reforma Educativo, en el cual se comentaron
avances en el diseno e implementacion de este
pacto, con el objetivo de incrementar el nivel
educativo de la poblacion.

ler Didlogo Estratégico con Sector
Privado del Marco de Cooperacion de las

Naciones Unidas para el Desarrollo
Sostenible 2023-2027

Junto a 49 asociaciones empresariales
participamos en este didlogo con el objetivo de
establecer e impulsar una agenda de trabajo
conjunto con el sector privado, a favor del
desarrollo sostenible. Esta iniciativa se centrd
en el nuevo Marco de Cooperacion para el
Desarrollo Sostenible 2023-2027, que es el
instrumento de planificacion y ejecucion del
Sistema de las Naciones Unidas para apoyar al
pais en su camino hacia el desarrollo inclusivo,
resiliente y sostenible.



CONEP | Conversatorio sobre la Etica e
Integridad en el Sector Empresarial

Las empresas cada vez estdn asumiendo una
responsabilidad adn mayor para promover
practicas éticas y transparentes en  sus
negocios, ANJE formo parte del recibimiento de
la delegacion del Gobierno de Estados Unidos,
encabezada por Leslie Kiernan, consejera
general del Departamento de Comercio, en
colaboracion con la Direccion Nacional de Etica
e Integridad Gubernamental (DIGEIG).

tiene un

El  empresariado  dominicano

compromiso con la Etica, la transparencia y
la lucha contra la corrupcion que es y serd
inquebrantable.

CONEP| Encuentro con a David Roberts

Como parte de las iniciativas desarrolladas por
el 60 aniversario de CONEP participamos en
el encuentro junto a David Roberts, experto en
tecnologia y liderazgo, con quien conversamos
sobre las tendencias globales mads disruptivas

que impactaran el clima  empresarial
considerando la inteligencia artificial, las
modalidades de trabajo vy la ciberseguridad.

Encuentro con el presidente,
Luis Abinader, sobre desempeio
de los sectores de la economia

En calidad de Directores del CONEP participamos
en un encuentro especial con el presidente de la
Republica, Luis Abinader, en el que se presentaron
detalles del desempeno de los sectores de la
economiad y los proyectos en los cuales el sector
privado ha colaborado en alianzas en favor del
pais.

El espacio sirvidé para reafirmar el compromiso
conjunto de impulsar el crecimiento econdmico
y el desarrollo sostenible de la Republica
Dominicana.

Ceremonia de Inauguracion “Consejo

Judicial Centroamericano y del Caribe”

Jaime Senior, presidente de la Junta Directiva
de nuestra asociacion, fue invitado por el Poder
Judicial a la ceremonia inaugural Consejo
Judicial Centroamericano y del Caribe, del
cual la Republica Dominicana fue sede y contd
con la participacion de representantes de los
Poderes Judiciales de Costa Rica, El Salvador,
Guatemala, Honduras, Nicaragua, Panamad vy
Puerto Rico. Mientras que representantes de la
Cortes Supremas de Cuba y México fungiran
como observadores.



60 Aniversario CONEP

ANJE es parte de la representacion de los aportes
que ha realizado el CONEP en estos 60 anos,
ejerciendo el liderazgo con responsabilidad y
pensando en el bienestar de todos.

Nos unimos a su celebracion como organizacion
representativa del sector privado en el pais,
logrando hacer aportes relevantes en el
desarrollo inclusivo y sostenible de la Republica
Dominicana.

Focus Group: Pymes

Exportadoras junto a MEPYD

Una comision de socios de ANJE en conjunto con
una representacion del Ministerio de Economia
Planificacion y Desarrollo (MEPYD), conversaron
sobre el plan de accion para la iniciativa de
conectividad comercial de las micro, pequenas
y medianas empresas hacia el mercado del
Caribe. Durante el encuentro realizado en ANJE,
nos acompanaron la consultora Acelis Angeles
y Sairis Paredes desde el Ministerio de Economig,
Planificacion y Desarrollo  (MEPYD). donde
abordamos las inquietudes déficit y mejoras
que se quieren llevar a cabo para el sector
exportador y dar a conocer los beneficios que se
ofrecen al mismo.

CONEP | Encuentro con el ministro de
Economiaq, Planificacion y Desarrollo Pavel
Isa Contreras y el director del Gabinete
de Agugq, Gilberto Reynoso

En calidad de Director, Jaime Senior, presidente
de ANJE fue parte de la visita realizada por el
CONEP al ministro de Economia, Planificacion
y Desarrollo, Pavel Isa Contreras y el director
del Gabinete de Aguaq, Gilberto Reynoso, para
conversar sobre el anteproyecto sobre la ley de
agua.

Para el empresariado, esta pieza legislativa es
de suma importancia debido a que promueve
y fomenta la responsabilidad y establece
pautas regulatorias en la gestion del agua en
las distintas actividades, lo que ayuda a crear
una gobernanza sobre el uso eficiente de este
recurso.

Reunién Mesa de trabajo

“Incubacion de RD-Emprendre”

Participamos en la reunién para la revision del
plan de trabajo correspondiente a esta mesa de
trabajo, los integrantes del grupo determinaron
el enfoque que debe tener las acciones ya
identificadas para ejecutar, determinaron los
pProximos pasos a ejecutar por la comision.



Educa | Panel Interactivo con lideres del
sector empresarial, sobre bilingliismo

Nuestro presidente, Jaime Senior
participd en el Panel Interactivo con
lideres del sector empresarial, en el
cual manifesté la importancia del
bilinglismo como parte esencial
del Pacto Educativo. Ademds, del
desarrollo de modelos educativos que
no solo se correspondan a la demanda
del dominio del idioma inglés, sino a la
formacién de un capital humano en
lenguas extranjeras enfocado en las
demandas de los sectores productivos.

“Como jovenes empresarios, entendemos que las tendencias del mercado laboral
conducen a tomar una accién oportuna y agil en el desarrollo de modelos educativos
que no solo se correspondan a la demanda del dominio del idioma inglés, sino a la
formacion de un capital humano en lenguas extranjeras, en el cual sea la norma que
un trabajador promedio domine mas de un idioma, reconocemos que existe un largo
camino para que esto llegue a ser cotidiano, no obstante espacio como estos nos
brindan la oportunidad de disefar las politicas que nos lleven ahi”.




Invitacion a la presentacion
del informe anual de seguimiento
y monitoreo 2022 (IDEC)

La Iniciativa Dominicana por una Educacion de
Calidad (IDEC), present6 su XV “Informe anual de
Seguimiento y Monitoreo 2022", documento que
refleja el avance de los principales indicadores
educativos de la RepUblica Dominicana.

Al evento asistid nuestra directora ejecutivg,
Sol Dislg, quien destaco la consistencia que ha
manifestado desde su creacion en el afno 2012,
la IDEC, promoviendo este tipo de herramientas
favor de la educacion de calidad en el pais.

Encuentro sobre del proyecto de

reglamento de aplicacion de la ley
de Fideicomiso Publico

Participamos en la discusion del proyecto
de reglamento de aplicacion de la ley de
Fideicomiso PUblico, donde realizamos aportes
sobre puntos claves para el sector privado, con
miras a fortalecer este marco regulatorio de alto
impacto para las inversiones y el desarrollo de la
Republica Dominicana.

Defensor del Pueblo: IV Encuentro
de Lideresas - Salud Mental

Con el objetivo de intercambiar ideas sobre
propuestas que impulsen la promocion, defensa
y difusion de los derechos humanos de la mujer.
Con miras a promover una sociedad mads justa y
con igualdad de derechos.

Fue invitado nuestro presidente, Jaime Senior,
como lider del sector empresarial, durante
este encuentro se brindaron herramientas de
alto valor para promover el liderazgo femenino
tomando en cuenta aspectos de relevancia
como la salud mental del capital humano.

Reunioén Mesa de trabajo RD
Emprende “Mentalidad y Cultura”

Durante el encuentro, debatimos el plan de
trabajo, las tareas pendientes del mismo vy las
vias de aporte por parte de los miembros de
la comision. Dentro de los cambios acordamos
redireccionar las acciones que por su contenido
deben ser conocidas en otra mesa y dar a esta
variacion el debido seguimiento.

Participacion en el grupo de trabajo
“Identidad Institucional y comunicacion

estratégica”, de la comision 100%
Transparencia del Poder Judicial

Esta actividad forma parte de una serie
de encuentros estratégicos que ha estado
efectuando el Poder Judicial a modo de
consulta con miembros del sector empresarial,
sociedad civil y el cuerpo que compone el poder
judicial. Durante la reunion del grupo de trabaijo,
conversamos sobre el plan de comunicaciones
y transformacion de la identidad institucional
que ha estado desarrollando el poder del Estado,
desde el 2019 hasta la fecha. También, explicaron
los préoximos pasos que pretenden ejecutar en
los siguientes dos anos. Fuimos representados
por nuestra encargada de la Unidad Técnica.



Expo La Vega 2023

Conferencia EXPOVEGA “El valor de la juventud empresaria en el desarrollo de la Republica
Dominicana”. (Actividad para destacar)

En el marco de EXPOVEGA y como primera actividad del comité de Jovenes de
la Cdmara de Comercio y Produccion de La Vega, dictamos la conferencia “El
valor de la juventud empresaria en el desarrollo de la RepUblica Dominicana” en
la que nuestro presidente, Jaime Senior, compartio junto a socios y jovenes de la
provincia. Agradecemos a Odile Morilla y a Paola Estévez, ambas socias de ANJE
por organizar esta iniciativa a favor de la juventud.
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“La Vega registra 3,912 empresas,
donde el 80% tiene 1 a 10 empleados,
de modo que contribuye con la
creacion de puestos de trabajo dignos
para la poblacién. Lo que evidencia
que la juventud desempena un rol
fundamental pues, el joven empresario
posee un espiritu emprendedor que
se transmite, se contagia, se vive. De
acuerdo con la Ultima edicion, del
Monitor Global de Emprendimiento en
la Replblica Dominicana, la actividad
emprendedora total pasé de 18% en

el afio 2018 al 42% para el ano 202],
este Ultimo porcentaje se encuentra
distribuido en un 22% de mujeres y un
20% en hombres”.

Jaime Senior
Presidente de ANJE




Encuentro con la Asociaciéon De Abogados
Dominicanos en los Estados Unidos
(Dominican Bar Association o DBA por
sus Siglas En Inglés)

Camara de Diputados: Invitacion a la

presentacion del informe de gestion
Periodo Legislativo 2022-2023

Novena asamblea de RD-Emprende




MERCADO

Invitacién al lanzamiento “Summer Issue”

El Summer Issue de la revista Mercado llegd

con sus pdginas que destacan mds de
500 establecimientos y personajes que son
los mejores de la Republica Dominicana.
Tuvimos el privilegio de acompanarlos junto
a varios miembros de nuestra junta directiva
encabezada por nuestro presidente Jaime
Senior, la tesorera Amalia Vega y la directora
ejecutiva Sol Disla, celebrando con ellos esta
edicion especial que resalta lo mejor de nuestro
pais y su gente.

L3

Toque de Campana

f,

Invitacion al “Toque de campana” inicio
de la colocacion de acciones ordinarias
de oferta publica de César Iglesias

El toque de una campana en el Palacio Nacional
fue lo que did inicio a la colocacion histérica del
primer programa de emision de oferta pUblica
de acciones de la Republica Dominicana de la
empresa César Iglesias, esto mediante la Bolsa
de Valores delaRepUblica Dominicana, unagran
oportunidad para empezar ahorrando e invertir
en el mercado de valores y las empresas. En
este acto participamos de la mano de nuestra
directora ejecutiva, Sol Disla.

Queremos felicitar y resaltar la gran labor
realizada por nuestros socios involucrados en el
proceso, Elianne Vilchez Abreu, vicepresidenta
ejecutiva de la Bolsa de Valores de nuestro pais
y Gabriel Tezanos, Investment Banking Associate.

Puesta en circulacion de la “Guia
metodolégica para la evaluacion de

ayudas estatales desde la perspectiva de
la competencia” por PROCOMPETENCIA

Invitados por la Comisidn Nacional de Defensa
de la Competencia (Procompetencia),
participamos en el lanzamiento de la guia tiene
como objetivo aportar la metodologia y los
procedimientos administrativos, basados en las
buenas prdcticas nacionales e internacionales
para la evaluacion de cualquier ayuda estatal
y detectar cualquier potencial distorsion en
las condiciones de competencia. En el evento
estuvieron presentes actores del sector publico
y el sector privado.



Reunion con la Comisiéon Permanente de

Juventud de la Camara de Diputados

Nuestros ejecutivos Sol Disla y Jaime Senior,
realizaron una visita a la comision permanente
de Juventud de la Cdamara de Diputados,
donde realizaron la presentacion del estudio
“El votante joven dociminicano y su impacto
en la consolidacion de la democracia” a los
diputados miembros de la comision, la cual
estd compuesta por los diputados mads jovenes
de todos los partidos politicos que tienen
representacion en el érgano legislativo.

Durante el encuentro los jovenes legisladores
valoraron positivamente el estudio, resaltando
la importancia de este tipo de insumos para la
correcta priorizacion de los temas de impacto
para la juventud y la sociedad dominicana. A la
vez que intercambiamos impresiones sobre la
vision politica de los jovenes en la actualidad.

Consulta de USAID sobre seguridad

ciudadana en la Republica Dominicana

Con miras a continuar aportando ala busqueda
de soluciones viables y factibles que permitan
mejorar y eficientizar la seguridad ciudadana,
participamos en un intercambio de ideas con
la USAID donde expusimos los principales retos
en materia de seguridad, el impacto de la
inseguridad ciudadana en los negocios y las
posibles soluciones que identificamos como
jébvenes empresarios. En la consulta participo
nuestro presidente Jaime Senior, en compania
de nuestro staff y miembros de la USAID.

Viceministerio de Desarrollo Industrial:
Invitaciona la conferencia “Transformacion
Digital y Tecnologia Habilitadora
de la Industria 4.0”

Fuimos invitados por la Asociacion de Industrias
de la Republica Dominicana a esta conferencia,
donde conversamos sobre las acciones que
pueden implementar las empresas para el
fomento de su competitividad e integracion de
la tecnologia. Al evento asistieron, Jaime Senior,
presidente, y Sol Disla, directora ejecutiva.

Reunion de la comisién Incubadora

para emprendedores de RD-Emprende

En representacion de ANJE, quien funge como
presidentadelaRedNacionalde Emprendimiento
(RD-Emprende), Mariel Ramirez, encargada de
la Unidad Técnica y Proyectos Institucionales
participd en el encuentro con la mesa de trabajo
de "Incubacion de Empresas”. Durante la reunion
se debatid sobre las proximas acciones que
estarian desarrollando los miembros de la mesa
a fin de consolidar un plan de trabajo de cara a
los objetivos.

Reunién mesa de trabajo

“Mentalidad y cultura”

Durante el encuentro, debatimos el plan de
trabajo, las tareas pendientes del mismo vy las
vias de aporte por parte de los miembros de
la comision. Dentro de los cambios acordamos
redireccionar las acciones que por su contenido
deben ser conocidas en otra mesa y dar a esta
variacion el debido seguimiento.



Primera asamblea para la
constitucion del fondo CONFIE

Lanzamiento de la X Convencion
empresarial celebrada por el Consejo
Nacional de la Empresa Privada

ler Foro ProDominicana “Atravesar
una crisis para reconstruir la confianza




Firma del Compromiso de Insercién Laboral
Inclusiva, en el marco de RD Trabaja

Sumandonos a la insercion laboral inclusiva,
participamos en la firma del compromiso,
en el marco de la iniciativa “RD trabaja”, que
desarrolla el Ministerio de Trabajo, a través
del cual se busca la reduccion de la tasa de
desempleo e inactividad econdémica, logrando
que las oportunidades de insercion laboral
de las personas con discapacidad sea de
mejor calidad y remuneraciones. A la firma del
documento compromiso fuimos representados
por Jaime Senior, presidente y los directivas
Claudia Finke y Sol Disla.

Reunion de la mesa de trabajo

de Incubacién-RD EMPRENDE

Participamos en la reunion para continuar la
revision del plan de trabajo correspondiente a
esta mesa de trabajo, los integrantes del grupo
determinaron los proximos pasos a ejecutar
por la comision, asi como la responsabilidad de
seguimiento a las acciones acordadas.

Expo CIBAO 2023

Representados por Jaime Senior, presidente
y Sol Disla, directora ejecutiva, presenciamos
el lanzamiento de EXPO CIBAO 2023, evento
que representa la mayor exhibicion comercial
multisectorial del pais. El evento sirve de
plataforma para la reunidon y acercamiento de
los empresarios dominicanos.

'|Expo

Mercado
de Valores

SO

Expo Mercado de Valores 2023

Participamos en el lanzamiento de Ia
Expo mercado de Valores, que realizd la
Superintendencia del Mercado de Valores y la
Bolsa de Valores de la RepUblica Dominicana,
con miras a estimular este nuevo modelo de
negocio e inversion en la RepUblica Dominicana.
Los jovenes empresarios, respaldamos la
promocion de todas las acciones innovadoras
que dinamicen la economia.



X Convencion Empresarial

Continuamos respaldando los preparativos de
la X Convencion Empresarial. En esta ocasion
participamos en la mesa correspondiente
a los trabajos del Eje Estratégico I: Desarrollo
Productivo. Nuestro presidente, Jaime Senior,
y nuestra vicetesorera, Karina Mancebo,
estuvieronenrepresentacion de ANJE aportando
al contenido de esta iniciativa.

Es importante resaltar que, esta mesa abarca
los temas de: Competitividad y Productividad;
Inversion vy Diversificacion; Sector Eléctrico;
y Fiscal. Todos con el enfoque de aportar
soluciones a largo plazo que beneficien al pais.

Reunion de la mesa de trabajo

de Incubacién-RD EMPRENDE

Participamos en la mesa de Incubacion de
RD-EMPRENDE, donde conversamos sobre
los proximos pasos que la comision estard
ejecutando en elmarco del desarrollo de su plan
detrabajo.Lasaccionesidentificadas se orientan
ala capacitacion y guia de los emprendedores,
a través de mentorias. Desde ANJE senalamos
la disposicion de poner a disposicion nuestros
socios como mentores, con miras a que los
jébvenes empresarios continuemos aportando
al fomento de la cultura emprendedora

Energyear Caribe 2023

Nuestra secretaria y co-coordinadora de la
comision de Justicia y Legislacion, Gisselle
Valerag, fue invitada como panelista de la cuarta
edicion de ENERGYEAR CARIBE 2023 en el que tuvo
la oportunidad de abordar el almacenamiento
como eje central de nuevos modelos de
mercados energéticos.

Junto a Gisselle Valera estuvieron presentes |os
panelistas: Diego Ferrer, Renewable Division -
Latam Sales Manager, Power Electronics; Carlos
Cabrera, Vicepresidente Ejecutivo, Servinca; y
Augusto Bello, Asesor Energético, AABI.

Reunion conjunta de las Camaras
Legislativas en conmemoracion de la

visita oficial que realiza el presidente de
Surinam, Chandrikapersad Santokhi

Representados por nuestro presidente, Jaime
Senior, estuvimos presentes en la reunion
conjunta de las Cdmaras Legislativas en
conmemoracion de la visita oficial que realiza
el presidente de Surinam, Chandrikapersad
Santokhi. Durante el encuentro los presidentes
de ambas camaras legislativas intercambiaron
mensajes de amistad, buena voluntad vy
respeto entre las naciones. Evidenciando asi la
apertura que tiene el pais para la comunidad
internacional.



COMISIONES DE TRABAJO
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Comision de Justicia
y Legislacién




Y

MEMORIAS INSTITUCIONALES

Comision de Justicia
y Legislacion

Elabora propuestas de mejoraa las
iniciativas legislativas de interés de
la asociacién, asi como velar por

el fortalecimiento institucional de
las instituciones gubernamentales,
particularmente las del Sistema de
Justicia y Poder Legislativo.

Coordinadores

Gisselle Valera Boris De Ledn

Como parte del cronograma de trabajo
desarrollado durante este ano por esta
comision, recibimos a Luis Henry Moling,
presidente de la Suprema Corte de
Justicia, con quien nuestros socios tuvieron
la oportunidad de conocer los proyectos
de digitalizacion que se desarrollan desde
este poder del Estado, en el conversatorio
“El futuro de la justicia dominicana”.

En otra oportunidad, junto con el
Magistrado de Napoledn Estévez Lavandier,
Juez de la Primera Sala de la Suprema
Corte de Justicia, conversamos sobre los
detalles del procedimiento de casacion y
los aspectos novedosos que contempla

la nueva Ley no.2-23 que regula el
procedimiento de casacion.

Sumamos ademds el encuentro “Mejoras
regulatorias ¢Qué nos falta para ser
realmente competitivos?”, donde de la
mano de Peter Prazmowski, director del
Consejo Nacional de Competitividad
(CNC), Gregorio Montero, viceministro

del Ministerio de Administracion Publica
(MAP) y Bartolomé Pujals, director de
Oficina Gubernamental de Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion
(OGTIC), conocimos los esfuerzos que se
estan realizando desde la administracion
publica, para optimizar los trdmites que
desde ella se realizarn y en efecto reducir
el tiempo de respuesta.

En otra ocasion, junto a Carlos E. Pimentel,
director general de Contrataciones
PUblicas, conocimos los avances reflejados
en el sistema electronico de compras y
contrataciones desde una perspectiva
sostenible e inclusivag, en el conversatorio
“Retos y perspectivas del Sistema de
Compras y Contrataciones PUblicas”.



También desarrollamos un encuentro

con el ministro de Trabajo, Luis Miguel

de Camps, donde los miembros de la
comision tuvieron la oportunidad de
conocer de primera mano la resolucion
No.14-22, sobre adopcion y armonizacion
de medidas atinentes al mejoramiento
del cumplimiento del convenio 189 de la
Organizacion Internacional del Trabajo y la
Resolucion CNS 11-22 del Comité Nacional
de Salarios. Para estimular la integracion
de los socios, junto a los amigos de United
Brands participamos en una cata, donde
aprendimos sobre la cultura del ron.

Realizamos eventos importantes como
el encuentro “Plan Energético Nacional
2022-2036: Una mirada desde el
empresariado joven”, en conjunto con la
comision de Economia y Energia, donde
visualizamos los principales hitos con
respecto a la evolucion y diversificacion
de la matriz energética nacional, asi
como las expectativas de generacion de
energia, desde una perspectiva integral
del sector pUblico y privado. En este
evento contamos con la participacion
de el ministro de Energia y Minas,
Antonio Almonte, el superintendente de
Electricidad, Andrés Astacio y el director de
la Comision Nacional de Energia, Edward
Veras; mientras que de parte del sector
privado estuvo presente : El gerente pais
de Interenergy Group para RD, Roberto
Herrera, CEO de Grupo PAIS, Juan Carlos
Pais, el managing partner en Trelia
Energy Advisors, Luis Mejig, el investment
management officer (IDB Invest), Omar
Zacarias y la directora de desarrollo de
negocios de México Centroaméricay
Caribe de Acciong, Lucy Peralta.
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y Energia




Comision de Economia
y Energia

Fomenta la discusion,
comprensidn y transparencia
de la situacién econébmicay
energética de la Republica
Dominicana, a fin de realizar
aportes sobre dareas de
mejoras para la estabilidad.

Coordinadoras

Leritza Monsanto Claudia Finke

PAPEL DE
POSICION




Junto a la comisién de Desarrollo
Sostenible y con el apoyo de altos
ejecutivos de las empresas financieras
BILLET y MIO, realizamos el conversatorio
“Inclusiéon financiera en un click”, donde
nuestros socios aprendieron sobre los
beneficios de los canales de pagos
electrénicos. En un segundo encuentro
“Inclusion financiera a una click”, junto a
Fernando Ruiz, Vicepresidente de Negocios
de Qik, Alexis Porben, Asociado en Agrega
Partners; y Samuel Ramirez, Presidente de
ADOFINTECH, quienes expusieron sobre la
nueva experiencia de banca totalmente
digital y como lo nuevo de la tecnologia
impacta directamente en actividades de
nuestra cotidianidad.

Visitamos el Parque Edlico Matafongo,
ubicado en la provincia Peravia con

una delegacion de socios miembros

de la comisidon durante esta visita, los
representantes de Interenergy Group y
GEDOM, Carlos Rodriguez Alvarez y Wilfredo
Gonzdlez, mostraron la capacidad de
produccion de este parque y los planes de
expansion a futuro del mismo.

En conjunto con la comision de Justicia

y Legislacion realizamos el encuentro

“Plan Energético Nacional 2022-2036:

Una mirada desde el empresariado
joven”, donde visibilizamos los principales
hitos con respecto a la evolucion y
diversificacion de la matriz energética
nacional, asi como también las
expectativas de generacion de energia,
desde una perspectiva integral del sector
publico y privado. Con la participacion

de actores del sector pUblico y el sector
privado, como el ministro de Energia y
Minas, Antonio Almonte, el superintendente
de Electricidad, Andrés Astacio y el director

de la Comision Nacional de Energiq,
Edward Veras; mientras que de parte

del sector privado estuvo presente : El
gerente pais de Interenergy Group para RD,
Roberto Herrera, CEO de Grupo PAIS, Juan
Carlos Pais, el managing partner en Trelia
Energy Advisors, Luis Mejig, el investment
management officer (IDB Invest), Omar
Zacarias y la directora de desarrollo de
negocios de México Centroameérica y
Caribe de Acciong, Lucy Peralta.

De la mano de Miguel Collado,
Vicepresidente Ejecutivo del Centro
Regional de Estrategia Econdmica
Sostenibles (CREES), conversamos sobre
las consideraciones que plantea la recién
promulgada Ley no. 52-23 que modifica
la Ley no. 366-22, de Presupuesto General
del Estado para el gjercicio presupuestario
del ano 2023, sobre la cual el expositor
indico que esta refleja la practica que
han hecho todos los gobiernos de la
region, consistente en realizar ajustes

que incrementan el gasto capital para
estimular la economia y de esa manera
que permitan hacer frente a la inflacion.

X
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Vasco Leal
Pedro Pimentel
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Comision Desarrollo
Sostenible

Promueve la adopciéon de mejores

précticas empresariales para el

c’l desarrollo sostenible a lo interno
de ANJE y entre su membresiaq, asi
como iniciativas a nivel nacional
que creen valor social, econémico
y medioambiental, de la mano con
el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.
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Coordinadoras

Karina Mancebo

Amalia Vega

MEMORIAS INSTITUCIONALES

Durante los trabajos de este ano, nuestros
socios Bdez participaron en el taller
Medicion y Gestion del Impacto para los
ODS, cuyo objetivo principal fue dar a
conocer informaciones relevantes sobre
los avances y cumplimiento de la agenda
2030 en el pais, su vinculacion con el
sector de las Micro, Pequenas y Medianas
Empresas (MiPymes) y profundizar sobre
el ecosistema de la sostenibilidad. En
linea con este tema, de la mano de
Martin Raul Hernéndez, Senior Account
Manager de C-Ven Technologie; Gustavo
Rodriguez, Cloud Solution Manager de
C-Ven Technologies; Ariel Espejo, Director
en Republica Dominicana para AENOR,;
Maria Teresa Pérez, CEO de Eco Ernesto
Visita y Alexander Vallejo, Investigador
del Instituto Politécnico Loyola (IPL), en el
conversatorio “Green Pitch” socializamos
las iniciativas que actualmente se
encuentran desarrollando para apoyar
el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

Profundizamos sobre las mejores prdcticas
en el marco de la sostenibilidad que traen
consigo los emprendimientos provenientes
del catdlogo de prdacticas prometedoras,
esto durante el encuentro “Practicas
prometedoras: Casos de éxito” de la mano
de Pedro Tineo, Zero by ecopaolatineo, asi
como Arlina Pena y Fatima Gonzdlez de
Vision Futuro DP World Caucedo.

Ademds, conocimos sobre tendencias
relacionadas con la sostenibilidad, como
la movilidad sostenible y la economia
naranja. En el encuentro “ Sostenibilidad
sobre ruedas”, donde conocimos sobre

los aportes obtenidos de Ciudades
Inteligentes y Movilidad Sostenible, a la vez
que conocimos sobre las tendencias en
materia de movilidad sostenible que nos
permiten construir mecanismos efectivos



hacia la proteccion del medio ambiente,
desde una perspectiva rentable a largo
plazo y los incentivos presentes en la
legislacion vigente.

Por otra parte, un espacio denominado
“Economia Naranja y la Revolucion de
Gaming: El fenébmeno de MenaRD”, para
conocer de esta interesante industria

de la mano del gamer dominicano Saul
Mnea, primer bicampedn de la CapCom
Cup IX en febrero de 2023 y en el 2017, asi
como Bandits Gaming compania local
que impulsa estos deportes electronicos.
En un conversatorio dindmico y ameno,
moderado por nuestra socia Patty Yunen
pudimos reconocer el potencial y las
oportunidades que tienen las empresas en
este entorno digital que crece de manera
acelerada, atrayendo especialmente a las
generaciones mds jovenes.

También, un encuentro que resultd

de provecho, fue conocer de cerca la
labor que realiza el Ayuntamiento del
Distrito Nacional orientadas a rescatar
los espacios publicos que componen

la ciudad, como parte de su Plan de
Desarrollo 2024, esto fue posible durante
nuestra reunion “El rescate y manejo
sostenible de los espacios publicos en
el Distrito Nacional” con Luis Alejandro
Pérez, Director de Gestion Ambiental del
Ayuntamiento del Distrito Nacional.
Realizamos otros encuentros de corte
social como Mixology Beefeater, donde
nuestros socios tuvieron la oportunidad

de vivir la experiencia del espiritu de "

Londres a través de una cata organizada

por Beefeater RD, pudiendo aprovechar

el espacio para compartir y fortalecer los SOCIOS DESTACADOS
lazos.

Claudia Adames
Alexander Vallejo
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Comisién de Emprendimiento,
Innovacion y Mipymes




Comisiéon de Emprendimiento,
Innovacion y Mipymes

Desarrolla iniciativas que

fomenten la creacion,

c’l permanencia y sostenibilidad
de nuevas empresas con base
innovadora que impacten
positivamente en la economia
nacional y aportar en la mejora
de las condiciones de las
Mipymes del pais.
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Coordinadores

José Nelton Gonzdlez Kalil Diaz

MEMORIAS INSTITUCIONALES

Durante el periodo 2022-2023 la labor
de esta comision estuvo orientada a los
asuntos tecnologicos, la economia vy el
emprendimiento.

Junto a altos ejecutivos de las empresas
financieras BILLET y MIO, realizamos el
conversatorio “Inclusion financiera en un
click”, donde nuestros socios aprendieron
sobre los beneficios de los canales de
pagos electronicos. En un segundo
encuentro bajo este mismo esquema, pero
esta vez “Inclusion financiera a una click”,
junto a Fernando Ruiz, Vicepresidente de
Negocios de Qik, Alexis Porben, Asociado
en Agrega Partners; y Samuel Ramirez,
Presidente de ADOFINTECH, quienes
expusieron sobre la nueva experiencia de
banca totalmente digital y como lo nuevo
de la tecnologia impacta directamente en
actividades de nuestra cotidianidad.

Retomando nuestro “Projects evening

and networking session”, junto a Mariano
Sanz, conocimos su proyecto “Kiwi Crédito”,
iniciativa que permite acceder a los
sistemas financieros siendo inmigrante y
con poca informacion crediticia.

Llevamos a cabo, en conjunto con nuestros
aliados Barga Management School en

la persona Oscar Calderon, director

de maestrias y director académico

del drea de Marketing y Direccion
Comercial de la casa de altos estudios, el
master class “Entrepreneurial Sales and
Marketing Vignettes”, donde aprendimos
herramientas de andlisis para la toma de
decisiones empresariales informadas y
convenientes, y como estas nos permiten
el crecimiento y sostenibilidad los
emprendimientos de manera dindmica e
innovadora.



De igual modo, conocimos de la mano de
expertos del marketing y los medios de
comunicacion, la importancia del estudio
y el andlisis de las tendencias globales,
sumado a la planificacion estratégica para
COoMo jovenes empresarios posicionarnos
dentro de un mundo competitivo, en

el master class “Marketing toolkit para
emprendedores”. Emprendimiento

A proposito de la nueva Ley de Facturacion
Electronica, durante el encuentro “Impulso
electréonico a tu emprendimiento:

Todo lo que necesitas saber sobre
facturacion electronica”,conocimos

sobre las disposiciones contenidas en

la nueva regulacion y los beneficios de
esta modalidad de facturacion para los
emprendedores. Esto gracias a Maria
Fernanda Pou, Abogada Asociada de

Raful Sicard Polanco & Ferndindez; Evelyn
Koury, Directora legal del Grupo Pifiero RD;
Jorge Daniel, Daniel Nivar & Asociados;
Hairo Encarnacion, CEO y Fundador de
Consulting Florian & Encarnacion, SRL;
Eduardo Lovatdon, Gerente General de Voxel
Caribe y Paulette Ricart, Managing Director
en Ferdinand Herrera Consultores.

Realizamos reuniones conjuntas con otras
comisiones, como el “taller sobre AFP's”

en conjunto con la comisiéon de Justicia,
donde en conjunto con Laura Pena
Izquierdo, presidenta de COPARDOM y Juan
Manuel Sontag, socio fundador de APRICUS,
conocimos todos los aspectos relativos

a la seguridad social y como el sistema
de pensiones actual afecta al clima
empresarial.

CprriiE
i £
cuia SOBRE
FACTURACION
ELECTRONICA

VA

SOCIOS DESTACADOS

Jacinto Diaz
Hairo Encarnacion

PAPEL DE
POSICION
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COMITES PARA EL ESTUDIO DE PROYECTOS

Petit Comité para andlisis del proyecto de Ley
sobre Recurso de Casacion:

En el marco de la Comision Justicia y Legislacion
se organizd un petit comité compuesto por los
socios: Francisco Alvarez, Jorge Lara, Fernando
Roedan y Sofla Jiménez, incluyendo a miembros
de la Junto Directivo 2022-2023 y el staff de esta
asociacion para estudiar a profundidad proyecto
de Ley sobre Recurso de Casacion. Durante la
sesion de trabajo se levantaron comentarios
relativos a las causas de este recurso y sus
implicaciones en materia laboral.

Anteproyecto de Ley de Creacion del Ministerio
de Justicia:

Tras la consulta pdblica sostenido con o
Consultoria  Juridica del Poder Ejecutivo,
se organizd un petit comité compuesto
por el presidente de ANJE Jaime Senior, los
coordinadores de la Comision de Justicia vy
Legislacion Gisselle Valera y Boris de Ledn vy la
directora ejecutiva de ANJE, Sol Disla junto a los
socios: Phatima Veras, Ledn Patifo, Alexandra
Gartner y Francisco Alvarez. Con el proposito
de analizar los atributos, virtudes, estructura y
funciones del anteproyecto de Ley de Creacion
del Ministerio de Justicia.

Ley introduce medidas especiales aplicables a
proyectos de infraestructura publica y alianzas
publico-privadas y modifica la Ley No. 47-20,
del 20 de febrero de 2020, de Alianzas Publico-
Privadas:

EnelmarcodelacomisiondeJusticiayLegislacion,
se organizd un petit comité compuesto por
los socios: Kristie Salas, Melissa Silie, Carolina
Silie, Photima Veras y Shyman Ferndndez Vidal,
incluyendo a miembros de la Junto Directiva
y el staff de esta asociacion, para estudiar a
profundidad las medidas mds relevantes de esto
modificacion a la Ley No. 47-20 del 20 de febrero
de 2020, de Alianzas Publico-Privadas Durante
la sesion de trabajo, se levantaron comentarios
relativos a los criterios para aplicar las medidas
especiales y los contratos de concesion.

MEMORIAS INSTITUCIONALES

Petit Comité para el andlisis del proyecto de ley
de Compras y Contrataciones Plblicas:

Dirigido por los coordinadores de nuestra
Comisionde Justiciay Legislacion Gisselle Valeray
Boris de Ledn, realizamos una sesion para analizar
y preparar el posicionamiento de ANJE frente al
proyecto de ley de Compras y Contrataciones
PUblicos. En esta sesion participaron los socios
Eduardo Pellerano, Paloma Ferndndez. Soirée
Ferndndez y Melissa Silié.

Petit Comité para andlisis del reglamento del
Sistema Electrénico de Garantias Mobiliarias
(SEGM):

En el marco de la Comision Justicia y Legislacion,
se organizd un petit comité compuesto por
los socios: Alexandra Gartner, Darwin Rosario,
Eduardo Pellerano. Francisco Alvarez y Laixa
Lizardo, incluyendo a miembros de la Junta
Directiva 2022 2023 y el staff de esta asociacion
para estudiar a profundidad el borrador
del Reglamento del Sistema Electronico de
Garantias Mobiliarias (SEGM) Durante la sesion
de trabajo, se levantaron comentarios relativos a
los requisitos para ser el administrador del SEGM
y el periodo de transicion al sistema electronico.

Petit Comité para estudiar el proyecto de ley
para el Fomento y Competitividad de la Aviacion
Civil Nacional:

Dirigido por los coordinadores de nuestra
Comision de Justicia y Legislacion, Gisselle
Valera y Boris de Ledn, realizamos uno sesion
para estudiar y definir la posicion de los jovenes
empresariosS, respecto al proyecto de ley para
el Fomento y Competitividad de la Aviacion Civil
Nacional En esta sesion participaron los socios:
Andrés Noboa, Edmundo-Gil Tavarez, Juanita
Canahuate y Luis Eduardo Jimenez.



Proyecto de Ley sobre Fideicomisos Publicos:

reddy Daniel Polanco Pelle...

Proyecto de Ley de Aguas de la RepuUblica
Dominicana:

Luis Eduardo Jimeénez

Responsabilidad Fiscal:




COMITES PERMANENTES

Comision de Asuntos Juridicos
y Legislativos del CONEP



Junta de Directores CONEP




ANJE EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION










Agradecimiento a los
medios de comunicacion

La prensa dominicana es un pilar fundamental para el desarrollo

y fortalecimiento de la institucionalidad y la democracia

dominicana. En esta gestion valoramos el apoyo incondicional de

los medios de comunicacion que fungieron como catalizadores

de la voz del empresariado joven dominicano para el abordaje
de temas de alto interés nacional.

Desde ANJE agradecemos cada llamada, mensaje, posicion,
reportaje y publicacion realizada con el objetivo de ejercer un
periodismo objetivo y de calidad. Una especial mencidon a cada
persona que hizo esto posible, es decir,acada director/ade medio,
jefe y/o coordinador/a de redaccién, periodista, reportero/a,
fotografo/a, digitador/a, y a todos los demas por este respaldo.

Presidente ANJE 2022-2023

ANJE 2022-2023

Y

171






Alcance en medios de comunicaciéon

A partir de las posiciones de la Asociacion, las notas de prensa
enviadas y los acercamientos a medios de comunicacion fue posible
lograr unincremento en presencia medidtica que estuvo concentrado
en medios tradicionales como la television, la prensa escrita y la radio,
asi como en canales innovadores como los digitales y los podcast.

Como resultado, ANJE logré el siguiente alcance:

Canales digitales

RD$ 25,823,172.50

Television

RD$ $69,350,920.45

Radio y podcast
RD$ 4,04,132.67

Free press: RD$118,090,299.12
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Television

Nuestra presencia en la television dominicana alcanzo los siguientes
canales y programas:

« 55 minutos con Julissa Céspedes + ONAPIinforma

Antena 7 vespertina
Balance financiero

CDN emision estelar
Despierta con CDN

DGII 360

E television

El Despertador

El Dia con Edith Febles

El Informe con Alicia Ortega
El Nuevo Diario AM
Encuentro extra, Color Vision
Esta Noche Mariasela

Hoy Mismo

Informativos Teleantillas

La Manana con Dary
Lideres TV

Mckinney

Noticentro canal 13
Noticias 16

Noticias RNN

Noticias SIN emision estelar
Noticias SIN y mucho mas
Noticiero estelar, canal 29
Nuria

«  Antena 7 emision estelar +  Opiniones con Lenis Garcia

Revista Telequince

RNN emision estelar

RTVD dominicana

Siendo honestos con Katherine
Herndndez

Su Mundo TV, Canal 101
Supercanal 33

Telecontacto canal 57
Telenoticias emisidon estelar, Roberto
Cavada

Telenoticias emision vespertina
Teleuniverso

Uno + Uno

ANJE 2022-2023

Y

175



Y

176

MEMORIAS INSTITUCIONALES

Canales digitales

Para mantenernos conectados sin importar el tiempo o la distancia, continuamos
apostando a los canales digitales y sus innovaciones. Es por esto que tuvimos presencia

en:

« 25 horas de noticias

- 54 Grados

- 7 Dias

- ATodas Luces
- Acento

+  Aguagjero Digital

- Ahora Mds RD

- AlMomento

- Al Paso de los Fomosos
+  Aplatanao RD

- Armario de Noticias

- AtaRDecer

. Atento

- Audacia Social

- Azua al instante

+ Barrigaverde

«  Beller Digital

+  Cdmara de Diputados- Portal
- CDN Digital

¢« CNSur

- Comando de Redes

«  Comunidad Informativa
« Conecta2 News

e CONTACTO

- Contacto Social

+  Cotubanama Digital

e Criolla106 FM

¢ Cuarta Semana

. D Ultimo Minuto

«  Descifrando las Noticias
- Desde el Estrado

- Diario de Todos

- Diario Digital

- Diario Dbominicano

«  Diario Hispaniola

- Diario Libre Digital

- Diario Tu Mafana

- DimeloTV

«  EH Plus Digital

+ El Caribe Digital

El Computador

El Correo

El Desenlace

El Desgraciado Digitall
El Dia Digital

El Diario Nigua

El Dinero Digital

El Faro RD

El Masacre

El Mundo en Marcha
El Nacional Digitall

El Nuevo Diario Digital
El Periédico

El Pregonero

El Profe Show

El Sol de las Américas
El Sol de Santiago

El Sol Dominicano

El Transporte

El Valle Digitall

El Veedor Digital

En Segundos

Entre 2 News
Financiero Digital
Forbes México

Fox Magazine RD

FV Digital

Globalizate

Hechos

Hoy Digitall

HT Noticias

Impacto Noticioso
Imparcial RD

Info Oriental SDE
Informado RD

Invertix

Jornada Digital

Juve Accion

La Bazuca

La Informacion Digital



La Jornada Digitall
La Lupa

La Mecha

La Milésima

La Revista Diaria

La Verdad de Ahora
La Voz Sin Censura
Las Calientes del Sur
Las Finanzas RD

Las Primeras

Listin Diario Digital
LOSA Radio

Minuto a Minuto
Moncioén Te Informa
N Digital

Nagua al Dia
Newstral

Noti Digital
Noticentro

Noticia Libre
Noticias 22

Noticias al Tiempo
Noticias Dajaboén
Noticias DO Digital
Noticias entre Amigos
Noticias Hora x Hora
Noticias SIN Digital
Noticias VIP RD

Notis Dom

Ocoa Digital
Panorama Urbano RD
Parédmetro Nacional
Paso a Paso

Pedro Brand

PH Noticias

Photo News

Pincel Digital
PLD-Instagram

Por el Ojo en la Cerradura

Por La Linea

Portada Nacional
Portada Oeste

Prensa Diaria

Primera Nota

Primicias

Proceso

Proceso Digitall
Propuesta Digital

Punta Cana Hits
Quiosco

RC Noticias

RCC Media Digital
Realidad DO

Realidad Social

Red de Noticias
Redaccion RD
Remolacha

Reportate RD
Reporteros en Linea
Resumen Finall

Revista Mercado Digitall
RTVD Digitall

Super 7
Superintendencia del Mercado de
Valores- Portal
Tamboril News
Teleantillas Digital
Telenord

Telenoticias Digitall
Teleuniverso Digital
Tiempo Directo
Tribunal Constitucional- Portal
Tribunal Superior Electoral- Portal
Tus Noticias

Universal Digitall
Ventana Digital
Vigilante Informativo
Vision Periodistica

Z101 Digitall

ANJE 2022-2023
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Prensa escrita

Como parte de la estrategia de comunicacion de esta gestion se realizaron visitas
personalizadas a diferentes medios escritos. En adicidon a esas visitas, se emitieron 24
notas de prensa, detalladas a continuacion, las cuales recogieron la posicion de ANJE
de cara a los temas de actualidad, informaciones de interés y contenidos generados a
través de la agenda de encuentros.

Nuevo presidente de ANJE apuesta por
el fortalecimiento del clima empresarial
Ministerio de Economia y CEPAL
dialogan con ANJE sobre el informe
“Desigualdad del ingreso en la
RepUblica Dominicana 2012- 2019”
UTESA auspicia en el Cibao
presentacion de estudio sobre
educacion superior de la ANJE

ANJE y Poder Judicial analizan avances
y retos de la justicia

ANJE realiza encuentro a favor de la
cultura de los debates electorales

y su aporte a la consolidacion de la
democracia con experto Campo Vidall
ANJE reafirma compromiso de impulsar
desarrollo del pais con su Plan de
Trabajo 2023

MICM y ANJE capacitan a jovenes
emprendedores de Santiago

ANJE dialoga con presidente Luis
Abinader sobre clima empresarial
joven

ANJE presenta sus Deseos 2023

ANJE califica como completo y
abarcador el discurso del presidente
Luis Abinader

ANJE dialoga con presidente Luis
Abinader sobre clima empresarial
joven

ANJE destaca liderazgo empresariall
femenino en Republica Dominicana
Republica bominicana acoge a
jovenes empresarios de lberoamérica
en congreso CIJE 2023

ANJE asume presidencia de la Red
Nacional de Emprendimiento

Jovenes propician debate sobre retos
del sector eléctrico

16.

17.

18.

19.

20.

22.

23.

24.

ANJE celebra su VIl edicion de la
Conferencia Empresas Familiares 2023
en Santiago

ANJE presenta resultados de estudio
sobre votante joven y su impacto en la
democracia

ANJE advierte que la norma DGl
designa empresas como agentes

de retencion seria negativo para el
comercio formal

Diputados y ANJE tratan necesidades
del votante joven dominicano.

ANJE celebr6 la quinta edicion de
“Legal Trends” bajo el lema: Innovacion
y Adaptacion Digital

La Asociacion Nacional de Jovenes
Empresarios y BARNA Management
School realizan acciones a favor de la
transformacion directiva de jovenes
empresarios

Presidente TSE dice que participacion
de jovenes en politica y procesos
electorales son factores fundamentales
para fortalecer sistema de partidos
politicos y consolidar democracia
ANJE representa al pais en el 5to
Simposio Internacional de Debates
Electorales organizado por la Comision
de Debates Presidenciales de los
Estados Unidos y el Instituto Nacional
de Democracia (NDI)

ANJE e IOMG presentan resultados de
investigacion Estrategia Nacional de
Desarrollo 2030

ANJE 2022-2023
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Lograr publicaciones y portadas en revistas de alto nivel para el sector privado, es un
reconocimiento a la labor objetiva del Empresariado Joven Dominicano, por lo que
agradecemos a:
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Informe de la tesorera

Dando cumplimiento a las disposiciones de los Estatutos Sociales de la Asociacion
Nacional de Jovenes Empresarios, Inc. (ANJE), a continuacion, presentamos un resumen
de los datos financieros de mayor importancia de la presente gestion directiva,
correspondiente al periodo que abarca del 1 de octubre 2022 al 30 de septiembre 2023.

Estado de Resultados:

Respecto al Estado de Resultados,

los ingresos del ano, que incluyen
principalmente ingresos por membrecia,
ingresos por las actividades realizadas
durante el afo y un recaudo histérico con
los aportes de las empresas colaboradoras
y patrocinadoras, que ascendieron a

un total de veintisiete millones ciento
veinte mil cuatrocientos sesenta y nueve
pesos con 16/100 (RD$27,120,469.16),
mientras que los gastos ascendieron a
veintidos millones setecientos cincuenta
y tres mil ochocientos quince pesos con
33/100 (RD$22,753,815.33), reflejandose

un superdvit operativo de cuatro

millones trescientos sesenta y seis mil
seiscientos cincuenta y tres pesos 33/100
(RD$4,366,653.33).

Ademads, de que en esta gestion ANJE
concentrd sus esfuerzos en realizar
actividades sin fines recaudatorios, para
afianzar adn mds la gran incidencia y
labor de ANJE en la sociedad dominicana
y para ampliar los beneficios de cara a su
membrecia.

Activos y Pasivos:

Al 30 de septiembre del presente ano,

los Activos Totales de la Asociacion
aumentaron en un monto de tres millones
setecientos noventa y nueve mil doscientos
diez con 26/100 (RD$3.799,210.26), al pasar
de veinticuatro millones quinientos sesenta
y dos mil trescientos treinta y nueve pesos
con 67/100 ($24,562,339.67) en 2022 a
veintiocho millones trescientos sesenta y
un mil quinientos cuarenta y nueve pesos
con 93/100 ($28,361,549.93) en 2023.

El incremento de los activos guarda
relacion con un prudente manejo de los
gastos, lo que nos ha permitido realizar
inversiones en titulos valores en el mercado
dominicano, en beneficio de la institucion.
Es importante destacar que la Asociacion
cuenta a la fecha con dos inversiones de
capital que en su totalidad ascienden a
quince millones seiscientos sesenta y siete
mil quinientos setenta y tres pesos con
58/100 (RD$15,667,573.58) consolidando asi
la sostenibilidad financiera.

Por el lado del pasivo, a la fecha del
presente informe, la institucion tiene
deudas corrientes con suplidores de bienes
y servicios por un monto de quinientos
cincuenta mil ochocientos noventa y cinco
pesos con 57/100 (RD$550,895.57). Ademds,
mantiene a la fecha pendientes de pago
las retenciones a empleados y terceros
realizadas por la institucion, los cuales
deberdn ser pagados en los primeros dias
del mes de octubre conforme la legislacion
vigente.

El monto adeudado por concepto de
retenciones y acumulaciones es de
un milldon doscientos setenta y seis
mil quinientos treinta y tres pesos con
20/100(RD$1,276,533.20).

Aalia | foga

Tesorera
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