INTERNAL

ANJE CELEBRA LEGAL TRENDS 2026: AVANCES Y DESAFIOS DE LAS REFORMAS
INSTITUCIONALES PARA MEJORAR EL CLIMA DE NEGOCIOS

La Asociacién Nacional de Jovenes Empresarios (ANJE), a través de su Comisién de Justicia
y Legislacion, celebré la séptima edicién de Legal Trends, bajo el tema “Avances y Desafios
de las Reformas para la Institucionalidad y el Desarrollo”, consolidando este espacio como
un referente de andlisis y didlogo sobre las principales tendencias en materia institucional
y econémica del pais.

Este encuentro de alto nivel tuvo como objetivo analizar las principales reformas
legislativas y la transformaciéon del sistema de justicia dominicano, asi como su impacto
en el desarrollo de un clima de negocio competitivo, tfransparente y sostenible.

Legal Trends 2026 fue dedicado a la memoria del jurista y catedratico Juan Manuel
Guerrero, y contdé con la participacion de autoridades del sector publico, lideres
empresariales y expertos del dmbito juridico y econémico, quienes abordaron temas
claves vinculados a la informalidad econdémica, las reformas fiscal, penal, laboral,
electoral y energética, asi como sobre los avances en materia de transformacién digital
del sistema de justicia.

Durante sus palabras, Boris De Ledn Reyes, presidente de ANJE, destacéd la necesidad de
que el Congreso Nacional y la Administracién publica aprueben normas sustentadas en
andlisis de impacto regulatorio, basadas en evidencia técnica y fundamentadas mediante
procesos de consulta publica y didlogo participativo con los distintos sectores, en especial,
que “los proyectos con fines recaudatorios sean publicados con suficiente anticipacion y
transparencia, respetando el debido proceso y los lineamientos de la Estrategia Nacional
de Desarrollo para un pacto fiscal integral”.En el desarrollo de la agenda, el primer
bloque abordé los desafios de la transformacién digital y el fortalecimiento institucional
del Poder Judicial, con la participacion del magistrado Henry Moling, juez presidente de
la Suprema Corte de Justicia, seguido de una sesidon de preguntas y respuestas moderada
por Anyarlene Bergés, vicepresidenta de Relaciones Institucionales de INICIA.

El segundo bloque analizé el impacto de la informalidad en la economia y los pilares
para una reforma fiscal integral, a cargo de Miguel Collado di Franco, vicepresidente
ejecutivo del Centro Regional de Estrategias Econémicas (CREES), con una sesiéon de Q&A
moderada por Jairon Severino, director del periédico El Dinero.

El tercer bloque consistié en un panel sobre las reformas pendientes para mejorar la
institucionalidad y el desarrollo econémico, con la participacion de Laura Pefia lzquierdo
(COPARDOM), César Dargam (CONEP), Leidy Blanco (Participacion Civdadana),
Antoliano Peralta (Ministro de Justicia) y Joel Santos (Ministro de Energia y Minas). Este
panel fue moderado por Fantino Polanco, vicepresidente ejecutivo de la Cdmara de
Comercio y Produccién de Santo Domingo.

Finalmente, Karina Mancebo Guerrero y Ralvin Gross, coordinadores de la Comisién de
Justicia y Legislacién de ANJE, destacaron durante Legal Trends la importancia de generar
espacios de didlogo sobre las reformas legislativas y abordar sobre cémo estas redefinen
el entorno en el que los j6venes empresarios desarrollan sus negocios. Sefialaron la
importancia de que las reformas mitiguen los riesgos de emprender y permitan a las
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mipymes crecer, competir, innovar, generar empleos y proteger su inversién en un contexto
de alta informalidad.

Las palabras finales fueron ofrecidas por Crystal Fiallo, directora ejecutiva de ANJE. El
evento fue celebrado en el Auditorio de la Policia Nacional.

La actividad conté con el patrocinio de las firmas de abogados: Bobadilla, Oficina de
Abogados; Medina Garnes; Mazara Abogados y VIR Abogados, ademds del respaldo
de las empresas colaboradoras tradicionales de ANIJE: INICIA, Seguros Universal,
Mercasid, Primma Valores, Altio, Barrick Pueblo Viejo, AES Dominicana, Santo Domingo
Motors, Casa Brugal, Domicem, Aerodom, La Reina, y Despachos Portuarios Hispaniola.

Con este evento, ANJE marca el inicio de su agenda para el 2026 con el firme propésito
de analizar las problemdticas y soluciones que afectan al clima empresarial, con base en
los ejes estratégicos que orientardn los préximos pasos de sus comisiones de trabajo: el
fortalecimiento de un ecosistema emprendedor formal y competitivo; la tutela judicial
efectiva para un clima de inversiones seguro; la promocién de reformas estructurales con
vision de largo plazo; la innovacién y la inteligencia artificial como motor del desarrollo;
un ordenamiento territorial planificado y sostenible; y un sistema educativo alineado a la
prospectiva de crecimiento.



